FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
NOME
INDIRIZZO SEDE ATTIVITA’ LAVORATIVA
TELEFONO AZIENDALE
FAX AZIENDALE
E-MAIL AZIENDALE

NAZIONALITA
DATA DI NASCITA

Esperienza lavorativa
* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di

lavoro |

+  Tipo di azienda o settore |

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da-a)

i
| Simone Tirelli

|
I 4
‘4

| 01/09/2020 - Attuale

ASST Monza - Ospedale San Gerardo

U.0.C. Riabilitazione Specialistica
Libera Professione a tempo determinato

Conduzione di Valutazioni neuropsicologiche e psico-

i comportamentali di pazienti afferenti all’U.O.C. di
 riabilitazione specialistica con diagnosi di disturbo neuro-

degenerativo.

Progettazione e conduzione di percorsi di riabilitazione
neuropsicologica in coro con la Logopedista e il
Fisioterapista che hanno in carico il paziente.

: Colloquio di supporto psicologico ai pazienti e ai loro
- cargiver.

Trattamento psicologico, psicoterapico e psico-educativo
rivolto ai pazienti con Sclerosi Multipla, SLA, Morbo di

Parkinson e esiti da ICTUS.

20/08/2020 - Attuale



+ Nome e indirizzo del datore di |
lavoro |

Tipo di azienda o settore

+ Principali mansioni e |

Tipo di impieg

responsabilita

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di

Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e

Tipo di impiego

responsabilita

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di

lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Cooperativa ARCA di Chiavenna.

Cooperativa Sociale

ibera Professione a tempo determinato

Conduzione di Valutazioni neuropsicologiche e psico-

comportamentali a pazienti anziani.

Progettazione e conduzione di percorsi di riabilitazione
neuropsicologica e stimolazione cognitiva.

Colloquio di supporto psicologico ai pazienti e ai loro
cargiver.

Conduzione di gruppi di supporto psicologico e

: stimolazione cognitivo-sensoriali con gli ospiti del centro

diurno e della comunita residenziale.
Attivita ambulatoriali rivolte a bambini, famiglie, adulti e

| anziani.

12/2018 - 06/2020 '

' AIAS di Milano ONLUS
lavoro |

 Associazione

- Contratto di collaborazione a tempo determinato

Assistenza scolastica e domiciliare a bambini e

- adolescenti con disabilita intellettive e sensoriali.
Assistenza educativa in contesti scolastici e domiciliari,
lavorando in collaborazione con i docenti, gli insegnanti di
- sostegno e gli assistenti sociali di riferimento.

Ho lavorato sia con studenti stranieri delle superiori
(prevalentemente di origine ‘Marocchina ed Egiziana), che
' con bambini delle elementari.

Interventi con un'utenza delicata sia dal punto di vista

- psico-educativo e comportamentale, che della gestione

. delle dicolta connesse con disturbi quali: ADHD, Disturbo
- Oppositivo- Provocatorio, Deficit Intellettivi.

Lavorare in piccoli gruppi e a livello individuale,
utilizzando strumenti della vita quotidiana ma sempre
evidence-based. Sono autonomo nella somministrazione
' di eventuali test di valutazione.

10/2017 - Attuale

Studio Privato
Via Cattaneo, 1 Noviglio - Via Salutati, 5 Milano

Studio di Psicologia

Libera professione



* Nome e indirizzo del datore di

* Nome e indirizzo del datore di

- Principali mansioni e
responsabilita |

Colloqui di Psicoterapia rivolti a Bambini/Adolescenti e
Adulti, su tematiche quali: depressione, attacchi di panico,

- disturbi d’ansia, scarsa autostima, disturbi
- dellalimentazione, dipendenze (da sostanze e ludopatia),
bullismo, ADHD, disturbo oppositivo-provocatorio,

disturbi da tic e disturbo ossessivo-compulsivo.
Percorsi Psico-educativi e di sostegno psicologico,

individuali e di gruppo per Bambini/Adolescenti e Adulti.
Valutazioni e Riabilitazioni Neuropsicologiche con

“bambini, adolescenti, adulti e anziani.

Sostegno psicologico rivolto ai caregiver.
Interventi finalizzati ad affrontare emergenze o memorie

| traumatiche mediante EMDR.
- Mindfulness e ACT Therapy.

+ Date (da-a)

lavoro

Tipo di azienda o settore :
+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

§ 07/2019 - 04/2020

H ]
: Orientamento e Formazione srl.
Agenzia di consulenza e politiche attive del lavoro.

Agenzia per il lavoro

Dipendente a tempo determinato

Azioni volte a promuovere l'incontro tra domanda e oerta

di lavoro, per personale portatore di disabilita.

Curare il rapporto con il Cliente (privato e/o pubblico),
Svolgere I'analisi dei bisogni, i colloqui di selezione, il

bilancio delle competenze,
Programmare ed erogare interventi formativi di gruppo e

~azioni di coaching individuati,
Ricerca attiva del lavoro.

- Date (da-a)

lavoro

Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita |

03/2019 - 01/2020

| ASST Melegnano-Martesana - UONPIA di Rozzano

ASST

Tirocinante Psicoterapeuta

Il periodo formativo in UONPIA mi ha permesso di seguire
casi delicati, che prevedevano il coinvolgimento del

| tribunale dei minori oltre alle altre figure medico-legali di
tutela. Mi sono occupato di valutazioni cognitive di

- bambini e adolescenti, stesura di relazioni clinico/

- funzionali, psicoterapie con bambini e adolescenti,
interventi psico-educativi con le famiglie e incontri con i
- servizi (Comune, Scuola).



» Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di

+ Nome e indirizzo del datore di

lavoro

Tipo di azienda o settore |
+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

04/2018 - 12/2018

Mercuri International

Viale Santa Rita, Milano.

Formazione professionale

Impiegato a tempo indeterminato

- Mi sono occupato di:
* Analisi della domanda e razionalizzazione delle esigenze

del Cliente.

* Elaborazione di storyboard progettuali.

* Sviluppo di percorsi e-learning con i software di

Articulate 360: Storyline e Rise.

~+ Assessment.
* Progettazione di percorsi formativi nalizzati allo sviluppo

» Date (da-a)

lavoro

Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e .
responsabilita

101/2017 - 12/2018

delle soft skills.

' Ambulatorio di Psicologia Clinica

Policlinico di San Donato.

Ospedale San Donato.

Tirocinante Psicoterapeuta

Mi sono occupato di:

+ Colloqui di sostegno psicologico per Bambini, Adulti e

Anziani, su tematiche quali: depressione, attacchi di
panico, ansia cronica, scarsa autostima, problematiche
alimentari, dipendenze, bullismo, violenza domestica,
episodi dissociativi.

* Percorsi Psicoterapeutici individuali e di gruppo per

Adulti e Anziani. '

Valutazioni Neuropsicologiche delle funzioni cognitive

.

quali memoria, attenzione, ragionamento logico e
astratto, calcolo, controllo degli impulsi, capacita
motorie e autonomie quotidiane.

* Progettazione ed erogazione di percorsi (a pacchetto) di

riabilitazione cognitiva.
* Supporto ai Caregiver mediante interventi di psico-
educazione o training comportamentali.

- Percorsi per sviluppare strategie ecaci di gestione dello

stress.

* Supporto psicologico rivolto a pazienti con patologie

curabili e incurabili.

+ Sostegno psicologico e preparazione all'intervento

medico in pazienti con Sindrome di Brugada.



+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di

Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impieg

+ Principali mansioni e -

responsabilita

« Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

11/2015 - 03/2018

' AdHocManagement srl
lavoro

| Agenzia di Formazione Professionale

mpiegato a tempo indeterminato

Mi sono occupato di:

_+ Analisi della domanda e razionalizzazione delle esigenze

del Cliente.

- * Valutazione Psico-attitudinale e delle competenze

speciche segnalate dal Cliente.

_+ Consulenza in materia di benessere organizzativo, stress

lavoro-correlato, mobbing, variazione di ruolo, rientro da
malattia prolungata.

* Progettazione di percorsi formativi, articolati e integrati

con moduli e-learning, training, formazione in punto
vendita (Retail) ed eventi aziendali.

* Progettazione ed elaborazione di pacchetti formativi

online (e-learning).
- Affiancamento nelle formazioni d’aula e conduttore di
piccole aule formative.

+ Costruzione di training di potenziamento/stimolazione

coghnitiva.

i Ricerca in ambito di Neuromarketing,

Neuromanagement, Neuroleadership, Processi
decisionali d’acquisto.

_+ Arricchimento dei percorsi formativi con pillole teoriche

e interventi di stampo neuroscientico e psicologico.

04/2015 - 10/2015

Dipartimento di Neuropsicologia Clinica dell' IRCCS
Fatebenefratelli di Dio di Brescia

IRCCS Fatebenefratelli di Dio (BS)

Tirocinante Post-Laurea



Event-related potentials (ERPs) and hemodynamic
(functional near-infrared spectroscopy, fNIRS) as
measures of schizophrenia deficits in emotional behavior
(2015).
https://doi.org/10.3389/fpsyqg.2015.01686
. FRONTIERS IN PSYCHOLOGY - November 2015 | Volume 6
| Article 1686

Patente B - Auto-munito

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art, 13 D. Lgs.
30 giugno 2003 n°196 - “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR
679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.
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