FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
- Tele

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

ate (da-a)

Pl

1 Pueriealom vitaa di

TROILO Settimio Agostino

_ o

- 2002 - 2007 attivita' di guardia medica territoriale ASL di Pisa- 20018
- 2009 attivita' di guardia medca territoriale ASL di Como

- 2008- 2015 frequenza ospedale di Mariano C.se presso UO di :
Riabilitazione Cardiopolmonare

-2009-2020 libera professione, con contratto ASST Lariana, per servizio
di guardia medica attiva interdivisionale presso il presidio ospedaliero di
Cantu'-Mariano C.se- struttura di Mariano C.se, UO di Riabilitazione
specialistica Neuromotoria e UO di Riabilitazione specialistica Cardio-
Polmonare (fino al 2015).

- 6-2014/ 6-2015 contratto per Prestazione sanitaria professionale per
servizio di consulenza specialistica in Pnetimologia presso la U.0. di
Riabilitazione specialistica 2 (Cardiopolmonare) dell'Ospedale di Mariano
C.se

Conseguito
| Maturita Classica presso Liceo “Don Bosco” di Taranto
_ Laurea in Medicina e Chirurgia Universita di Pisa,
_ Abilitazione all'esercizio della professione
Universita di Pisa
L Specializzazione in Malattie del’ Apparato Respiratorio
Universita di Pisa f .
W;\ T —
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
0i persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Panina 1 - Cnrricslim vitae di

ITALIANO

FRANCESE

elementare
elementare
elementare

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. | ,,,

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state
acquisite. ]

- Spirometria, interpretazione dei risultati (Pisa)

- Esecuzione emogasanalisi e interpretazione dei
risultati (Pisa)

- Analisi della Polisonnografia e interpretazione dei
risultati (Mariano C.se)

- Esecuzione della Saturimetria notturna e
interpretazione dei risultati (Mariano C.se)

- Esecuzione Test del cammino dei 6 minuti e
interpretazione dei risultati (Mariano C.se)

- Indicazioni ed esecuzione della ventilazione
meccanica non invasiva (Bi-PAP, C-PAP) (Mariano C.se)

- Indicazione e utilizzo dell’ In-Exsufflator nella
disostruzione bronchiale (Mariano C.se)

- Indicazione della MIP e della MEP e interpretazione
dei risultati (Mariano C.se)

- Indicazione del FENO e interpretazione dei risultati
(Mariano C.se)

Per ulteriori informazioni;

Contn , 10122020



CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

Competenze non precedenternente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. ]

-

ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV.
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