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Deliberazione n. 537 del 18 maggio 2023

OGGETTO: Presa d'atto della Legge n. 49 del 21.04.2023 sull'equo compenso. Modifica ed integrazione dei
provvedimenti deliberativi n.ri 18 del 14.01.2021 e 298 del 16.03.2023 aventi ad oggetto, rispettivamente,
I'adozione del “Regolamento Aziendale per il conferimento di eventuali incarichi di patrocinio legale per
attivita giudiziale ed extragiudiziale” ed il “Regolamento Aziendale per I'accesso al patrocinio legale per fatti
commessi da dipendenti nell’espletamento dei compiti d’ufficio”.

L'anno 2023, addi 18 del mese di maggio in Como, nella sede dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale
Lariana, il Direttore Generale dr. Fabio Banfi prende in esame l'argomento in oggetto e delibera quanto
segue con l'assistenza del Direttore Amministrativo dott. Andrea Pellegrini, del Direttore Sanitario dr.ssa
Brunella Mazzei e del Direttore Sociosanitario vicario dr. Carmine Paparesta

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamato il provvedimento deliberativo n. 18 del 14.01.2021 con il quale si adottava il
“Regolamento Aziendale per il conferimento di eventuali incarichi di patrocinio legale per attivita giudiziale ed
extragiudiziale”;

Richiamato il provvedimento deliberativo n. 298 del 16.03.2023 con il quale si adottava il
“Regolamento aziendale per I'accesso al patrocinio legale per fatti commessi da dipendenti nell’espletamento
dei compiti d’ufficio”;

Vista la sentenza del Tribunale Amministrativo Regionale per la Lombardia n. 1071 del 29.04.2021
con la quale si individuava la possibilita per la Pubblica Amministrazione di derogare ai minimi tariffari
relativamente alla determinazione dei parametri per la liquidazione dei compensi per la professione forense,
al fine del contenimento della spesa pubblica;

Vista la Legge n. 49 del 21.04.2023 sull'equo compenso, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale, Serie
Generale, n. 104 del 05.05.2023, la cui entrata in vigore ¢ fissata per la data del 20.05.2023, la quale ha
fissato l'inderogabilita dei minimi tariffari e la nullita delle clausole di liquidazione dei compensi per la
professione forense in misura inferiore ai minimi tariffari di cui al DM n. 147/2022;

Ritenuto, quindi, necessario procedere all'adeguamento dei suindicati Regolamenti, stante la
prevalenza del dato normativo su quello giurisprudenziale, e cosi modificare ed integrare ogni loro parte
nella quale & prevista una determinazione dei parametri per la liquidazione dei compensi per la professione
forense in misura inferiore ai minimi tariffari di cui al DM n. 147/2022;

Ritenuto, inoltre, di dare mandato alla S.C. Affari Generali e Legali di adeguare la modulistica
connessa ai suindicati regolamenti;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario
e del Direttore Sociosanitario vicario

DELIBERA

Per le motivazioni riportate in narrativa:
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1. di prendere atto della Legge n. 49 del 21.04.2023 sull'equo compenso, pubblicata sulla Gazzetta
Ufficiale, Serie Generale, n. 104 del 05.05.2023, la cui entrata in vigore ¢ fissata per la data del
20.05.2023;

2. di modificare ed integrare i provvedimenti deliberativi n.ri 18 del 14.01.2021 e 298 del 16.03.2023
aventi ad oggetto, rispettivamente, I'adozione del “Regolamento Aziendale per il conferimento di
eventuali incarichi di patrocinio legale per attivita giudiziale ed extragiudiziale” ed il “Regolamento
Aziendale per l'accesso al patrocinio legale per fatti commessi da dipendenti nell’espletamento dei
compiti d’ufficio” in ogni loro parte nella quale & prevista una determinazione dei parametri per la
liquidazione dei compensi per la professione forense in misura inferiore ai minimi tariffari di cui al
DM n. 147/2022;

3. di autorizzare la pubblicazione della modifica ed integrazione dei Regolamenti di cui sopra sul sito
aziendale: www.asst-lariana.it;

4. di dare mandato alla S.C. Affari Generali e Legali di adeguare la modulistica connessa ai suindicati

regolamenti.
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO
f.to dott. Andrea Pellegrini f.to dr.ssa Brunella Mazzei vicario

f.to dr. Carmine Paparesta

IL DIRETTORE GENERALE
f.to dr. Fabio Banfi

Documento firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente. Il documento originale &€ conservato
digitalmente presso gli archivi informatici dell'ASST Lariana - Ospedale Sant'Anna di Como dai quali il
presente ¢ estratto.
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