Deli bera num 264 del 13/03/ 2025

Sisterna Socio Sanitario Direzione Generale
p Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana

$ Regione Segreteria 031.585.9471 - Fax 031.585.9892
Lombardia dir.gen@asst-lariana.it

ASST Lariana

OGGETTO: Conferimento di incarichi professionali ai dirigenti medici, sanitari e delle
professioni sanitarie dell’A.S.S.T. Lariana, ai sensi dell’art. 22, comma 1, paragrafo Il, lett.
c) ed) del C.C.N.L. 23.01.2024 dell’Area Sanita.

Pratica PDEL-279-2025 .

Nella sede operativa di San Fermo della Battaglia, via Ravona 20, dell’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale Lariana, con sede legale in Como via Napoleona 60

IL DIRETTORE GENERALE

Rilevata la necessita di procedere al formale conferimento degli incarichi professionali di
cui all’art. 22, comma 1, paragrafo I, lett. c) e d) del C.C.N.L. 23.01.2024 dell’Area Sanita,
triennio 2019 - 2021, ai dirigenti medici, sanitari e delle professioni sanitarie dell’A.S.S.T.
Lariana che abbiano superato positivamente il periodo di prova nonché ai dirigenti che
abbiano conseguito una valutazione positiva del primo quinquennio di servizio;

Richiamato, in particolare, I'art. 22, comma 2, C.C.N.L. 23.01.2024 che dispone che a
tutti i dirigenti, anche neo-assunti, dopo il periodo di prova, debba essere conferito un
incarico dirigenziale, prevedendo che:

- ai dirigenti con meno di cinque anni di effettiva anzianita, possano essere conferiti solo
incarichi professionali iniziali.

- mentre per i dirigenti con almeno cinque anni di anzianita, previa valutazione positiva,
debba essere conferita, in relazione alla natura e alle caratteristiche dei programmi da
realizzare nonché alle attitudini e capacita professionali del singolo dirigente, una delle
seguenti tipologie di incarico:

- senza attivazione di procedura selettiva (comma 9 dell’art. 23) un incarico

professionale, di consulenza, di studio e di ricerca ispettivo, di verifica e di controllo
(art. 22, comma 1, paragrafo Il, lett. ¢);

- con attivazione di procedura selettiva, un incarico di struttura semplice a valenza
dipartimentale o distrettuale, un incarico di struttura semplice, un incarico
professionale di altissima professionalita o un incarico professionale di alta
specializzazione (art. 22, comma 1, paragrafo |, lett. b) e c) e paragrafo I, lett. a) e
b));

Richiamati, altresi, i criteri di computo dei periodi di effettiva anzianita di servizio
individuati dall’art. 22, comma 5 del C.C.N.L. 23.01.2024, ai fini del conferimento degli
incarichi;

Considerato che la procedura selettiva interna deve essere espletata nel rispetto del
vigente Regolamento aziendale in materia di affidamento, valutazione e revoca di incarichi
dirigenziali;

Richiamato, altresi, I'art. 69 del C.C.N.L. 23.01.2024 avente ad oggetto “Retribuzione di
posizione”, che dispone:

comma 1: Ad ogni dirigente é riconosciuta una retribuzione di posizione correlata a
ciascuna delle tipologie d’incarico di cui all’art. 22 (Tipologie d’incarico). Essa é fissa e
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ricorrente ed é corrisposta, con oneri a carico del fondo di cui all’art. 72 (Fondo per la
retribuzione degli incarichi) per tredici mensilita;

comma 2: La retribuzione di posizione si compone di una parte fissa - coincidente con il suo
valore minimo- e di una parte variabile, che insieme rappresentano il valore complessivo
d’incarico;

comma 3: A decorrere dal 31.12.2021 e a valere dall’anno successivo, i valori annui lordi
complessivi per tredici mensilita della retribuzione di posizione parte fissa, finanziata a
carico del Fondo di cui all’art. 72 (Fondo per la retribuzione degli incarichi), sono
rideterminati come indicato nelle sequenti tabelle:

...0Mmissis...

Tipologia di incarico professionale Valore in Euro annui lordi per 13
mesi

Incarico professionale, di consulenza, di studio e di 5.665,00
ricerca, ispettivi, di verifica e di controllo (art. 22,
comma 1, par. ll, lett. ¢)

Incarico professionale iniziale (art. 22, comma 1, par. I, 1.620,00
lett. d)

comma 9. Ai dirigenti con rapporto di lavoro non esclusivo, ferma la graduazione delle
relative funzioni dirigenziali, spetta il 55% della sola retribuzione di posizione - parte fissa.

Richiamato, infine, I'art. 71 del C.C.N.L. 23.01.2024, avente ad oggetto “Clausola di
garanzia”, il quale dispone quanto segue:

comma 1. Ai dirigenti con rapporto esclusivo e con valutazione positiva, in relazione
all’incarico conferito, & garantito un valore minimo di retribuzione di posizione complessiva
sulla base della effettiva anzianita di servizio maturata in qualita di dirigente, anche a
tempo determinato, anche presso altre Aziende o Enti di cui all’art. 1 (Campo di
applicazione) con o senza soluzione di continuita, fermo restando quanto previsto dall’art.
22, comma 2 (Tipologie di incarico).

comma 2. I valori minimi di retribuzione di posizione complessiva, annua, lorda per tredici
mensilita di cui al comma 1 sono stabiliti come segue:

- anzianita uguale o superiore a 5 anni e inferiore a 15 anni: €. 5.665,00=

- anzianita uguale o superiore a 15 anni e inferiore a 20 anni: €. 6.600,00=

- anzianita uguale o superiore a 20 anni: €. 7.900,00=

comma 3. Ai fini della verifica del possesso del requisito della “valutazione positiva”, ai
sensi del comma 1, si fa riferimento, per quanto concerne le anzianita di cui al comma 2,
primo e secondo alinea, alla valutazione effettuata per il riconoscimento del maggior valore
di indennita di esclusivita, in corrispondenza dei diversi scaglioni di anzianita a tal fine
previsti. Ai fini del riconoscimento del valore di cui al comma 2, terzo alinea, si fa invece
riferimento all’'ultima valutazione in ordine di tempo effettuata dal Collegio tecnico.

comma 4. Qualora la retribuzione di posizione complessiva dell’incarico conferito, dovesse
risultare inferiore rispetto ai valori di cui al comma 2, la retribuzione di posizione d’incarico
verra maggiorata fino al raggiungimento dei valori di cui al comma 2. Tale maggiorazione &
da intendersi come parte variabile della retribuzione di posizione e non opera nel caso in
cui la retribuzione di posizione complessiva dell’incarico conferito sia superiore ai valori di
cui al comma 2. La maggiorazione, se spettante, é erogata a decorrere dal 1° giorno del
mese successivo a quello in cui gli scaglioni di anzianita di cui al comma 2 sono maturati.”

Ritenuta, pertanto, la necessita - in ottemperanza alle richiamate disposizioni
contrattuali - di procedere al formale conferimento di un incarico professionale ai dirigenti
dell’Area Sanita dell’A.S.S.T. Lariana non gia titolari di altro incarico dirigenziale, i cui
contenuti sono stati definiti dai Direttori delle S.C./S.S.D. di afferenza, come di seguito
esplicitato:

1. Incarico professionale, di consulenza, di studio e di ricerca, ispettivo, di verifica e di
controllo di cui all’art.22, comma 1, paragrafo Il, lett. c) del C.C.N.L. 23.01.2024:
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Dirigenti

Decorrenza incarico e relativa anzianita di servizio

Decorrenza Anzianita Anzianita tra 15 Anzianita
S.C. - S.S.D. di afferenza Matr. | Nominativo . . tra5e15 . oltre 20
incarico . e 20 anni .
anni anni
Madonini
Cardiologia 11740 | Elena Maria 01/01/2025 01/01/2025
Paola
Chirurgia Plastica 9101 | ChocIngrid 16/09/2024 16/09/2024
Ricostruttiva Sathya
Direzione Medica di 10348 | C3tella 24/01/2024 24/01/2024
Presidio Rosanna
Gastroenterologia Vecchione
generale e multimodale 11353 . 01/01/2025 01/01/2025
. . Valentina
ed Endoscopia digestiva
Genetica 9705 | Clagnacovo 01/03/2025 01/03/2025
Marzia
Otorinolaringoiatria 9034 | CAttaneo 24/01/2024 24/01/2024
Augusto
Otorinolaringoiatria 10036 | Volpi Luca 16/10/2020 01/05/2024
Otorinolaringoiatria 84007 L‘I‘;:: ozan°”' 01/11/2023 01/05/2024
Procreazione ~ 10585 | Corti Laura 24/01/2024 24/01/2024
Medicalmente Assistita
Pronto Soccorso e Masciocchi
Medicina d’Urgenza - 10959 01/02/2025 01/02/2025
Elena
S.Fermo
. Gastaldi
Urologia 11779 - 01/02/2025 01/02/2025
Christian

2. Incarico professionale iniziale di cui all’art. 22, comma 1, paragrafo I, lett. d) del C.C.N.L.

23.01.2024:

S.C. - S.S.D. di afferenza Matr. | Nominativo Decorrenza incarico
Geriatria 11545 | Tandurella Nicolo 24/01/2025
Pronto Soccorso e Medicina d'Urgenza- S. Fermo 11490 | Benedusi Mariairene 04/12/2024
Urologia 11768 | Berti Lorenzo 01/02/2025

Dato atto che i suddetti incarichi dirigenziali hanno durata quinguennale - fatto salvo
I'’eventuale, successivo conferimento di altra tipologia di incarico o la cessazione dal
servizio del dirigente per il conseguimento dei limiti di eta per il collocamento a riposo - e
possono essere rinnovati, alla scadenza, previo espletamento delle procedure di verifica e
valutazione previste dagli artt. 55 e seguenti del C.C.N.L. 19.12.2019, con gli effetti ivi

previsti;

Atteso che, a seqguito delle verifiche effettuate in ordine all’anzianita di servizio
maturata dai dirigenti dell’A.S.S.T Lariana anche presso altre Aziende/Enti ai sensi dell’art.
22, comma 5, del C.C.N.L. 23.01.2024, nonché delle valutazioni positive effettuate dai
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competenti Collegi Tecnici al conseguimento dell’anzianita di servizio utile per il passaggio
alla fascia dell’'indennita di esclusivita oltre i 15 anni, si rende necessario aggiornare le
decorrenze relative alla applicazione della clausola di garanzia, come di seqguito indicato,
fermo restando la durata quinquennale dell’incarico conferito:

Anzi
S.C. - S.S.D. di afferenza Matr. | Nominativo Dfecorr.enza Anzianita tfa 3 | Anzianita tr.a anita
incarico e 15 anni 15e 20 anni | oltre
20
anni
Anestesia e Rianimazione - 7802 | Cipriani Francesca 01/01/2020 01/12/2024
S.Fermo
Chirurgia Vascolare 10161 | Masotti Claudio 16/01/2021 01/02/2025
Geriatria 8154 Morichetti Chiara 01/01/2025 01/01/2025
Malattie Infettive 7862 Giglio Omar 01/01/2025 01/02/2025
Nefrologia e Dialisi 7807 Gallelli Beniamina 01/01/2020 01/12/2024
Ostetricia e Ginecologia 7818 Odorizzi Maria Paola 01/01/2025 01/01/2025
Pneumologia 10199 | Pizzolato Silvia Maria 01/03/2021 01/01/2025
Riabilitazione Specialistica 7812 | Cappelletti Tiziana 01/01/2020 01/12/2024
Cardiorespiratoria
Terapia Intensiva Neonatale 7782 Pagliotta Maria Claudia | 01/01/2020 01/12/2024

Dato atto che la spesa complessiva derivante dal presente provvedimento & finanziata
mediante il budget per la spesa del personale assegnato alla A.S.S.T. Lariana da Regione
Lombardia con il Decreto della Direzione Centrale Bilancio e Finanza del 18 dicembre 2024,
n. 20032 ed e ricompresa nel Bilancio d’esercizio anno 2025 e seguenti;

Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C.
Gestione Sviluppo e Formazione Risorse Umane, circa la correttezza formale e sostanziale
del presente provvedimento;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario
vicario e del Direttore Sociosanitario;

DELIBERA

per le motivazioni esposte in premessa:

1. di conferire un incarico professionale, di consulenza, di studio e di ricerca,
ispettivo, di verifica e di controllo ex art. 22, comma 1, paragrafo I, lett. c)
del C.C.N.L. 23.01.2024 ai dirigenti dell’Area Sanita dell’A.S.S.T. Lariana di
seguito elencati, con la decorrenza indicata a fianco di ciascun nominativo.

2. di conferire un incarico professionale iniziale ex art. 22, comma 1, par. Il, lett. d)
del C.C.N.L. 23.01.2024 ai dirigenti dell’Area Sanita dell’A.S.S.T. Lariana di
seguito elencati, con la decorrenza indicata a fianco di ciascun nominativo,
tenuto conto del superamento del periodo di prova:
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S.C. - S.S.D. di afferenza Matr. | Nominativo Decorrenza incarico
Geriatria 11545 | Tandurella Nicolo 24/01/2025
Pronto Soccorso e Medicina d’'Urgenza- S. Fermo 11490 | Benedusi Mariairene 04/12/2024
Urologia 11768 | Berti Lorenzo 01/02/2025

3. di dare atto che gli incarichi in argomento, i cui contenuti sono stati definiti
dai Direttori di S.C./S.S.D. di afferenza, hanno durata quinquennale - fatto salvo
I’eventuale, successivo conferimento di altra tipologia di incarico o la cessazione
dal servizio del dirigente per il conseguimento dei limiti di eta per il collocamento
a riposo - e possono essere rinnovati, alla scadenza, previo espletamento delle
procedure di verifica e valutazione previste dagli artt. 55 e seguenti del C.C.N.L.
19.12.2019, con gli effetti ivi previsti;

4. di provvedere all'adeguamento del trattamento economico di posizione dei
dirigenti interessati, sulla scorta della tipologia di incarico conferito e tenuto
conto della clausola di garanzia di cui all’art. 71 del C.C.N.L. 23.01.2024;

5. di provvedere, altresi, nei confronti dei seguenti dirigenti, alla corretta
applicazione della richiamata clausola di garanzia, a seguito delle verifiche
effettuate in ordine all’'anzianita di servizio maturata dagli interessati anche
presso altre Aziende/Enti del S.S.N., nonché delle valutazioni positive effettuate
dai competenti Collegi Tecnici al conseguimento dell’anzianita di servizio utile
per il passaggio alla fascia dell'indennita di esclusivita oltre i 15 anni, fermo

restando la durata quinquennale dell’incarico conferito:

S.C. - S.5.D. di afferenza Matr. Nominativo Dfecorr-enza Anzianita tl:a 5| Anzianita tr.a Anzianita
incarico e 15 anni 15 e 20 anni | oltre 20
anni

Anestesia e Rianimazione - 7802 | Cipriani Francesca 01/01/2020 01/12/2024

S.Fermo

Chirurgia Vascolare 10161 | Masotti Claudio 16/01/2021 01/02/2025

Geriatria 8154 Morichetti Chiara 01/01/2025 01/01/2025

Malattie Infettive 7862 Giglio Omar 01/01/2025 01/02/2025
Nefrologia e Dialisi 7807 Gallelli Beniamina 01/01/2020 01/12/2024

Ostetricia e Ginecologia 7818 Odorizzi Maria Paola 01/01/2025 01/01/2025
Pneumologia 10199 | Pizzolato Silvia Maria 01/03/2021 01/01/2025
Riabilitazione Specialistica 7812 | Cappelletti Tiziana 01/01/2020 01/12/2024
Cardiorespiratoria

Terapia Intensiva Neonatale 7782 Pagliotta Maria Claudia | 01/01/2020 01/12/2024

6. di dare atto che la spesa complessiva derivante dal presente provvedimento e
finanziata mediante il budget per la spesa del personale assegnato alla A.S.S.T.
Lariana da Regione Lombardia con Decreto della Direzione Centrale Bilancio e
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Finanza 18 dicembre 2024, n. 20032, ed & ricompresa nel Bilancio d'esercizio
anno 2025 e seguenti;

7. di dare atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore
della S.C. Gestione Sviluppo e Formazione delle Risorse Umane, circa la
correttezza formale e sostanziale del presente provvedimento;

8. di dare atto che il presente provvedimento &€ immediatamente esecutivo e
sara reso pubblico all’Albo Pretorio dell’A.S.S.T. Lariana, ai sensi dell’art. 17 della
L.R. n. 33/2009 e s.m.i.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO
Dott. Giacomo Boscagli vicario Ing. Maurizio Morlotti
Dr. Roberto Pusinelli

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Luca Filippo Maria Stucchi

Documento validato e firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente. Il documento originale &
conservato digitalmente presso gli archivi informatici dell'ASST Lariana - Ospedale Sant'Anna di
Como.

Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Eva Colombo
Referente per l'istruttoria: Dott.ssa Annalisa Marelli
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