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Determinazione nr. 10 del 7 gennaio 2025 
 
 
OGGETTO: Congedo per cure  
 
 
L’anno 2025, addì 7 del mese di gennaio  in Como, nella sede dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana  
 

 
IL DIRETTORE f.f. 

 

Vista l'istanza, in atti prot. n. 81893 del 06.12.2024 con la quale ...OMISSIS..., ha chiesto la 
concessione del congedo per cure per l’anno 2025, al fine di sottoporsi a terapie strettamente connesse al 
suo stato invalidante; 

 
Visto l'art. 7 del Decreto Legislativo 18.07.2011, n. 119 il quale stabilisce che: “Salvo quanto previsto 

dall’art. 3, comma 42, della Legge 24 dicembre 1993, n. 537, e successive modificazioni, i lavoratori mutilati 
e invalidi civili cui sia stata riconosciuta una riduzione della capacità lavorativa superiore ai 50% possono 
fruire ogni anno, anche in maniera frazionata, di un congedo per cure per un periodo non superiore a trenta 
giorni. Il congedo di cui al comma 1 è accordato dal datore di lavoro a seguito di domanda del dipendente 
interessato accompagnata dalla richiesta del medico convenzionato con il Servizio Sanitario Nazionale o 
appartenente ad una struttura sanitaria pubblica dalla quale risulti la necessità della cura in relazione 
all’infermità invalidante riconosciuta. Durante il periodo di congedo, non rientrante nel periodo di comporto, 
il dipendente ha diritto a percepire il trattamento calcolato secondo il regime economico delle assenze per 
malattia. Il lavoratore è tenuto a documentare in maniera idonea l’avvenuta sottoposizione alle cure. In caso 
di lavoratore sottoposto a trattamenti terapeutici continuativi, a giustificazione dell’assenza può essere 
prodotta anche attestazione cumulativa.”; 
  

Visto che il dipendente a supporto dell’istanza presentata ha prodotto oltre al Decreto di Omologa ex 
art. 445 bis cpc del 08.04.2021 R.G. 936/2020 del Tribunale Ordinario di …OMISSIS… sezione II civile dal 
quale risulta che alla stessa è riconosciuta un’invalidità pari al …OMISSIS…; 
 

vista la certificazione sanitaria rilasciata dal medico curante dalla quale risulta che ...OMISSIS... 
necessita di terapie strettamente connesse alla Sua patologia invalidante, riconoscendo la fruizione del 
congedo di cui  all’oggetto ridimensionato proporzionalmente al Suo rapporto di lavoro a tempo 
parziale orizzontale all’oggetto per l’anno solare 2025 (dal 01.01.2025 al 31.12.2025); 

 
dato atto che il dipendente in parola deve esibire idonea documentazione comprovante la 

sottoposizione alle cure, la quale deve contenere che la/le terapia/e effettuate sono connesse alla patologia 
da cui deriva l’invalidità riconosciuta. 
 
           ritenuto, pertanto, di riconoscere a ...OMISSIS... la fruizione del congedo per cure di cui alla 
normativa succitata per l’anno solare 2025 (dal 01.01.2025 al 31.12.2025); 
 

 
 
 
 
 



DETERMINA 
 
  

per le motivazioni espresse in premessa: 
 
- di riconoscere al ...OMISSIS..., la fruizione del congedo per cure, per l’anno solare 2025 (dal 01.01.2025 

al 31.12.2025), per la somministrazione delle terapie certificate dal medico curante in quanto 
strettamente connesse al Suo stato invalidante, come stabilito dal Decreto Legislativo 18.07.2011, n. 
119; 

 
- di porre a carico ...OMISSIS...- l’onere di fornire idonea documentazione comprovante la sottoposizione 

alle cure la quale deve contenere che la/le terapia/e effettuate sono connesse alla patologia da cui 
deriva l’invalidità riconosciuta.    
   

 
  

Il Direttore f.f.                                                                 
F.to Avv. Vincenza Cozza 

 

 
 

Documento firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente. Il documento originale è conservato 
digitalmente presso gli archivi informatici dell'ASST Lariana - Ospedale Sant'Anna di Como dai quali il 
presente è estratto. 
 

 

 

 
 

Responsabile del procedimento: avv. Martina Pozzoli 
Referente per l’istruttoria della pratica: Agostina Lama (tel. 031.5854727) 
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