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Deliberazione n. 1222 del 24 ottobre 2024

OGGETTO: Erogazione al personale del Comparto Sanita di un acconto delle Risorse Aggiuntive Regionali
dell'anno 2024.

L'anno 2024, addi 24 del mese di ottobre in Como, nella sede dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale
Lariana, il Direttore Generale dott. Luca Filippo Maria Stucchi prende in esame l'argomento in oggetto e
delibera quanto segue con l'assistenza del Direttore Amministrativo vicario avv. Gabriella Ceraulo, del
Direttore Sanitario dr.ssa Brunella Mazzei e del Direttore Sociosanitario ing. Maurizio Morlotti

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la Preintesa regionale tra le 00.SS. del Comparto Sanita Pubblica e I’Assessorato alla Sanita
della Giunta Regione Lombardia, relativa alle risorse aggiuntive regionali per il Comparto Sanita per I'anno
2024, approvata con Deliberazione di Giunta Regionale n. XII/2748 del 15.07.2024, la quale prevede la
messa a disposizione delle Aziende di importi differenziati come segue:

Area Professionisti della salute e Funzionari Euro 800,00
Area Assistenti Euro 745,00
Area Operatori e personale di supporto Euro 656,00

Euro 227,00 annui aggiuntivi per il personale operante in turni articolati sulle 24 ore
Euro 100,00 annui aggiuntivi per il personale infermieristico e tecnico sanitario operante in turni articolati
sulle 12 ore

atteso che la suddetta Preintesa ha individuato delle aree di intervento, da declinare a livello
aziendale, definendo altresi in sede di contrattazione decentrata i criteri di ripartizione delle risorse
economiche connesse;

dato atto che:

- nell'ambito delle procedure della contrattazione collettiva integrativa, tra la delegazione trattante di
parte pubblica e quella sindacale del personale del Comparto Sanita € stato sottoscritto I'accordo
integrativo aziendale che ha approvato | suddetti progetti aziendali e ha definito i criteri di
quantificazione della quota individuale di risorse spettante ai singoli dipendenti per I'apporto reso alla
realizzazione degli stessi, previa verifica conclusiva del livello di raggiungimento degli obiettivi
prefissati, di competenza del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni;

- il suddetto accordo & stato trasmesso al Nucleo di Valutazione delle Prestazioni dell’Azienda, che nella
riunione del 15.10.2024, ha verificato il positivo andamento dei progetti aziendali individuati ai fini
delle R.A.R. e la sottoscrizione da parte dei dipendenti per accettazione del progetto assegnato, quali
condizioni previste dagli Accordi per I'erogazione dell'acconto di ottobre;

- in data 11.10.2024 la Direzione Generale Welfare ha reso disponibile su portale Scriba la scheda
relativa al Decreto di Assestamento 2024 riportante anche il finanziamento del 50% delle RAR
Comparto e Dirigenza alle singole Aziende;

- in data 22.10.2024 il Collegio Sindacale ha espresso parere favorevole in merito ai dati forniti;

rilevato che la Preintesa regionale ha previsto la corresponsione di un acconto in misura pari al 50%
delle quota pro-capite 2024 da erogare entro il mese di ottobre 2024;
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ritenuto opportuno procedere alla liquidazione del predetto acconto, sussistendo le condizioni
individuate dalla Preintesa regionale ai fini dell’erogazione al personale del Comparto Sanita della prima
quota di Risorse, alle condizioni definite dall’Accordo Integrativo Aziendale;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo vicario, del Direttore Sanitario
e del Direttore Sociosanitario

DELIBERA

1. di dare mandato alla SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane di provvedere a corrispondere al personale
del Comparto Sanita, con gli stipendi del mese di ottobre 2024, un acconto sulle Risorse aggiuntive
regionali 2024 pari al 50% della quota pro-capite, secondo quanto previsto nella Preintesa regionale
approvata con Deliberazione di Giunta Regionale n. XII/2748 del 15.07.2024;

2. di stabilire che le somme dovute saranno corrisposte in proporzione al numero dei giorni lavorati e nel
caso di rapporto a part-time in proporzione alla percentuale dello stesso, prevedendo che in via
prudenziale le quote non verranno erogate ai dipendenti cessati, con data di cessazione gia definita o in
lunga assenza;

3. di dare atto che l'onere derivante dal presente provvedimento, pari a € 935.777 piu € 231.605 e €
79.541 per contributi e Irap, trova copertura nel Bilancio Economico 2024.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO
vicario f.to dr.ssa Brunella Mazzei f.to Ing. Maurizio Morlotti
f.to avv. Gabriella Ceraulo

IL DIRETTORE GENERALE
f.to dott. Luca Filippo Maria Stucchi

Documento validato e firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente. Il documento originale &
conservato digitalmente presso gli archivi informatici dell'ASST Lariana - Ospedale Sant'Anna di Como dai
quali il presente & estratto.

Responsabile del procedimento: avv. Vincenza Cozza
Referente per l'istruttoria: dott. Massimo Luraschi
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