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Deliberazione n. 784 del 5 luglio 2024

OGGETTO: Concessione di un periodo di comando finalizzato presso ...OMISSIS... .

L'anno 2024, addi 5 del mese di luglio in Como, nella sede dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana, il
Direttore Generale dott. Luca Filippo Maria Stucchi prende in esame l'argomento in oggetto e delibera
quanto segue con l'assistenza del Direttore Amministrativo dott. Giacomo Boscagli, del Direttore Sanitario
dr.ssa Brunella Mazzei e del Direttore Sociosanitario Ing. Maurizio Morlotti.

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamata la nota in atti prot. n. 15719 del 29.02.2024 a firma del ...OMISSIS... , con la quale gli
stessi richiedono l'autorizzazione all’attivazione del comando finalizzato presso ...OMISSIS... con una
frequenza di quattro giorni mensili (uno a settimana) per un periodo complessivo di sei mesi da pianificare in
base alle esigenze organizzative comuni, per un totale complessivo di 24 giorni nell'arco dei sei mesi, con
possibilita di proroga;

atteso che nel summenzionato documento sono state argomentate le motivazioni a sostegno della
formazione del ...OMISSIS... presso I'Ente di destinazione, ovverossia acquisire le conoscenze finalizzate
all'apprendimento e perfezionamento di procedure elettrofisiologiche e protocolli di gestione inerenti
I'estrazione di elettrocateteri impiantabili;

visto il parere espresso dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo, i quali condividono ed
esprimono parere favorevole alla formazione extrasede;

vista la nota in atti prot. n. 34068 del 14.05.2024 con cui € stato richiesto ...OMISSIS... il nulla-osta
all'attivazione del comando finalizzato ai fini dell’espletamento dellattivita summenzionata;

considerato il nulla-osta pervenuto ...OMISSIS... in data 21.06.2024, che prevede la frequenza per
un periodo di sei mesi con accessi settimanali da concordare con ...OMISSIS...;

richiamato l'art. 52 “Comando finalizzato” del C.C.N.L. dell'area Sanita per il triennio 2016-2018
stipulato in data 19 dicembre 2019 che riporta: "“1. Oftre ai congedi dell‘articolo 19 del CCNL del 10.02.2004
dellarea 1V de dellArea III con riferimento alla sola dirigenza sanitaria € delle professioni sanitarie, il
dirigente puo chiedere e [’Azienda o Ente possono concedere il comando finalizzato per periodo di tempo
determinati presso centri, istituti, laboratori ed altri organismi di ricerca nazionali ed internazionali che
abbiamo dato il loro assenso, e si ritiene fruibile entro trenta giorni dalla domanda, salvo diverso accordo tra
le parti, 2. Il periodo di comando non puo comungue superare i due anni nel quinguennio € non puo essere
cumulato con i congedy cui all‘articolo precedente e con le aspettative per motivi personali ... omissis ... 3. In
relazione allinteresse dellazienda o Ente che il dirigente compia studi speciali o acquisisca tecniche
particolari, indispensabili per il miglior funzionamento dei servizi, alla stessa spetta stabilire se, in quale
misura e per quale durata al dirigente possa competere il trattamento economico in godimento. 4 I/ periodo
trascorso in comando é comunque valido ad ogni effetto ai fini dellanzianita del servizio”;

di dare atto che questa Azienda provvedera alla diretta corresponsione al dipendente delle
competenze stipendiali fisse ed accessorie ed al versamento degli oneri previdenziali relativi al comando;

ritenuto, pertanto, in ragione dei benefici che tale periodo di comando finalizzato porta a
quest’Azienda, in ordine all’attivita formativa in parola, che consentira al dipendente di acquisire le
metodiche di gestione richiamate in premessa, ottenendo una formazione adeguata alle esigenze dell’Ente
implementando le conoscenze teorico-pratiche, di autorizzare il comando finalizzato del ...OMISSIS... con
decorrenza dal 08.07.2024, con frequenza per un periodo di sei mesi con accessi settimanali;
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acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario;

DELIBERA

per le motivazioni esposte in premessa:

1. di autorizzare - ai sensi dellart. 52 del C.C.N.L. del 19.12.2019 dell’Area Sanita - il comando
finalizzato del ...OMISSIS... con decorrenza dal 08.07.2024 con frequenza per un periodo di sei mesi
con accessi settimanali;

2. di dare atto che durante il periodo del comando finalizzato al dipendente competera il trattamento
economico in godimento;

3. didare atto che il periodo trascorso in comando finalizzato € valido ai fini dell’anzianita di servizio;

4. di dare atto che € onere del dipendente produrre idonea rendicontazione dettagliata dell’orario e
delle attivita effettivamente svolte;

5. di dare atto che, per il periodo in cui il dipendente sara in comando, verra applicato il Regolamento
Per La Disciplina Delle Trasferte Del Personale Dipendente - Adottato con deliberazione n. 201 del
13.03.2013, successivamente integrato con deliberazione n. 357 del 30.04.2014;

6. di trasmettere copia del presente provvedimento ...OMISSIS....

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO
f.to dott. Giacomo Boscagli f.to dr.ssa Brunella Mazzei f.to ing. Maurizio Morlotti

IL DIRETTORE GENERALE
f.to dott. Luca Filippo Maria Stucchi

Documento firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente. Il documento originale & conservato
digitalmente presso gli archivi informatici dell'’ASST Lariana - Ospedale Sant'Anna di Como dai quali il
presente & estratto.

Responsabile del procedimento: dott.ssa Cinzia Volonterio
Referente per l'istruttoria della pratica: Dalila De Sena
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