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Deliberazione n. 738 del 21 giugno 2024 
 
 
OGGETTO: Liquidazione della retribuzione di risultato anno 2023 al personale della Dirigenza Area Sanità e 
della Dirigenza Professionale, Tecnica e Amministrativa dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana. 
 
 
L’anno 2024, addì 21 del mese di giugno in Como, nella sede dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana, 
il Direttore Generale vicario dr.ssa Brunella Mazzei prende in esame l’argomento in oggetto e delibera quanto 
segue con l’assistenza del Direttore Amministrativo dott. Giacomo Boscagli, del Direttore Sanitario vicario dr. 
Roberto Pusinelli e del Direttore Sociosanitario ing. Maurizio Morlotti 
 
 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE vicario 
 
 
 

 
 Premesso che con deliberazioni n. 572 e 573 del 23.05.2024 sono stati determinati in via definitiva 
rispettivamente i fondi contrattuali della Dirigenza Area Sanità e della Dirigenza Professionale, Tecnica e 
Amministrativa per l’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana per l’anno 2023; 

 
richiamati l’articolo 70 del C.C.N.L. 23.01.2024 triennio 2019-2021 dell’Area Sanità e l’articolo 30 del 

C.C.N.L. 17.12.2020 dell’Area Contrattuale della Dirigenza Funzioni Locali triennio 2016-2018 che disciplinano 
le finalità, i criteri, le modalità e gli obiettivi di riferimento per l’applicazione dell’istituto; 

 
ricordato che in data 01.07.2022 e 06.07.2022 sono state sottoscritte le ipotesi di accordo 

integrativo aziendale in materia di attribuzione della retribuzione di risultato e residui fondi anni 2021 e 
seguenti rispettivamente per la Dirigenza Area Sanità e per la Dirigenza Professionale Tecnica e 
Amministrativa e che, a seguito di certificazione positiva del Collegio Sindacale in data 15.07.2022, con 
provvedimento in data 21.07.2022 si è preso atto di tali accordi; 

 
dato atto: 

1. Che in data 31 maggio 2024 il Nucleo di Valutazione delle Prestazioni (N.V.P.) ha preso atto del 
documento “Chiusura Budget – anno 2023: valutazione degli obiettivi” e dei conseguenti risultati di 
budget 2023 chiedendo approfondimenti in merito ad alcuni criteri di valutazione applicati; 

 
2. Che nel corso della riunione del 13 giugno 2024 il N.V.P. ha preso atto dei chiarimenti forniti ed 

espresso parere favorevole alla valutazione dei risultati finali 
 

3. della deliberazione di data odierna con la quale sono state approvate le percentuali di 
raggiungimento degli obiettivi di budget 2023 per ogni Struttura Complessa e Struttura Semplice 
Dipartimentale e per i Direttori di Dipartimento Gestionale, di Struttura Complessa e Struttura 
Semplice Dipartimentale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana; 

 
4. delle valutazioni individuali, espresse da ciascun Responsabile e trasmesse alla SC Gestione e 

Sviluppo Risorse Umane dalla UOS Formazione e Valutazione del personale, relative al contributo di 
ciascun dirigente al raggiungimento del risultato della SC o SSD di appartenenza; 
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rilevata l’opportunità di rinviare ai mesi successivi, a titolo prudenziale, l’erogazione di una quota di 
Euro 100.000 ricompresa nell’avanzo Fondo retribuzione degli incarichi; 

 
 
 
 

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario vicario 
e del Direttore Sociosanitario 

 
 

DELIBERA 
 
 

per le motivazioni esposte in premessa: 
 

 
1. di autorizzare per l’anno 2023, a favore del personale della Dirigenza Area Sanità e della Dirigenza 

Professionale, Tecnica e Amministrativa dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana, la liquidazione 
del fondo della retribuzione di risultato, nonché dei residui del fondo per la retribuzione di posizione per 
tutte le aree dirigenziali e del residuo fondo particolari condizioni di lavoro della Dirigenza Area Sanità, 
al netto di una quota di Euro 100.000 rinviata ai mesi successivi a titolo prudenziale; 

2. di ripartire i suddetti fondi sulla base di quanto previsto dai sopracitati accordi aziendali in materia; 
 

3. di dare atto che l’onere derivante dal presente provvedimento trova copertura nel Bilancio economico 
2023 dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana. 

 
 
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO  

f.to dott. Giacomo Boscagli 
IL DIRETTORE SANITARIO 

vicario 
f.to dr. Roberto Pusinelli 

IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO 
f.to Ing. Maurizio Morlotti 

   
 IL DIRETTORE GENERALE 

vicario 
f.to dott.ssa Brunella Mazzei 

 

 
 
Documento validato e firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente. Il documento originale è 
conservato digitalmente presso gli archivi informatici dell'ASST Lariana - Ospedale Sant'Anna di Como dai 
quali il presente è estratto. 

 
 
 
 
 
 
Responsabile del procedimento: dott.ssa Cinzia Volonterio 
Referente per l’istruttoria: dott. Massimo Luraschi 


