
Direzione Generale 
Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana 

 
Segreteria 031.585.9471 - Fax 031.585.9892 

dir.gen@asst-lariana.it 

 

 
Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana | Sede Legale: Via Napoleona, 60 - 22100 Como | CF e P. Iva: 03622110132 | protocollo@pec.asst-lariana.it 

 
 
 
Deliberazione n. 456 del 18 aprile 2024 
 
 
 
OGGETTO:  Assunzione a tempo determinato di n. 1 coadiutore amministrativo – area del personale di 

supporto, con rapporto di lavoro a tempo pieno della durata di sei mesi, designato dal Centro per 
l’Impiego di Menaggio.  

 
 
L’anno 2024, addì 18 del mese di aprile in Como, nella sede dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana, il 
Direttore Generale vicario dr.ssa Brunella Mazzei prende in esame l’argomento in oggetto e delibera quanto 
segue con l’assistenza del Direttore Amministrativo dott. Giacomo Boscagli, del Direttore Sanitario vicario dr. 
Roberto Pusinelli e del Direttore Sociosanitario ing. Maurizio Morlotti. 
 

IL DIRETTORE GENERALE vicario 
 

Premesso che, con disposizione del Direttore Amministrativo n. 368 del 17.10.2023, è stato disposto 
di richiedere al Centro per l’Impiego di Menaggio, ai sensi dell'art. 16 della Legge n. 56/87, l'avviamento a 
selezione di n. 2 candidati per il riscontro della relativa idoneità all’assunzione a tempo determinato quali 
coadiutori amministrativi – area del personale di supporto, con rapporto di lavoro a tempo pieno della durata 
di sei mesi; 

 
dato atto che, in data 11.01.2024, con protocollo n. E1.2024.0017290, questa Azienda ha avanzato 

richiesta di avviamento alla selezione tramite il portale informatico “SIUL – Sistema Informativo Unitario 
Lavoro” disponendo di avvalersi del supporto del Centro per l’Impego di Menaggio quale soggetto 
territorialmente competente delegato all’esercizio della funzione per la segnalazione dei nominativi di n. 2 
candidati da sottoporre al riscontro di idoneità all’assunzione quali coadiutori amministrativi – area del 
personale di supporto, con rapporto di lavoro a tempo pieno della durata di sei mesi; 

 
rilevato che l’avviso pubblico di avviamento a selezione in parola è stato pubblicato sul portale SIUL, 

con protocollo n. E1.2024.0033442, in data 19.01.2024 con scadenza per la presentazione delle domande il 
giorno 27.01.2024; 

 
preso atto che, con protocollo E1.2024.0147731 del 07.03.2024, il Centro per l’Impiego di Menaggio 

ha inviato l’elenco di n. 32 nominativi di candidati idonei alla selezione; 
 
rilevato che l’avviso di convocazione è stato notificato ai primi 4 candidati (n. 2 titolari e n. 2 riserve) 

e precisamente ai signori: 
- TOSATO Pamela Cinzia, nata il 17.06.1974 (titolare); 
- SAVAIA Emanuele Felice, nato il 15.03.2002 (titolare); 
- LEGGIERI Davide, nato il 22.02.1988 (riserva); 
- CASSERA RODELLA Maria Fausta, nata il 19.11.1964 (riserva); 
 

preso atto del verbale di riunione della Commissione esaminatrice del 08.04.2024, dal quale si evince 
che: 
- la signora TOSATO Pamela Cinzia, nata il 17.06.1974 (titolare), è risultata ASSENTE e, pertanto, è stata 

considerata rinunciataria; 
- il signore SAVAIA Emanuele Felice, nato il 15.03.2002 (titolare), è risultato ASSENTE e, pertanto, è stato 

considerato rinunciatario; 
- il signore LEGGIERI Davide, nato il 22.02.1988 (riserva), è risultato IDONEO; 
- la signora CASSERA RODELLA Maria Fausta, nata il 19.11.1964 (riserva), è risultata NON IDONEA; 
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rilevato che risulta indispensabile, onde far fronte alle inderogabili esigenze di servizio, procedere 

all’assunzione del candidato risultato idoneo e all'avviamento a selezione di ulteriori nominativi al fine di 
completare la copertura del posto residuo tramite utilizzo della graduatoria inviata dal Centro per l’Impiego di 
Menaggio; 

 
 richiamati: 
• l’art. 16 della Legge 56/87 e successive modificazioni ed integrazioni; 
• l’art. 36, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni; 
• l’art. 70 del CCNL relativo al personale del Comparto Sanità triennio 2019-2021; 

 
 vista la deliberazione n. XII/666 del 17.07.2023 della Giunta Regionale avente per oggetto 
“APPROVAZIONE DEL PIANO DEI FABBISOGNI DI PERSONALE TRIENNIO 2023 – 2025 DELL’AZIENDA SOCIO 
SANITARIA TERRITORIALE LARIANA” e la deliberazione n. 867 del 26.07.2023 con la quale è stato adottato 
il Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale di quest’Azienda per gli anni 2023, 2024 e 2025; 
 

ritenuto, pertanto, di procedere all’assunzione a tempo determinato, in prova, quale coadiutore 
amministrativo – area del personale di supporto, con rapporto di lavoro a tempo pieno della durata di sei mesi, 
del signore LEGGIERI Davide, nato il 22.02.1988 (riserva), con decorrenza dalla data che risulterà dal contratto 
di lavoro, previa verifica dei requisiti di assunzione; 

 
acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario vicario e del Direttore 

Sociosanitario  
 

D E L I B E R A 
 
per le motivazioni esposte in premessa: 
 
1. di procedere alla copertura con incarico a tempo determinato di n. 1 posto di coadiutore amministrativo – 

area del personale di supporto, con rapporto di lavoro a tempo pieno della durata di sei mesi; 
 

2. di approvare il verbale di riunione della Commissione esaminatrice per l’assunzione di n. 1 coadiutore 
amministrativo – area del personale di supporto, con rapporto di lavoro a tempo pieno della durata di sei 
mesi, redatto in data 08.04.2024, dal quale si evince che: 
- la signora TOSATO Pamela Cinzia, nata il 17.06.1974 (titolare), è risultata ASSENTE e, pertanto, è stata 

considerata rinunciataria; 
- il signore SAVAIA Emanuele Felice, nato il 15.03.2002 (titolare), è risultato ASSENTE e, pertanto, è stato 

considerato rinunciatario; 
- il signore LEGGIERI Davide, nato il 22.02.1988 (riserva), è risultato IDONEO; 
- la signora CASSERA RODELLA Maria Fausta, nata il 19.11.1964 (riserva), è risultata NON IDONEA; 

 
3. di assumere con rapporto di lavoro a tempo determinato, in prova, quale coadiutore amministrativo – area 

del personale di supporto, con rapporto di lavoro a tempo pieno della durata di sei mesi, il signore LEGGIERI 
Davide, nato il 22.02.1988 (riserva), con decorrenza dalla data che risulterà dal contratto di lavoro, previa 
verifica dei requisiti di assunzione; 

 
4. di procedere all'avviamento a selezione di ulteriori nominativi al fine di completare la copertura del posto 

residuo, tramite utilizzo della graduatoria del Centro per l’Impiego di Menaggio; 
 

5. di dare atto che l’assunzione di cui al presente provvedimento è autorizzata in relazione alle disposizioni in 
materia di assunzioni contenute nella deliberazione n. XII/666 del 17.07.2023 citata in premessa; 
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6. di dare atto, infine, che l'onere derivante dal presente provvedimento, imputato ai rispettivi conti economici, 
troverà regolare copertura finanziaria nel budget assegnato per l’anno 2024. 

 
  

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
f.to dott. Giacomo Boscagli 

IL DIRETTORE SANITARIO 
vicario 

f.to dr. Roberto Pusinelli 

IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO 
f.to ing. Maurizio Morlotti 

  
 
 

 

 IL DIRETTORE GENERALE 
vicario 

f.to dr.ssa Brunella Mazzei 

 

 
 
 
Documento firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente. Il documento originale è conservato 
digitalmente presso gli archivi informatici dell'ASST Lariana - Ospedale Sant'Anna di Como dai quali il 
presente è estratto. 
 
Responsabile del procedimento: dott.ssa Cinzia Volonterio 
Referente per l’istruttoria: Angelo Algieri 
 


