
Direzione Amministrativa 
Direttore: dott. Giacomo Boscagli 

 

SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane 
Direttore: dott.ssa Cinzia Volonterio 

 

Segreteria 031.585.4710 - Fax 031.585.4593 
personale@asst-lariana.it 

  personale@pec.asst-lariana.it 

 

 

 

 

Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana | Sede Legale: Via Napoleona, 60 - 22100 Como | CF e P. Iva: 03622110132 | protocollo@pec.asst-lariana.it 

 

 

Determinazione nr. 184 del 27 marzo 2024 
 
OGGETTO: Interruzione del periodo di congedo per gravi motivi familiari concesso ... OMISSIS ... . 
 
L’anno 2024, addì 27 del mese di marzo in Como, nella sede dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana  
 

IL DIRETTORE  

Premesso che con disposizioni:  

- n. 10 del 04.01.2024 è stato concesso ... OMISSIS ... , il congedo per gravi motivi familiari, per il 
periodo dal 15.01.2024 al 15.03.2024, ai sensi dell’art. 42 – comma 5 e 5 bis – Decreto 
Legislativo 26.03.2001 n. 151 - per assistenza ... OMISSIS ...; 
 

- n. 136 del 08.03.2024 quest’Azienda ha accolto la richiesta di proroga del congedo in parola, 
inoltrata ... OMISSIS ... per il periodo dal 16.03.2024 al 14.06.2024 al fine di continuare ad ... 
OMISSIS ...; 

 
            dato atto che con comunicazione del 12.03.2024, in atti prot. n. 18748 ... OMISSIS ... comunica ... 
OMISSIS ... avvenuto in data 11 marzo 2024; 

 
ritenuto, quindi, di prendere atto dell’interruzione del congedo per gravi motivi concesso ... OMISSIS 

... a far data dal 11 marzo 2024 (ultimo giorno di congedo il 10 marzo 2024 ) e contestualmente revocare gli 
effetti della disposizione n. 136 del 08.03.2024 in quanto è venuto meno il requisito essenziale di 
concessione del congedo stesso;  

 
                                                           DETERMINA 

per le motivazioni esposte in premessa: 

1. di interrompere il congedo per gravi motivi concesso, ai sensi dell’art. 42 comma 5 e 5 bis – Decreto 
Legislativo 26.03.2001 n. 151, a... OMISSIS ...  a far data dal 11 marzo 2024 (ultimo giorno di congedo 
il 10 marzo 2024 ) ... OMISSIS ...; 

2. di revocare gli effetti della disposizione 136 del 08.03.2024 in quanto è venuto meno il requisito   
essenziale di concessione del congedo stesso; 

3. di comunicare alla Direzione Provinciale del Lavoro - Servizio Ispezione del Lavoro, la revoca del periodo 
di congedo precedentemente accordato. 

 
 IL DIRETTORE  

F.to Dott.ssa Cinzia Volonterio  
 

 

Documento firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente. Il documento originale è conservato 
digitalmente presso gli archivi informatici dell'ASST Lariana - Ospedale Sant'Anna di Como dai quali il 
presente è estratto. 
 
Referente per l’istruttoria: Mara Ripamonti 


