
Direzione Generale 
Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana 

 
Segreteria 031.585.9471 - Fax 031.585.9892 

dir.gen@asst-lariana.it 

    

 
Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana | Sede Legale: Via Napoleona, 60 - 22100 Como | CF e P. Iva: 03622110132 | protocollo@pec.asst-lariana.it 

Deliberazione n. 1040 del 21 settembre 2023 
 
OGGETTO: Emissione di avviso di pubblica selezione, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo 

determinato di n. 1 posto di collaboratore amministrativo professionale – area dei professionisti 
della salute e dei funzionari. 

 
 
L’anno 2023, addì 21 del mese di settembre in Como, nella sede dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale 
Lariana, il Direttore Generale dr. Fabio Banfi prende in esame l’argomento in oggetto e delibera quanto 
segue con l’assistenza del Direttore Amministrativo dott. Andrea Pellegrini, del Direttore Sanitario vicario dr. 
Roberto Pusinelli e del Direttore Sociosanitario dr.ssa Raffaella Ferrari. 
 

IL DIRETTORE GENERALE  
 

Vista la deliberazione n. XII/666 del 17.07.2023 della Giunta Regionale avente per oggetto 
“APPROVAZIONE DEL PIANO DEI FABBISOGNI DI PERSONALE TRIENNIO 2023 – 2025 DELL’AZIENDA 
SOCIO SANITARIA TERRITORIALE LARIANA” e la deliberazione n. 867 del 26.07.2023 con la quale è stato 
adottato il Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale di quest’Azienda per gli anni 2023, 2024 e 2025; 

 
constatato che nel succitato fabbisogno risulterà vacante, tra gli altri, n. 1 posto di collaboratore 

amministrativo professionale - area dei professionisti della salute e dei funzionari; 
 
rilevato che risulta indispensabile procedere, nelle more della copertura definitiva del posto di cui 

trattasi, alla copertura a tempo determinato dello stesso;  
 

  visti gli artt. 2, 8, 42, 43 e 44 del D.P.R. 27.03.2001 n. 220; 
  

richiamato l’art. 36, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive 
modificazioni ed integrazioni; 

 
  ritenuto, alla luce di quanto sopra esposto, di procedere all’emissione di avviso di pubblica selezione, 
per titoli e colloquio, in conformità alle norme vigenti e a quanto previsto dalla deliberazione n. 449 del 
28.05.2020, per la copertura, con incarico a tempo determinato della durata di un anno – ovvero per un 
minor periodo in caso si copertura definitiva del posto, di n. 1 posto di collaboratore amministrativo 
professionale – area dei professionisti della salute e dei funzionari;  
 
  ritenuto, inoltre, di prevedere quale requisito specifico di ammissione il possesso del diploma di 
laurea (percorso studi vecchio ordinamento), oppure laurea triennale o di primo livello, oppure laurea 
specialistica o magistrale in Economia e Commercio o titoli di studio equipollenti; 
 

ritenuto di dare mandato alla Struttura Complessa Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane di 
predisporre il bando relativo all’avviso pubblico di cui trattasi; 

 
acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario vicario e del 

Direttore Sociosanitario; 
 

DELIBERA 
 
per le motivazioni esposte in premessa: 
 
1. di emettere avviso di pubblica selezione, per titoli e colloquio, in conformità alle norme vigenti e a quanto 

previsto dalla deliberazione n. 449 del 28.05.2020, per la copertura, con incarico a tempo determinato 
della durata di un anno – ovvero per un minor periodo in caso si copertura definitiva del posto, di n. 1 
posto di collaboratore amministrativo professionale – area dei professionisti della salute e dei funzionari; 
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2. di prevedere quale requisito specifico di ammissione il possesso del diploma di laurea (percorso studi 
vecchio ordinamento), oppure laurea triennale o di primo livello, oppure laurea specialistica o magistrale 
in Economia e Commercio o titoli di studio equipollenti; 

  
3. di dare mandato alla Struttura Complessa Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane di predisporre il 

bando relativo all’avviso pubblico di cui al precedente punto 1; 
 

4. di dare atto che l’assunzione di cui al presente provvedimento è autorizzata in relazione alle disposizioni 
in materia di assunzioni contenute nella deliberazione n. XII/666 del 17.07.2023 citata in premessa 

 
5. di dare atto, infine, che l'onere derivante dal presente provvedimento, imputato ai rispettivi conti 

economici, troverà regolare copertura finanziaria nel budget assegnato per l’anno 2023. 
 

 
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

f.to dott. Andrea Pellegrini 
IL DIRETTORE SANITARIO 

vicario  
f.to dr. Roberto Pusinelli 

IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO 
f.to dr.ssa Raffaella Ferrari 

   
   
   
 IL DIRETTORE GENERALE 

f.to dr. Fabio Banfi 
 

 
 
Documento firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente. Il documento originale è conservato 
digitalmente presso gli archivi informatici dell'ASST Lariana - Ospedale Sant'Anna di Como dai quali il 
presente è estratto. 
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