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Deliberazione n. 1311 del 22 dicembre 2022 
 
OGGETTO: Esito dell’avviso per il conferimento di incarico professionale, di consulenza medico-legale, da 
svolgersi presso l’U.O.C. Affari Generali e Legali dell’ASST Lariana all’interno del CVS. 
 
 
L’anno 2022, addì 22 del mese di dicembre in Como, nella sede dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale 
Lariana, il Direttore Generale dr. Fabio Banfi prende in esame l’argomento in oggetto e delibera quanto 
segue con l’assistenza del Direttore Amministrativo dott. Andrea Pellegrini, del Direttore Sanitario f.f. dr. 
Roberto Pusinelli e del Direttore Sociosanitario dr.ssa Raffaella Ferrari 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
 Richiamato il provvedimento deliberativo n. 1178 del 17.11.2022 con il quale è stato emesso avviso 
per il conferimento di incarico professionale, di consulenza medico-legale, da svolgersi presso l’U.O.C. Affari 
Generali e Legali dell’ASST Lariana all’interno del CVS; 

 
Preso atto del verbale della commissione valutatrice del 05.12.2022, agli atti dell’Unità Operativa 

Gestione Affari Generali e Legali, che qui si intende richiamato, nel quale compare la valutazione, ai sensi del 
Regolamento inerente le procedure comparative per il conferimento di incarichi di collaborazione approvato 
con provvedimento deliberativo n. 277 del 22.03.2017, dei colloqui, dei curricula e delle esperienze 
professionali dei professionisti ammessi, il quale conclude indicando la seguente graduatoria: 

1) Dr.ssa Cucci Monica; 

2) Dr.ssa Rossetti Chiara; 

3) Dr. Iorno Matteo; 
 
Dato atto dell’opportunità di utilizzare il budget messo a disposizione dalla società SHAM con la 

polizza n. 164224, per l’annualità 2023, pari ad € 20.000,00 lordi, quali fondi destinati a favore dell’ASST 
Lariana e finalizzati all’attività di consulenza nell’ambito del Comitato Valutazione Sinistri aziendale; 
 
            Precisato che per l’incarico attribuito, come già precisato nella deliberazione di emissione dell’avviso, 
i compiti ed attività da porre in essere risultano le seguenti: 

 
 prima valutazione scritta, antecedente all’istruttoria, del supposto danno relativo ai sinistri delle 

pervenute denunce al fine di stabilire se l’eventuale danno patito e denunciato, cautelativamente 
stimato, è superiore alla SIR prevista nella vigente polizza RCT e/o se la stima del danno è inferiore 
alla SIR;  

 individuazione degli esercenti le professioni sanitarie che hanno prestato (e/o avrebbero dovuto 
prestare) le cure del caso, in relazione ad uno stretto nesso di causalità rispetto ai fatti presupposti 
della richiesta risarcitoria, cui indirizzare le comunicazioni ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 L. 
24/2017, nonché i nominativi degli esercenti le professioni sanitarie che dovessero essere richiesti, in 
occasione di acquisizione di informazione e documenti, da parte della Procura Regionale della Corte 
dei Conti; 

 individuazione della documentazione medica da richiedere alla Direzione medica di presidio, nonché 
individuazione della documentazione medica da richiedere, ad integrazione di quella eventualmente 
già prodotta, al legale di controparte; 

 redazione di consulenza medico/legale sugli atti relativi ai sinistri, ad istruttoria conclusa, con 
indicazione dell’eventuale danno iatrogeno residuato, della percentuale del danno biologico e 
dell’eventuale invalidità temporanea al fine di poter quantificare correttamente il danno e sottoporre 
i relativi sinistri a parere valutativo del Comitato Valutazioni Sinistri Aziendale; 

 eventuale visita medico-legale, ove accertato l’an, qualora fosse necessario riscontrare gli attuali 
postumi invalidanti residuali; 
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 partecipazione alle riunioni del Comitato Valutazioni Sinistri Aziendale, in qualità di componente, di 
norma con cadenza mensile, con relativa presentazione del caso clinico; 

 attuazione di un costante confronto con l’UOC Qualità e Risk Management al fine di aggiornare il 
report dei sinistri da mal practice sanitaria e/o eventi sentinella, nonché attività di supporto alla 
stessa UOC finalizzata all’implementazione dell’attività di ascolto a favore degli esercenti le 
professioni sanitarie, anche per esigenze non strettamente connesse all’attività da svolgersi presso 
l’U.O.C. Affari Generali e Legali dell’ASST Lariana all’interno del CVS, e comunque riconducibili a 
sinistri da mal practice sanitaria e/o eventi sentinella; 

 
Ritenuto, stante le risorse finanziarie aziendali da destinarsi agli incarichi professionali di consulenza 

medico-legale da svolgersi presso l’U.O.C. Affari Generali e Legali dell’ASST Lariana all’interno del CVS per 
l’annualità 2023, di procedere alla stipula di contratto d’opera per due professionisti; 

 
Preso atto dell’attestazione favorevole della UOC Gestione Economico Finanziaria e Bilancio n. C 

1233/2022 del 20.12.2022, agli atti; 
 

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario f.f. 
e del Direttore Sociosanitario 

 
DELIBERA 

 
Per tutto quanto espresso in narrativa: 
 

a) di prendere atto dell’opportunità di utilizzare il budget messo a disposizione dalla società SHAM con la polizza 
n. 164224, per l’annualità 2023, pari ad € 20.000,00 lordi, quali fondi destinati a favore dell’ASST Lariana e 
finalizzati all’attività di consulenza nell’ambito del Comitato Valutazione Sinistri aziendale; 

b) di prendere atto del verbale della commissione valutatrice del 05.12.2022, agli atti dell’Unità Operativa 
Gestione Affari Generali e Legali, che qui si intende richiamato, nel quale compare la valutazione, ai sensi del 
Regolamento inerente le procedure comparative per il conferimento di incarichi di collaborazione approvato 
con provvedimento deliberativo n. 277 del 22.03.2017, dei colloqui, dei curricula e delle esperienze 
professionali dei professionisti ammessi, il quale conclude indicando la seguente graduatoria: 

1) Dr.ssa Cucci Monica; 

2) Dr.ssa Rossetti Chiara; 

3) Dr. Iorno Matteo; 

c) di procedere alla stipula di contratto d’opera con i primi due professionisti classificati, Dr.ssa  Monica Cucci e  
Dr.ssa Chiara Rossetti, per il periodo dal 01.01.2023 al 31.12.2023 per l’espletamento delle attività così come 
descritte e riportate nel provvedimento deliberativo n. 1178 del 17.11.2022; 

d) di dare mandato all’unità operativa Affari Generali e Legali di disporre la rilevazione delle prestazioni rese dai 
professionisti, valutandone periodicamente l’attività svolta; 

e) di imputare gli oneri complessivi di spesa derivanti dal presente provvedimento ammontanti ad € 40.368,00 
compenso omnicomprensivo (lordo da imputarsi a bilancio), da ripartirsi equamente tra i due suindicati 
professionisti, al conto economico n. 2002020020 del BPE 2023. 
 

 
 
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO  

f.to dott. Andrea Pellegrini 
IL DIRETTORE SANITARIO f.f. 

 f.to dr. Roberto Pusinelli 
IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO   

f.to dr.ssa Raffaella Ferrari 

   

 IL DIRETTORE GENERALE 
f.to dr. Fabio Banfi 

 

 
Documento firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente. Il documento originale è conservato 
digitalmente presso gli archivi informatici dell'ASST Lariana - Ospedale Sant'Anna di Como dai quali il 
presente è estratto. 
 
Responsabile del procedimento: Avv. Gabriella Ceraulo 
Referente dell’istruttoria: dott. Gilberto Iannone   
 


