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Deliberazione n. 1173 del 17 novembre 2022 
 
 
OGGETTO:  Approvazione della graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 

tempo indeterminato di n. 2 posti di collaboratore professionale sanitario – assistente sanitario – 
categoria D. Provvedimenti conseguenti. 

 
 
L’anno 2022, addì 17 del mese di novembre in Como, nella sede dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale 
Lariana, il Direttore Generale dr. Fabio Banfi prende in esame l’argomento in oggetto e delibera quanto segue 
con l’assistenza del Direttore Amministrativo dott. Andrea Pellegrini, del Direttore Sanitario dr. Matteo Soccio 
e del Direttore Sociosanitario dr.ssa Raffaella Ferrari. 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
 
Premesso che: 

− con deliberazione del Direttore Generale n. 474 del 05.05.2022 è stato indetto il concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di collaboratore professionale sanitario 
– assistente sanitario – categoria D; 

− con disposizione del Direttore Amministrativo n. 417 del 24.10.2022 è stata nominata la Commissione 
esaminatrice del predetto concorso pubblico; 

− con disposizione del Direttore Amministrativo n. 394 del 10.10.2022, è stato disposto: 
− di ammettere al concorso pubblico i seguenti n. 12 candidati che sono in possesso dei requisiti richiesti 

dal bando e hanno presentato regolare documentazione: 1) BOSSIO Lorenzo; 2) CHIARELLI Alessia; 
3) COLELLI Carola; 4) COLELLI Emanuela; 5) CONENNA Giuseppe; 6) DE BENEDICTIS Francesca; 7) 
MURU Roberta; 8) PICCINELLI Maria-Francesca; 9) SALERNO Fabiana; 10) STRATAN Tudor; 11) 
TRAPANI Federica; 12) VACCA Giorgia; 

− di ammettere con riserva la candidata AURELIO Daniela a condizione che regolarizzi la propria 
posizione entro la data di svolgimento delle prove concorsuali “omissis”; 

− di ammettere con riserva la candidata LUGJAJ Mimoza “omissis”; 
 
  rilevato che la candidata AURELIO Daniela, ammessa con riserva, ha provveduto a regolarizzare la 
propria posizione entro la data di svolgimento delle prove concorsuali e, pertanto, può essere ammessa al 
concorso; 
 
  preso atto, sulla scorta del verbale redatto dalla Commissione esaminatrice il giorno 8 novembre 2022 
dello svolgimento delle operazioni concorsuali, conclusesi con la seguente graduatoria:  
 

1° -  AURELIO Daniela punti 70,405 su punti 100 
2° -  MURU Roberta punti 61,050 su punti 100 
3° -  PICCINELLI Maria-Francesca punti 60,900 su punti 100 
4° -  COLELLI Carola punti 57,550 su punti 100 
5° -  CHIARELLI Alessia punti 55,080 su punti 100 

 
 ritenuta la regolarità degli atti del concorso pubblico e la necessità di approvare la succitata graduatoria 
per la copertura di n. 2 posti di collaboratore professionale sanitario – assistente sanitario – categoria D; 

 
vista la deliberazione n. XI/6062 del 07.03.2022 della Giunta Regionale avente per oggetto 

“Approvazione dei Piani dei Fabbisogni di Personale triennio 2021 – 2023 delle Agenzie di Tutela della Salute, 
delle Aziende Socio Sanitarie Territoriali e delle Fondazioni Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di 
Diritto Pubblico della Regione Lombardia” e la deliberazione n. 392 del 07.04.2022 con la quale è stato adottato 
il Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale di quest’Azienda per gli anni 2021, 2022 e 2023; 

 
 



 

Deliberazione n. 1173 del 17 novembre 2022 
foglio 2  

 
constatato che nel succitato fabbisogno risultano vacanti, tra gli altri, ulteriori n. 3 posti di collaboratore 

professionale sanitario – assistente sanitario – categoria D; 
 
atteso che sono state effettuate le necessarie comunicazioni all’Istituto regionale per il supporto alle 

politiche della Lombardia (POLIS) e al Dipartimento della funzione pubblica, come previsto dall’art. 34 bis del 
d.lgs. 165/2001, in quanto propedeutiche alle assunzioni di cui al presente provvedimento; 

 
rilevata, pertanto, la necessità di assumere con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in prova, 

con decorrenza dalla data che risulterà dai rispettivi contratti di lavoro, quali collaboratori professionali sanitari 
– assistenti sanitari – categoria D, le candidate classificate dal 1° al 5° ed ultimo posto nella succitata 
graduatoria, signore:  
- AURELIO Daniela; 
- MURU Roberta; 
- PICCINELLI Maria-Francesca; 
- COLELLI Carola; 
- CHIARELLI Alessia; 
 
  acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore 
Sociosanitario; 

 
DELIBERA 

 
per le motivazioni esposte in premessa: 

 
1. di ammettere al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di collaboratore 

professionale sanitario – assistente sanitario – categoria D la candidata AURELIO Daniela, ammessa con 
riserva, che ha provveduto a regolarizzare la propria posizione entro la data di svolgimento delle prove 
concorsuali; 

 
2. di approvare la seguente graduatoria, risultante dal verbale redatto dalla Commissione esaminatrice del 

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di collaboratore professionale sanitario 
– assistente sanitario – categoria D il giorno 8 novembre 2022: 

 
1° -  AURELIO Daniela punti 70,405 su punti 100 
2° -  MURU Roberta punti 61,050 su punti 100 
3° -  PICCINELLI Maria-Francesca punti 60,900 su punti 100 
4° -  COLELLI Carola punti 57,550 su punti 100 
5° -  CHIARELLI Alessia punti 55,080 su punti 100 

 
3. di assumere con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in prova, con decorrenza dalla data che risulterà 

dai rispettivi contratti di lavoro, quali collaboratori professionali sanitari – assistenti sanitari – categoria D, 
le candidate classificate dal 1° al 5° ed ultimo posto nella succitata graduatoria, signore:  
- AURELIO Daniela, nata il 28/05/1985; 
- MURU Roberta, nata il 09/04/1998;  
- PICCINELLI Maria-Francesca, nata il 28/06/1984; 
- COLELLI Carola, nata il 11/06/1999; 
- CHIARELLI Alessia, nata il 09/02/1993; 
 

4. di dare atto che le assunzioni di cui al presente provvedimento sono autorizzate in relazione alle disposizioni 
in materia di assunzioni contenute nella deliberazione n. XI/6062 del 07.03.2022 citata in premessa; 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

Deliberazione n. 1173 del 17 novembre 2022 
foglio 3  

5. di dare atto, infine, che l'onere derivante dal presente provvedimento, imputato ai rispettivi conti economici, 
troverà regolare copertura finanziaria nel budget assegnato per l’anno 2022. 

 
 
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

f.to dott. Andrea Pellegrini 
IL DIRETTORE SANITARIO 

f.to dr. Matteo Soccio 
IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO 

f.to dr.ssa Raffaella Ferrari 

  
 
 

 

 IL DIRETTORE GENERALE 
f.to dr. Fabio Banfi 

 

 
 
Documento firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente. Il documento originale è conservato 
digitalmente presso gli archivi informatici dell'ASST Lariana - Ospedale Sant'Anna di Como dai quali il 
presente è estratto. 
 
 
 
Responsabile del procedimento: dott.ssa Cinzia Volonterio 
Referente per l’istruttoria della pratica: Alice Paiosa 


