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Deliberazione n. 889 del 8 settembre 2022 
 
OGGETTO: Emissione di avvisi di selezione interna per il conferimento di n. 4 incarichi di durata 

quinquennale di Direttore dell’Unità Operativa Complessa di Distretto dell’Azienda Socio 
Sanitaria Territoriale Lariana. 

 
 
L’anno 2022, addì 8 del mese di settembre in Como, nella sede dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale 
Lariana il Direttore Generale dr. Fabio Banfi prende in esame l’argomento in oggetto e delibera quanto segue 
con l’assistenza del Direttore Amministrativo dott. Andrea Pellegrini, del Direttore Sanitario dr. Matteo Soccio 
e del Direttore Sociosanitario dr.ssa Raffaella Ferrari. 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

vista la L.R. n. 33 del 30.12.2009 così come modificata dalla L.R. n. 22 del 14.12.2021 “Modifiche al 
Titolo I e al Titolo II della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 (Testo unico delle leggi regionali in 
materia di sanità)”; 
 

richiamato in particolare l’art. n. 7, comma 11 della L.R. n. 33/2009 e s.m.i. che testualmente 
statuisce quanto segue: “Il settore aziendale polo territoriale delle ASST è articolato in distretti e in 
dipartimenti a cui afferiscono i presidi territoriali delle stesse ASST che svolgono l'attività di erogazione dei 
LEA riferibili all'area di attività dell'assistenza distrettuale. Le ASST favoriscono l'integrazione delle funzioni 
sanitarie e sociosanitarie con le funzioni sociali di competenza delle autonomie locali in raccordo con la 
conferenza dei sindaci sulla base della valutazione dei fabbisogni del territorio elaborati dall'ATS, sentito il 
collegio dei sindaci, nell'ambito della funzione programmatoria del dipartimento di cui all'articolo 6, comma 
6, lettera f). Al polo territoriale delle ASST afferisce la cabina di regia dell'ASST, con il compito di dare 
attuazione all'integrazione sanitaria, sociosanitaria e sociale, la cui composizione è determinata con 
provvedimento del direttore generale dell'ASST secondo linee guida stabilite dalla Giunta regionale”. 

 
dato atto che con deliberazioni n. 322 del 29.03.2022 avente ad oggetto “Istituzione Dei Distretti 

Dell'azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana” e n. 424 del 14.04.2022, avente ad oggetto “Integrazione 
del contenuto e sostituzione degli allegati alla deliberazione n. 322 del 29.3.2022 avente per oggetto: 
"istituzione dei distretti dell'azienda socio sanitaria territoriale lariana"” sono stati istituiti i seguenti n. 6 
Distretti dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana:  

− Distretto di Como – Campione d’Italia; 
− Distretto di Cantù – Mariano Comense; 
− Distretto di Erba; 
− Distretto di Olgiate Comasco; 
− Distretto di Lomazzo – Fino Mornasco; 
− Distretto del Medio Lario;  

 
richiamata altresì la deliberazione n. 612 del 09 giugno 2022 avente ad oggetto “Adozione del Piano 

di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana per il triennio 
2022-2024” trasmessa per approvazione a Regione Lombardia, con la quale i Distretti sono stati confermati; 

 
vista, inoltre, la deliberazione n. 863 del 01 settembre 2022 avente ad oggetto ““Approvazione del 

Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana per il 
triennio 2022-2024: presa d’atto della D.G.R. n. XI/6799 del 02/08/2022 avente ad oggetto “Approvazione 
del piano di organizzazione aziendale strategico (POAS) 2022-2024 dell’azienda socio sanitaria territoriale ( 
ASST) Lariana, ai sensi e per gli effetti dell’art. 17, c. 4 della legge regionale n. 33 del 30.12.2009 e s.m.i, 
come modificata con legge regionale n. 22 del 14.12.2021”” 

 
rilevato che, con nota protocollo G1.2022.0030261 del 19.07.2022, in atti Registro Ufficiale n. 

0044803 del 20.07.2022, la Direzione Generale Welfare ha provveduto a trasmettere a tutte le ASST di 
Regione Lombardia alcune indicazioni di carattere generale, quale supporto all’iter procedurale di copertura 
delle SC dei Direttori di Distretto; 
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dato atto che, con nota protocollo G1.2022.0030261 del 19.07.2022, in atti Registro Ufficiale n. 

0044803 del 20.07.2022, la Direzione Generale Welfare della Regione Lombardia ha autorizzato 
quest’Azienda all’avvio delle procedure per la copertura delle Unità Operative Complesse dei Distretti; 
 

dato, inoltre, atto che, con deliberazione n. 325 del 29.03.2022, avente ad oggetto: “”Nomina ad 
interim dei Direttori di Distretto ex Legge Regionale della Lombardia del 14 dicembre 2021, n. 22 recante 
“Modifiche al Titolo I e al Titolo VII della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 (Testo unico delle leggi 
regionali in materia di sanità)””, sono stati, tra l’altro, nominati con decorrenza dal 1 aprile 2022 e fino 
all’esito dell’espletamento delle procedure finalizzate alla nomina dei nuovi direttori di Distretto, i direttori ad 
interim dei Distretti di Cantù – Mariano Comense; Olgiate Comasco e Erba;  

 
dato atto, altresì, che, con nota del 06.09.2022, la dr.ssa Carla Longhi, ha rinunciato all’incarico di 

direttore ad interim del Distretto di Cantù – Mariano Comense;  
 
ritenuto, pertanto, opportuno procedere all’emissione, in via prioritaria, degli avvisi di selezione 

interna, per titoli e colloquio, per il conferimento dei seguenti incarichi di Struttura Complessa di:  
− Direttore di Distretto di Como – Campione d’Italia; 
− Direttore di Distretto di Cantù – Mariano Comense;  
− Direttore di Distretto di Lomazzo – Fino Mornasco; 
− Direttore di Distretto del Medio Lario;   

 
visti:  

− il Decreto Legislativo n. 502/1992 e s.m.i  
− il Decreto Legislativo n.165/2001 e s.m.i.; 
− il DPR n. 484/97;  
− l’art. 9, comma 32, D.L. 78/2010, convertito in Legge 122/2010;  
− gli artt. 18, 19 e 20 del CCNL dell’Area della Sanità, del 19.12.2019;  
− gli artt. 70 e 71 del CCNL del personale dell’Area delle Funzioni Locali, del 17.12.2020;  
− la D.G.R. n. X/553 del 02.08.2013, avente ad oggetto “Approvazione delle linee di indirizzo regionale 

recanti i criteri e le procedure per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa a 
dirigenti sanitari (Area Medica, Veterinaria e del Ruolo Sanitario) in ottemperanza all’art. 15, comma 7 
bis, D. Lgs. 502/1992” 

 
dato atto che gli avvisi sono riservati ai Dirigenti dell’Area Sanità, ai Dirigenti inquadrati nel ruolo 

Amministrativo, Professionale e Tecnico in servizio a tempo indeterminato presso l’Azienda Socio Sanitaria 
Territoriale Lariana o presso l’Agenzia di Tutela della Salute dell’Insubria, che abbiano maturato una specifica 
esperienza nei servizi territoriali e un’adeguata formazione e i quali risultino essere in possesso del requisito 
di anzianità di almeno cinque anni e di valutazioni annuali individuali positive riferite all’ultimo triennio;  

 
ritenuto di stabilire che i suddetti incarichi avranno durata, salvo diversa determinazione aziendale, 

non superiore a cinque anni; 
 
dato atto che, come disposto con nota protocollo G1.2022.0030261 del 19.07.2022, in atti Registro 

Ufficiale n. 0044803 del 20.07.2022, della Direzione Generale Welfare della Regione Lombardia non è 
prevista l’attribuzione dell’indennità dipartimentale fino alla completa messa a regime degli Ospedali di 
Comunità di competenza del distretto di riferimento;  

 
ritenuto, inoltre, di disporre che, la Commissione di valutazione sarà composta dal Direttore Socio 

Sanitario dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana con funzioni di Presidente, dal Direttore Sanitario 
dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana, dal Direttore Amministrativo dell’Azienda Socio Sanitaria 
Territoriale Lariana con funzioni di componenti e da un funzionario amministrativo dell’Azienda Socio 
Sanitaria Territoriale Lariana con funzioni di segretario verbalizzante;  

 
ritenuto di dare mandato all’Unità Operativa Complessa Gestione Risorse Umane di predisporre i 

bandi relativi agli avvisi di selezione interna di cui trattasi;  
 

acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore 
Sociosanitario 
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DELIBERA 
 

per le motivazioni esposte in premessa: 
 
1. di indire avvisi di selezione interna, per titoli e colloquio, per il conferimento, in via prioritaria, dei 

seguenti incarichi di Struttura Complessa di:  
− Direttore di Distretto di Como – Campione d’Italia; 
− Direttore di Distretto di Cantù – Mariano Comense;  
− Direttore di Distretto di Lomazzo – Fino Mornasco; 
− Direttore di Distretto del Medio Lario;   

 
2. di disporre che gli avvisi di cui trattasi siano riservati ai Dirigenti dell’Area Sanità, ai Dirigenti inquadrati 

nel ruolo Amministrativo, Professionale e Tecnico in servizio a tempo indeterminato presso l’Azienda Socio 
Sanitaria Territoriale Lariana o presso l’Agenzia di Tutela della Salute dell’Insubria, che abbiano maturato 
una specifica esperienza nei servizi territoriali e un’adeguata formazione e i quali risultino essere in 
possesso del requisito di anzianità di almeno cinque anni e di valutazioni annuali individuali positive 
riferite all’ultimo triennio;  

 
3. di dare atto che i suddetti incarichi avranno una durata, salvo diverse determinazioni aziendali, non 

superiore a cinque anni;  
 
4. di dare, inoltre, atto che, come disposto con nota protocollo G1.2022.0030261 del 19.07.2022, in atti 

Registro Ufficiale n. 0044803 del 20.07.2022, della Direzione Generale Welfare della Regione Lombardia 
non è prevista l’attribuzione dell’indennità dipartimentale fino alla completa messa a regime degli 
Ospedali di Comunità di competenza;  

 
5. di disporre, infine, che, la Commissione di valutazione sarà composta dal Direttore Socio Sanitario 

dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana con funzioni di Presidente, dal Direttore Sanitario 
dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana, dal Direttore Amministrativo dell’Azienda Socio Sanitaria 
Territoriale Lariana con funzioni di componenti e da un funzionario amministrativo dell’Azienda Socio 
Sanitaria Territoriale Lariana con funzioni di segretario verbalizzante;  

 
6. di trasmettere il presente atto all’Agenzia di Tutela della Salute dell’Insubria per consentire a quest’ultima 

la pubblicazione sul proprio sito aziendale e la diffusione ai propri dipendenti; 
 
7. di dare mandato all’Unità Operativa Complessa Gestione Risorse Umane di predisporre il bando relativo 

agli avvisi di selezione interna di cui al precedente punto 1.; 
 
8. di dare atto che l’onere derivante dal presente provvedimento, imputato ai rispettivi conti economici, 

trova regolare copertura finanziaria nel Bilancio di previsione per l’Esercizio 2022. 
 
 
 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
f.to dott. Andrea Pellegrini 

IL DIRETTORE SANITARIO 
f.to dr. Matteo Soccio 

IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO 
f.to dr.ssa Raffaella Ferrari 

   

   
 IL DIRETTORE GENERALE 

f.to dr. Fabio Banfi 
 

 
Documento firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente. Il documento originale è conservato 
digitalmente presso gli archivi informatici dell'ASST Lariana - Ospedale Sant'Anna di Como dai quali il 
presente è estratto. 
 

Responsabile del procedimento: dott.ssa Cinzia Volonterio 
Referente per l’istruttoria: Federica Mariani 


