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Disposizione n. 213 del 16 maggio 2022 
 
OGGETTO: Avviso pubblico, per titoli e colloquio, indetto per l’attivazione delle procedure di mobilità 

volontaria in entrata da Enti del Comparto Sanità o di diverso Comparto, da espletare con le 
procedure previste dal regolamento aziendale in materia, per la copertura, a tempo 
indeterminato, di n. 1 posto di dirigente amministrativo cui affidare anche l’incarico di struttura 
complessa di Direttore dell’Unità Operativa Complessa Gestione Approvvigionamenti e Logistica.  
Ammissione dei candidati e nomina della Commissione esaminatrice. 

 
 
L’anno 2022, addì 16 del mese di maggio in Como, nella sede dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale 
Lariana, il Direttore Amministrativo dott. Andrea Pellegrini prende in esame l’argomento in oggetto e dispone 
quanto segue 

 
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

 
Premesso che con deliberazione n. 366 del 31.03.2022 è stato indetto avviso pubblico, per titoli e 

colloquio, per l’attivazione delle procedure di mobilità volontaria in entrata da Enti del Comparto Sanità o di 
diverso Comparto, in conformità alle norme vigenti e a quanto previsto dal regolamento aziendale in 
materia, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di dirigente amministrativo cui affidare anche 
l’incarico di struttura complessa di Direttore dell’Unità Operativa Complessa Gestione Approvvigionamenti e 
Logistica;   

 
evidenziato che il bando di cui sopra è stato indetto con i requisiti previsti dal Regolamento 

Aziendale in materia, approvato con deliberazioni del Direttore Generale n. 150 del 09.03.2011 e n. 543 del 
21.09.2011;  

 
preso atto che, entro il termine di scadenza fissato dal bando (09.05.2022), sono pervenute due 

domande; 
 
considerato che deve essere disposta l’ammissione o la esclusione dei candidati, in via preventiva, 

cioè prima dell’esame di merito;  
 
richiamate le vigenti disposizioni in materia di semplificazione delle certificazioni amministrative, di 

cui al D.P.R. 28.12.2000 n. 445; 
 
constatato, sulla base delle dichiarazioni rese nelle domande di partecipazione e della 

documentazione in esse allegata, che:  
- il candidato dott. CAMMARATA Angelo è in possesso dei requisiti richiesti per la copertura del posto e, 

pertanto, può essere ammesso all’avviso; 
- il candidato dott. GRAFFI Francesco “omissis” e pertanto può essere ammesso con riserva a condizione che 

regolarizzi la sua posizione entro la data di svolgimento del colloquio dell’avviso;  
 
considerato che deve essere nominata la Commissione esaminatrice composta secondo il dettato 

dell’art. 6 del “Regolamento recante la disciplina delle procedure di mobilità in entrata per il personale 
dell’area della dirigenza medica, veterinaria, professionale, tecnica e amministrativa”; 
 

ritenuto, pertanto, opportuno nominare: 
− il Direttore Amministrativo dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana, dott. Andrea Pellegrini, con 

funzioni di Presidente; 
− quali dirigenti del profilo professionale oggetto della selezione, la dott.ssa Gabriella Ceraulo, Direttore del 

Dipartimento Amministrativo dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana e il dott. Davide Mozzanica, 
Direttore dell’Unità Operativa Complessa Gestione Attività Amministrativa di Supporto alla Rete 
Territoriale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana (membri titolari), il dott. Giorgianni Gaetano, 
Direttore dell’Unità Operativa Complessa Gestione Economico Finanziaria dell’Azienda Socio Sanitaria 
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Territoriale Lariana e la dott.ssa Cinzia Volonterio, Direttore dell’Unità Operativa Complessa Gestione 
Risorse Umane dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana (membri supplenti);  

− quale funzionario amministrativo dell’azienda di categoria non inferiore alla C con funzioni di segretario, la  
sig.a Bianchi Carmela, collaboratore amministrativo professionale – categoria D (segretario titolare) e la 
dott.ssa Mariani Federica, collaboratore amministrativo professionale – categoria D (segretario 
supplente);    

 
DISPONE 

 
per le motivazioni espresse in premessa:   
 
1. di dare atto che, entro il termine fissato del 09.05.2022, hanno presentato domanda di partecipazione 

all’avviso pubblico, per titoli e colloquio, indetto per l’attivazione delle procedure di mobilità volontaria in 
entrata da Enti del Comparto Sanità o di diverso Comparto, da espletare con le procedure previste dal 
regolamento aziendale in materia, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di dirigente 
amministrativo cui affidare anche l’incarico di struttura complessa di Direttore dell’Unità Operativa 
Complessa Gestione Approvvigionamenti e Logistica, n. 2 candidati; 

 
2. di ammettere all’avviso pubblico in parola il candidato dott. CAMMARATA Angelo che, sulla base delle 

dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione e della documentazione in essa allegata, è in possesso 
dei requisiti richiesti dal bando; 

 
3. di ammettere con riserva il candidato dott. GRAFFI Francesco a condizione che regolarizzi la propria 

posizione, entro la data di svolgimento del colloquio dell’avviso, “omissis”  ; 
 

4. di nominare, come segue, la Commissione esaminatrice dell’avviso pubblico, per titoli e colloquio, indetto 
per l’attivazione delle procedure di mobilità volontaria in entrata da Enti del Comparto Sanità o di diverso 
Comparto, da espletare con le procedure previste dal regolamento aziendale in materia, per la copertura 
a tempo indeterminato di n. 1 posto di dirigente amministrativo cui affidare anche l’incarico di struttura 
complessa di Direttore dell’Unità Operativa Complessa Gestione Approvvigionamenti e Logistica:  

 
    - Direttore Amministrativo o suo delegato     - DOTT. ANDREA PELLEGRINI 
            (Presidente) 
                       
 
    - Due dirigenti dal profilo professionale oggetto     - DOTT.SSA GABRIELLA CERAULO 
      della selezione          - DOTT. DAVIDE MOZZANICA 
                          (Membri effettivi) 

   - DOTT. GIORGIANNI GAETANO  
 - DOTT.SSA CINZIA VOLONTERIO       
   (Membri supplenti) 

 
     - Un funzionario amministrativo dell’Azienda di categoria   - SIG.A BIANCHI CARMELA 
       non inferiore alla C, con funzioni di segretario       (Segretario effettivo) 
                                                                                  - DOTT.SSA MARIANI FEDERICA  
               (Segretario supplente) 

 
 
5. di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun impegno di spesa gravante sul Bilancio 

dell’Ente. 
  

 
 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
f.to dott. Andrea Pellegrini 

 
Documento firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente. Il documento originale è conservato 
digitalmente presso gli archivi informatici dell'ASST Lariana - Ospedale Sant'Anna di Como dai quali il 
presente è estratto. 
Responsabile del procedimento: Cinzia Volonterio 
Referente per l’istruttoria: Federica Mariani 


