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Deliberazione n. 395 del 23 aprile 2021

OGGETTO:  Approvazione della graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di

n. 1 posto di operatore tecnico specializzato senior — addetto alla vigilanza — categoria C.
Provvedimenti conseguenti.

L'anno 2021, addi 23 del mese di aprile in Como, nella sede dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana,
il Direttore Generale dr. Fabio Banfi prende in esame I'argomento in oggetto e delibera quanto segue con
I'assistenza del Direttore Amministrativo dott. Andrea Pellegrini, del Direttore Sanitario dr. Matteo Soccio e
del Direttore Sociosanitario dr.ssa Raffaella Ferrari.

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:

- con deliberazione del Direttore Generale n. 59 del 21.01.2021 ¢ stato disposto di indire concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di operatore tecnico specializzato senior —
addetto alla vigilanza — categoria C;

- con disposizione del Direttore Amministrativo n. 133 del 30.03.2021, ¢& stato disposto:

di ammettere al concorso pubblico i seguenti n. 15 candidati che sono in possesso dei requisiti
richiesti dal bando, ed hanno presentato regolare documentazione, signori: 1) BELLOCCHIO Rosario;
2) BOSAGLIA Luca; 3) CAMODECA Costantino; 4) CASALE Adamo; 5) CORBETTA Eddy; 6) CUTRONE
Giuseppe; 7) GILARDI Daniele; 8) IANNONE Salvatore; 9) MANCARELLA Vito Antonio; 10) PISANO
Gabriele; 11) SCHIFANO Adamo; 12) TORCHIO Marcello; 13) VALENTINI Walter; 14) VILLA Enrico;
15) ZAMBERNARDI Giorgio;

di ammettere con riserva i seguenti candidati, a condizione che regolarizzino la propria posizione
entro la data di svolgimento delle prove concorsuali, producendo in modo completo la fotocopia di
un valido documento di identita, signori: 1) ROMA Maurizio; 2) VALECCE Nicola;

di ammettere con riserva il candidato IMPELLIZZERI Davide, a condizione che regolarizzi la propria
posizione entro la data di svolgimento delle prove concorsuali, dichiarando correttamente il comune
nelle cui liste elettorali € iscritto ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

di ammettere con riserva il candidato SCHIFANO Vito a condizione che regolarizzi la propria
posizione, entro la data di svolgimento delle prove concorsuali, producendo la quietanza
dell’effettuato versamento del contributo spese di € 10,00 per la partecipazione al concorso;

di ammettere con riserva i seguenti candidati: 1) DIMASE SALVATORE; 2) SIOLI DEVIS, in attesa di
verifica da parte dell'Unita Operativa Complessa Gestione Risorse Umane, presso i rispettivi Enti di
appartenenza, del possesso del requisito di cinque anni di esperienza professionale nel
corrispondente profilo di Bs nelle Aziende o Enti del Servizio Sanitario Nazionale ovvero in profilo
equipollente in altre pubbliche amministrazioni, richiesto dal bando;

di non ammettere al concorso pubblico i seguenti candidati: 1) ATTARDO Marco; 2) BRICALLI
Lorenzo; 3) BRUSADELLI Jacopo; 4) FRAU Mattia; 5) GABRIELE Carmine; 6) GARDA Gaetano; 7)
MARRONE Giovanni; 8) MOGNONI Emiliano; 9) MOLTENI Ruggero; 10) NAPOLI Maria; 11) RESTELLI
Roberto Daniele; 12) RISERBATO Antonello; 13) SEVESO Pierpaolo; 14) TOUGHZA Zineb; 15)
VAROTTO Daniele che non risultano in possesso del requisito richiesto dal bando di cinque anni di
esperienza professionale nel corrispondente profilo della categoria Bs nelle Aziende o Enti del
Servizio Sanitario Nazionale ovvero in profilo equipollente in altre pubbliche amministrazioni;
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- con disposizione del Direttore Amministrativo n. 156 del 14.04.2021, & stato disposto:
— di non ammettere al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di n. 1 posto di operatore tecnico specializzato senior — addetto alla vigilanza — categoria C, il
candidato signor SIOLI Devis, che non risulta in possesso del requisito richiesto dal bando di cinque
anni di esperienza professionale nel corrispondente profilo della categoria Bs nelle Aziende o Enti del
Servizio Sanitario Nazionale ovvero in profilo equipollente in altre pubbliche amministrazioni, a
scioglimento della riserva di cui al provvedimento n. 133 del 30.03.2021;
- con disposizioni del Direttore Amministrativo n. 134 del 30.03.2021 e n. 155 del 13.04.2021, ¢ stata
nominata la Commissione esaminatrice del predetto concorso pubblico;

rilevato che i seguenti candidati: 1) ROMA Maurizio; 2) VALECCE Nicola; 3) IMPELLIZZERI Davide; 4)
SCHIFANO Vito ammessi con riserva, hanno provveduto a regolarizzare la propria posizione;

preso atto, sulla scorta del verbale redatto dalla Commissione esaminatrice il giorno 21 aprile 2021,
dello svolgimento delle operazioni concorsuali, conclusesi con la seguente graduatoria:

1° - VALENTINI WALTER punti 66,450 su punti 100
2° - CASALE ADAMO punti 65,095 su punti 100
3° - GILARDI DANIELE punti 64,300 su punti 100
4° - BELLOCCHIO ROSARIO punti 55,720 su punti 100

rilevato inoltre che:

- alle operazioni concorsuali € risultato presente, tra gli altri, il sig. DIMASE Salvatore, ammesso con riserva
in attesa di verifica da parte dell'Unita Operativa Complessa Gestione Risorse Umane, presso I'Ente di
appartenenza, del possesso del requisito di cinque anni di esperienza professionale nel corrispondente
profilo di Bs nelle Aziende o Enti del Servizio Sanitario Nazionale ovvero in profilo equipollente in altre
pubbliche amministrazioni, richiesto dal bando;

- con nota in atti, Registro Ufficiale n. 0025354 del 21.04.2021, successivamente all'inizio delle operazioni
concorsuali, I'Azienda Sanitaria di Matera dove il sig. DIMASE Salvatore prestava la propria attivita ha
trasmesso lo stato di servizio dello stesso dal quale si evince che non € in possesso del requisito di cinque
anni di esperienza professionale nel corrispondente profilo di Bs nelle Aziende o Enti del Servizio Sanitario
Nazionale ovvero in profilo equipollente in altre pubbliche amministrazioni;

ritenuto pertanto, di sciogliere la riserva di cui alla diposizione n. 133 del 30.03.2021, escludendo il
sig. DIMASE Salvatore, dal concorso di cui trattasi, prendendo atto altresi che lo stesso non risulta
comungque tra i candidati utilmente collocati nella graduatoria;

ritenuta la regolarita degli atti del concorso pubblico e la necessita di approvare la succitata
graduatoria per la copertura di n. 1 posto di operatore tecnico specializzato senior — addetto alla vigilanza -
categoria C;

richiamata la deliberazione n. XI/4131 del 21.12.2020 della Giunta Regionale avente per oggetto
“Piani dei Fabbisogni di Personale triennio 2020 — 2022 delle ATS, ASST, Fondazioni IRCCS di diritto
pubblico, AREU — criteri e indicazioni operative” che stabilisce, per la programmazione dell’attivita ordinaria,
che la dotazione organica 2021 rappresenta il Piano di Gestione delle Risorse Umane;

rilevata, pertanto, la necessita di assumere con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in prova,
con decorrenza dalla data che risultera dal contratto di lavoro, quale operatore tecnico specializzato senior —
addetto alla vigilanza — categoria C, il sig. VALENTINI WALTER, candidato classificato al 1° posto nella
succitata graduatoria, gia in servizio quale operatore tecnico specializzato — addetto alla vigilanza —
categoria B livello economico super (BS) a tempo indeterminato;

stabilito, sin d’ora che, in caso di rinuncia dello stesso, si procedera in surroga nei confronti dei
candidati utiimente classificati nella graduatoria secondo I'ordine progressivo e la disponibilita;
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ritenuto, ai sensi dellart. 12, comma 8, lettera a) C.C.N.L. 20.09.2001 integrativo del C.C.N.L.

07.04.1999, di collocare il sig. VALENTINI WALTER in aspettativa senza assegni per tutta la durata del
periodo di prova;

acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore

Sociosanitario

DELIBERA

per le motivazioni esposte in premessa:

1.

di ammettere al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di operatore tecnico
specializzato senior — addetto alla vigilanza — categoria C i seguenti candidati: 1) ROMA Maurizio; 2)
VALECCE Nicola; 3) IMPELLIZZERI Davide; 2) SCHIFANO Vito, che hanno provveduto a regolarizzare la
propria posizione entro la data di svolgimento delle prove concorsuali;

. di non ammettere al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di operatore

tecnico specializzato senior — addetto alla vigilanza — categoria C, il candidato signor DIMASE Salvatore,
che non risulta in possesso del requisito richiesto dal bando di cinque anni di esperienza professionale nel
corrispondente profilo della categoria Bs nelle Aziende o Enti del Servizio Sanitario Nazionale ovvero in
profilo equipollente in altre pubbliche amministrazioni, a scioglimento della riserva di cui al provvedimento
n. 133 del 30.03.2021;

. di approvare la seguente graduatoria, risultante dal verbale redatto dalla Commissione esaminatrice del

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di operatore tecnico specializzato
senior — addetto alla vigilanza — categoria C in data 21 aprile 2021:

1° - VALENTINI WALTER punti 66,450 su punti 100
2° - CASALE ADAMO punti 65,095 su punti 100
3° - GILARDI DANIELE punti 64,300 su punti 100
4° - BELLOCCHIO ROSARIO Punti 55,720 su punti 100

di assumere con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in prova, con decorrenza dalla data che
risultera dal contratto di lavoro, quale operatore tecnico specializzato senior — addetto alla vigilanza —
categoria C il candidato classificato al 1° posto nella succitata graduatoria, signor VALENTINI WALTER gia
in servizio quale operatore tecnico specializzato — addetto alla vigilanza categoria B livello economico
super (BS) a tempo indeterminato;

. di stabilire, sin d'ora che, in caso di rinuncia dello stesso, si procedera in surroga nei confronti dei

candidati utilmente classificati in graduatoria secondo I'ordine progressivo e la disponibilita;

. di collocare, ai sensi dell'art. 12, comma 8, lettera a) C.C.N.L. 20.09.2001 integrativo del C.C.N.L.

07.04.1999, il sig. VALENTINI WALTER in aspettativa senza assegni per tutta la durata del periodo di
prova;

. di dare atto che le assunzioni di cui al presente provvedimento risultano indifferibili e urgenti al fine di

garantire il regolare svolgimento delle attivita istituzionali e sono autorizzate in relazione alle disposizioni
in materia di assunzioni contenute nella deliberazione n. XI/4131 del 21.12.2020 citata in premessa e
nelle more dell’approvazione da parte della Giunta Regionale del Piano dei Fabbisogni di Personale di
questa Azienda per I'anno 2021;
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8. di dare atto, infine, che l'onere derivante dal presente provvedimento, imputato ai rispettivi conti
economici, trova regolare copertura finanziaria nel budget assegnato per I'anno 2021.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO
f.to dott. Andrea Pellegrini f.to dr. Matteo Soccio f.to dr.ssa Raffaella Ferrari

IL DIRETTORE GENERALE
f.to dr. Fabio Banfi

Documento firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente. Il documento originale & conservato
digitalmente presso gli archivi informatici dell'’ASST Lariana - Ospedale Sant'Anna di Como dai quali il
presente & estratto.

Responsabile del procedimento: dott.ssa Cinzia Volonterio
Referente per l'istruttoria della pratica: Federica Mariani
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