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Deliberazione n. 701 del 24 agosto 2020 
 
OGGETTO: Conferimento dell’incarico dirigenziale di struttura complessa di durata quinquennale di 

Direttore dell’Unità Operativa Complessa di Gestione Attività Amministrativa di supporto alla 
Rete Territoriale. 

 
 
L’anno 2020, addì 24 del mese di agosto in Como, nella sede dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana, 
il Direttore Generale vicario dr. Matteo Soccio prende in esame l’argomento in oggetto e delibera quanto 
segue con l’assistenza del Direttore Amministrativo vicario avv. Gabriella Ceraulo, del Direttore Sanitario 
vicario dr. Roberto Pusinelli e del Direttore Sociosanitario dr.ssa Raffaella Ferrari. 
 

IL DIRETTORE GENERALE vicario 
 
Premesso che con nota agli atti Registro Ufficiale n. 0028408 del 20.05.2020, quest’Azienda ha 

richiesto alla Giunta Direzione Generale Welfare della Regione Lombardia l’autorizzazione, tra l’altro, all’avvio 
delle procedure per la copertura del posto di Direttore dell’Unità Operativa Complessa di Gestione Attività 
Amministrativa di supporto alla Rete Territoriale; 

 
vista la nota protocollo n. G1.2020.0022765 del 12.06.2020 della Giunta Direzione Generale Welfare 

della Regione Lombardia con la quale si autorizza quest’Azienda all’avvio delle procedure per la copertura 
della suddetta struttura complessa;  
 

vista la DGR n. X/6687 del 09/06/2017 recante “Determinazioni in ordine al Piano di Organizzazione 
Aziendale Strategico dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana ai sensi e per gli effetti dell’art. 17, c. 4 
della Legge Regionale n. 33 del 30.12.2009, come modificata con Legge Regionale n. 23 del 11 agosto 2015 
e s.m.i.”; 

 
rilevato che nel succitato Piano di Organizzazione Aziendale Strategico è prevista, tra l’altro, l'Unità 

Operativa Complessa di Gestione Attività Amministrativa di supporto alla Rete Territoriale di cui trattasi; 
 
constatato che con deliberazione n. 521 del 25.06.2020 è stato emesso bando, riservato ai dirigenti 

dei ruoli Professionale Tecnico ed Amministrativo dipendenti dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana 
con un’anzianità di servizio non inferiore a cinque anni, per l’attivazione della procedura ai sensi degli artt. 
27, 28 e 29 del C.C.N.L. 08.06.2000 dell’Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed 
Amministrativa, per l’assegnazione della responsabilità della Unità Operativa Complessa Gestione Attività 
Amministrativa di supporto alla Rete Territoriale afferente al Dipartimento Amministrativo, i cui contenuti 
sono stati esplicitati nel bando stesso; 
 

preso atto che entro il termine di scadenza fissato dal bando di selezione (13 luglio 2020) è pervenuta 
la domanda del candidato dott. MOZZANICA Davide; 

 
visto il verbale dei lavori della Commissione, nominata con la medesima deliberazione n. 521 del 

25.06.2020, redatto in data 16 luglio 2020 dal quale si rileva che il candidato dott. MOZZANICA Davide è 
stato ammesso con riserva al colloquio demandando per competenza all’Unità Operativa Complessa Gestione 
Risorse Umane la verifica della conferibilità dell’incarico, in relazione all’equipollenza dell’anzianità  certificata 
con i requisiti del Servizio Sanitario Regionale, in caso di superamento con esito positivo del colloquio; 

 
  constatato che con deliberazione di data odierna - all’esito di conferimento di apposito incarico - si è 
provveduto a prendere atto dell’articolato parere rassegnato in merito dall’avv. Giampaolo Furlan del Foro di 
Milano che conclusivamente afferma l’insussistenza di situazioni ostative al conferimento di un incarico di  
struttura complessa di area amministrativa ad un dirigente che abbia maturato il requisito richiesto 
dell’esperienza professionale dirigenziale non inferiore a cinque anni presso ente di diverso comparto  e 
quindi la legittimità dell’ammissione dello stesso alla selezione e la legittimità del colloquio espletato; 
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 ritenuto di condividere le valutazioni tecniche della Commissione e di recepire gli esiti dei lavori della 
stessa e, conseguentemente, di conferire l'incarico di struttura complessa di durata quinquennale di Direttore 
dell’Unità Operativa Complessa Gestione Attività Amministrativa di supporto alla Rete Territoriale afferente al 
Dipartimento Amministrativo, al dott. MOZZANICA Davide, dirigente amministrativo, con decorrenza dall’1 
settembre 2020; 

 
acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo vicario, del Direttore Sanitario vicario e del 

Direttore Sociosanitario  
 

DELIBERA 
 
per le motivazioni esposte in premessa: 
 
1. di prendere atto della nota protocollo n. G1.2020.0022765 del 12.06.2020 della Giunta Direzione 

Generale Welfare della Regione Lombardia con la quale la stessa ha autorizzato quest’Azienda all’avvio 
delle procedure per la copertura del posto di Direttore dell’Unità Operativa Complessa di Gestione 
Attività Amministrativa di supporto alla Rete Territoriale; 

 
2. di prendere atto che entro il termine di scadenza fissato dal bando dall’avviso emesso con deliberazione 

n. 521 del 25.06.2020 (13 luglio 2020) è pervenuta la domanda del candidato dott. MOZZANICA 
Davide, che, dalla disamina effettuata, risulta in possesso dei requisiti previsti dal bando e pertanto può 
essere ammesso in via definitiva all’avviso stesso; 

 
3. di prendere atto delle risultanze dei lavori della Commissione, nominata con la medesima deliberazione 

n. 521 del 25.06.2020, di cui al verbale redatto in data 16 luglio 2020; 
 
4. di conferire, condividendo le valutazioni tecniche della Commissione, l’incarico di struttura complessa di 

durata quinquennale di Direttore dell’Unità Operativa Complessa Gestione Attività Amministrativa di 
supporto alla Rete Territoriale, afferente al Dipartimento Amministrativo, al dott. MOZZANICA Davide, 
dirigente amministrativo, con decorrenza dall’1 settembre 2020; 

 
5. di attribuire allo stesso dott. MOZZANICA Davide il trattamento economico sia di posizione che di 

risultato correlato alla pesatura della posizione di cui alle deliberazioni n. 234 dell’11.04.2001 e n. 754 
del 07.12.2005 e successive modificazioni e integrazioni per le strutture complesse;  

 
6. di dare atto, altresì, che il conferimento del presente incarico comporta la cessazione di ulteriori altri 

incarichi eventualmente ricoperti in Azienda; 
 
7. di dare atto che l’onere derivante dal presente provvedimento è integralmente sostenuto mediante le 

risorse disponibili sui fondi di cui agli artt. 8 e 10 del vigente C.C.N.L. della Dirigenza Sanitaria, 
Professionale, Tecnica ed Amministrativa sottoscritto in data 06.05.2010. 

 
 

 
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

vicario 
F.to Avv. Gabriella Ceraulo 

IL DIRETTORE SANITARIO  
vicario 

F.to dr. Roberto Pusinelli 

IL DIRETTORE SOCIO SANITARIO 
F.to dr.ssa Raffaella Ferrari 

   

 IL DIRETTORE GENERALE 
vicario 

F.to dr. Matteo Soccio  

 

Documento firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente. Il documento originale è conservato 
digitalmente presso gli archivi informatici dell'ASST Lariana - Ospedale Sant'Anna di Como dai quali il 
presente è estratto. 
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