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PER IL CONFERIMENTO DE
GESTIONALE MATERNO INFANTILE 

- Deliberazione n. 

 che con deliberazione n. 298 del 17.03.2022 avente ad oggetto 

di Direzione di Dipartimento agli adempimenti organizzativi derivanti dalla L.R. n.22/2021”

stabilito che gli incarichi dipartimentali in corso e in fase di rinnovo fossero commisurati, nella loro durata

all’entrata in vigore del nuovo assetto organizzativo conseguente all’approvazione, da parte della Regione 

Lombardia, del nuovo Piano di Organizzazione Strategico Aziendale (P.O.A.S.); 

 che con deliberazione aziendale n. 863 del 1° settembre 2022 si è pre

02.08.2022 avente ad oggetto“Approvazione del Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) 

2022-2024 dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Lariana, ai sensi e per gli effetti dell’art. 17, c.4 

della Legge Regionale n. 33 del 30.12.2009 e s.m.i., come modificata con Legge Regionale n. 22 del 

14.12.2021”; 

 che con deliberazione aziendale n. 1126 del 03.11.2022 è stato disposto di procedere all’emissione di 

bandi interni finalizzati al conferimento 

D.Lg.n.502/1992, in ossequio anche ai principi di trasparenza e partecipazione

il presente bando finalizzato all’acquisizione delle manifestazioni 

Direttore  del Dipartimento Gestionale 

Il bando è riservato ai Direttori delle Strutture Complesse attualmente

Materno Infantile, così come delineato dall’organigramma del 

2022 – 2024. 

Al Direttore di Direttore di Dipartimento Gestionale sarà richiesto

- svolgere un ruolo di direzione complessiva delle UU.OO. afferenti

strategie e politiche di sviluppo, programmazione delle attività, formazione, investimenti e valutazione 

della dirigenza; 

Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana
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                                     San Fermo della Battaglia

BANDO 
 
 

PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 
MATERNO INFANTILE DELL’A.S.S.T. LARIANA 

Deliberazione n. 1130 del 3 novembre 2022 - 
 
 

PREMESSO 
 

con deliberazione n. 298 del 17.03.2022 avente ad oggetto “Adeguamento della durata degli incarichi 

di Direzione di Dipartimento agli adempimenti organizzativi derivanti dalla L.R. n.22/2021”

stabilito che gli incarichi dipartimentali in corso e in fase di rinnovo fossero commisurati, nella loro durata

all’entrata in vigore del nuovo assetto organizzativo conseguente all’approvazione, da parte della Regione 

Lombardia, del nuovo Piano di Organizzazione Strategico Aziendale (P.O.A.S.);  

deliberazione aziendale n. 863 del 1° settembre 2022 si è preso atto della D.G.R. n. XI/6799 del 

“Approvazione del Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) 

2024 dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Lariana, ai sensi e per gli effetti dell’art. 17, c.4 

ge Regionale n. 33 del 30.12.2009 e s.m.i., come modificata con Legge Regionale n. 22 del 

con deliberazione aziendale n. 1126 del 03.11.2022 è stato disposto di procedere all’emissione di 

bandi interni finalizzati al conferimento degli incarichi di Direttore di Dipartimento Gestionale, 

in ossequio anche ai principi di trasparenza e partecipazione; 

 

SI EMANA   

 

ll’acquisizione delle manifestazioni di interesse a ricoprire 

Gestionale Materno Infantile dell’A.S.S.T. Lariana

Direttori delle Strutture Complesse attualmente aggregate nel Dipartimento Gestionale 

, così come delineato dall’organigramma del Piano di Organizzazione Aziendale Strategico 

Al Direttore di Direttore di Dipartimento Gestionale sarà richiesto, in particolare, di: 

svolgere un ruolo di direzione complessiva delle UU.OO. afferenti al Dipa

strategie e politiche di sviluppo, programmazione delle attività, formazione, investimenti e valutazione 

Direzione Generale 
Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana 
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San Fermo della Battaglia, 15 novembre 2022 

DIPARTIMENTO 
DELL’A.S.S.T. LARIANA  

 

“Adeguamento della durata degli incarichi 

di Direzione di Dipartimento agli adempimenti organizzativi derivanti dalla L.R. n.22/2021” è stato 

stabilito che gli incarichi dipartimentali in corso e in fase di rinnovo fossero commisurati, nella loro durata, 

all’entrata in vigore del nuovo assetto organizzativo conseguente all’approvazione, da parte della Regione 

so atto della D.G.R. n. XI/6799 del 

“Approvazione del Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) 

2024 dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Lariana, ai sensi e per gli effetti dell’art. 17, c.4 

ge Regionale n. 33 del 30.12.2009 e s.m.i., come modificata con Legge Regionale n. 22 del 

con deliberazione aziendale n. 1126 del 03.11.2022 è stato disposto di procedere all’emissione di 

arichi di Direttore di Dipartimento Gestionale, ai sensi del 

di interesse a ricoprire l’incarico di                 

dell’A.S.S.T. Lariana. 

aggregate nel Dipartimento Gestionale 

iano di Organizzazione Aziendale Strategico 

artimento in relazione a 

strategie e politiche di sviluppo, programmazione delle attività, formazione, investimenti e valutazione 



 

        

 

- garantire una partecipazione diretta nei sistemi gestionali aziendali, in primo luogo nei processi di 

budget, nella gestione strategica delle risorse umane e nell’incentivazione del personale; 

- stabilire, nell’ambito specifico della gestione strategica delle risorse umane, modalità strutturate di 

collaborazione tra i professionisti afferenti al Dipartimento tramite il rafforzamento delle reti cliniche e 

sostenere, qualora si rendesse necessario, la mobilità di équipe specialistiche tra gli stabilimenti 

ospedalieri dell’Azienda al fine di garantirne la sostenibilità. 

 

La valutazione delle candidature sarà effettuata sulla scorta di un curriculum formativo e professionale 

(redatto nella forma dell’autocertificazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000) che evidenzi 

capacità gestionali e di un colloquio.   

Si invitano, pertanto, i Direttori delle U.O.C. afferenti al Dipartimento Materno Infantile, ove interessati, a 

proporre la propria candidatura alla Direzione Generale, allegando il curriculum formativo e professionale, 

entro il giorno 25 novembre 2022. 

 
Distinti saluti. 
 

                                                                         IL DIRETTORE GENERALE 
                                                                          F.to  Dr Fabio Banfi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Responsabile del procedimento: dott.ssa Cinzia Volonterio  
Referente per l’istruttoria della pratica: dott.ssa Annalisa Marelli   


