Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di:

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-PROFESSIONALE
— AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI

1. La Commissione ha preso atto che dispone complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:

a) 30 punti per i titoli;
b) 70 punti per le prove d’esame.

2. I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;
b) 20 punti per la prova pratica;
¢) 20 punti per la prova orale.

3. I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

a) titoli di carriera: punti 15;

b) titoli accademici e di studio: punti 2;

) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3;

d) curriculum formativo e professionale: punti 10.

4. Titoli di carriera:

I titoli di carriera sono valutabili se si tratta di servizio reso presso le Unita Sanitarie Locali, le
Aziende Ospedaliere, gli enti di cui agli articoli 21 e 22 del D.P.R. n. 220/2001 e presso altre pubbliche
amministrazioni, nel profilo professionale a concorso o in qualifiche corrispondenti. Il servizio reso nel
corrispondente profilo della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti & valutato con un punteggio non
superiore al 50% di quello reso nel profilo relativo al concorso.

In particolare la Commissione ha deciso di attribuire:

a) per il servizio reso nel profilo superiore o in qualifiche corrispondenti di altre PA, punti 1,500 per anno;

b) per il servizio reso nel corrispondente profilo — area dei professionisti della salute e dei funzionari (gia cat.
D) o in qualifiche corrispondenti di altre PA, punti 1,200 per anno;

c) per il servizio reso nel profilo inferiore — area degli assistenti (gia cat. C) o in qualifiche corrispondenti di
altre PA, punti 0,600 per anno;

d) per il servizio reso nel profilo inferiore — area degli operatori (gia cat. B super) o del personale di
supporto (gia cat. B) o in qualifiche corrispondenti di altre PA, punti 0,300 per anno;

e) Servizio militare / civile con mansioni riconducibili / non riconducibili al profilo, punti 1,200 / 0,150 per
anno;

5. Titoli accademici e di studio:

I titoli accademici e di studio sono valutati con un punteggio attribuito dalla Commissione con
motivata valutazione, tenuto conto dell’attinenza dei titoli posseduti con il profilo professionale da conferire.

In particolare la Commissione decide che saranno oggetto di valutazione:
— diploma di laurea specialistica / magistrale / vecchio ordinamento in materia attinente
— ulteriori lauree triennali o specialistiche / magistrali / vecchio ordinamento in materie attinenti
— diplomi universitari di specializzazione in materie attinenti
— dottorati di ricerca in materie attinenti
— master universitari in materie attinenti



Pubblicazioni e titoli scientifici:

1.

3.

la valutazione delle pubblicazioni deve essere adeguatamente motivata, in relazione alla originalita della
produzione scientifica, alla importanza della rivista, alla continuita ed ai contenuti dei singoli lavori, al
grado di attinenza dei lavori stessi con la posizione funzionale da conferire, all'eventuale collaborazione
di piu autori.

la Commissione deve, peraltro, tenere conto ai fini di una corretta valutazione:

a) della data di pubblicazione dei lavori in relazione all'eventuale conseguimento di titoli accademici gia
valutati in altra categoria di puntegg;i;

b) del fatto che le pubblicazioni contengano mere esposizioni di dati e casistiche, non adeguatamente
avvalorate ed interpretate, ovvero abbiano contenuto solamente compilativo o divulgativo, ovvero
ancora costituiscano monografie di alta originalita.

i titoli scientifici sono valutati con motivata relazione tenuto conto dell’attinenza dei titoli posseduti con il
profilo professionale da conferire.

Curriculum formativo e professionale:

1.

®No A

nel curriculum formativo e professionale sono valutate le attivita professionali e di studio, formalmente
documentate, non riferibili a titoli gia valutati nelle precedenti categorie, idonee ad evidenziare,
ulteriormente, il livello di qualificazione professionale acquisito nell'arco dell'intera carriera e specifiche
rispetto alla posizione funzionale da conferire nonché gli incarichi di insegnamento conferiti da Enti
Pubblici;

in tale categoria rientrano anche i corsi di formazione e di aggiornamento professionale qualificati con
riferimento alla durata e alla previsione di esame finale;

il punteggio attribuito dalla Commissione € globale ma deve essere adeguatamente motivato.

Sono state valutate in particolare le seguenti attivita:

. Partecipazioni a congressi, convegni, corsi di aggiornamento attinenti al profilo professionale:

— in qualita di relatore, moderatore, docente

— in qualita di uditore di durata inferiore a sette giorni

— in qualita di uditore di durata superiore a sette giorni

— in qualita di uditore con esami finali

Attivita prestata come libero professionista in qualifiche attinenti al profilo a concorso presso
Amministrazioni Pubbliche;

Attivita prestata quale volontario, stagista, borsista, praticante, tirocinante, inerente al profilo presso
Amministrazioni Pubbliche in rapporto all'impegno orario;

Attestati di corsi di lingua o informatica;

Abilitazioni a professioni attinenti al profilo a concorso /o iscrizione ai relativi albi professionali;

Attivita didattica o di tutoraggio presso corsi universitari di laurea o corsi del Servizio Sanitario Nazionale;
Ulteriori corsi di specializzazione o di perfezionamento attinenti al profilo professionale;

Titolarita di Incarichi di Funzione.

La Commissione si € attenuta ai seguenti principi:
per quanto riguarda la valutazione dei titoli sono applicate le norme generali di cui agli artt. n. 20, 21 e
22 del D.P.R. n. 220/2001;
i servizi saranno valutati fino alla data indicata nell’autocertificazione rilasciata dai candidati e per quanto
riguarda i servizi svolti dal candidato a tempo parziale (part-time) i relativi punteggi saranno ridotti in
percentuale;
i periodi di servizio omogeneo sono cumulabili;
le frazioni di anno sono valutate in ragione mensile considerando, come mese intero, periodi continuativi
di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni;
i periodi di servizio prestati a tempo parziale sono valutati proporzionalmente all’orario di lavoro previsto
dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro;
in caso di servizi contemporanei & valutato quello piu favorevole al candidato;
il computo matematico del punteggio verra riportato fino alla terza cifra decimale, cioé in millesimi;



e qualora nelle dichiarazioni prodotte dai candidati non sia specificata la posizione funzionale, la qualifica e
il datore di lavoro relativi al servizio dichiarato il servizio stesso non verra valutato;

o il servizio dichiarato verra valutato solo se € chiaramente specificato il relativo impegno orario;

e per i periodi di servizio non specificatamente determinati, le annate sono calcolate dal 31 dicembre del
primo anno al 1° gennaio dell'ultimo anno mentre le mensilita sono calcolate dall'ultimo giorno del primo
mese al primo giorno dell'ultimo mese;

e non sono valutati attestati laudativi;

e sono oggetto di valutazione i titoli prodotti ovvero autocertificati nei casi, nei limiti e con le procedure
previste dalla normativa vigente;

e per quanto concerne la valutazione dei titoli accademici e di studio e delle pubblicazioni e titoli scientifici
la Commissione si attiene ai criteri precisati nel citato D.P.R. n. 220/2001 - art. 11. Saranno oggetto di
valutazione solo le pubblicazioni edite a stampa e allegate alla domanda di partecipazione. Non sono,
pertanto, oggetto di valutazione le pubblicazioni dichiarate e non documentate;

e per quanto riguarda il curriculum formativo e professionale dei candidati la Commissione procede alla
valutazione del medesimo secondo le indicazioni stabilite dal predetto art. 11 del D.P.R. n. 220/2001. A
tale proposito la Commissione precisa che vengono valutati esclusivamente i titoli formalmente
documentati o autocertificati con le procedure di legge e non quelli soltanto descritti nel curriculum.

PROVA SCRITTA

Ai sensi dell'art. 12 del D.P.R. n. 220/2001, la Commissione ha predisposto una terna di questionari
a risposta multipla inerenti materie attinenti al profilo oggetto del concorso, denominati Questionario N. 1,
Questionario N. 2 e Questionario N. 3, contenenti n. 30 quesiti ciascuno.

La Commissione ha stabilito che I'attribuzione del punteggio avverra secondo i seguenti criteri:
a) il punteggio minimo per il superamento della prova (21) viene attribuito in caso di n. 18 risposte esatte;
b) il punteggio massimo attribuibile alla prova (30) viene attribuito in caso di n. 30 risposte esatte;
C) per ogni risposta esatta sono stati attribuiti punti 0,750 a partire dal punteggio minimo (21 pari a 18
risposte esatte).

PROVA PRATICA

La Commissione ha stabilito i criteri di valutazione della prova pratica, al fine di assegnare i punteggi
alle singole prove, come di seguito si riportano:

1) Tipologia di provvedimento fatto (delibera, determina, decreto) e coerenza di forma e merito
dell’atto rispetto alla tipologia di provvedimento svolto;

2) Presenza e Completezza dell’'oggetto;

3) Presenza del richiamo all'indizione;

4) Presenza del richiamo al piano del fabbisogno;

5) Richiami a normative pertinenti all’atto redatto;

6) Eventuale previsione dell’istituto della surroga;

7) Presenza dell'impegno di spesa;

8) Richiamo corretto ai pareri necessari in relazione all’atto svolto;

9) Completezza e correttezza della parte dispositiva;

10) Completezza delle firme;

11) Indicazione del responsabile del procedimento;

12) Linguaggio tecnico adeguato e coerente con l'atto svolto;

13) Chiarezza espositiva.

PROVA ORALE

La Commissione ha stabilito i criteri e le modalita di valutazione della prova orale, ai fini della
motivazione dei punteggi attribuiti, come di seguito specificato:
- verifica della conoscenza su quesito specifico e capacita di inquadramento del problema.
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Cosa significa I’acronimo CNEL?

||"l|| ||||| |||| |||| [ ] Consiglio Nazionale dell'energia elettrica
11

||||||| "I|| llll l“| [ ] Consiglio nazionale dell'economia e del lavoro
12

H“m "I“ ”“ ‘“I [ ] Consiglio nazionale dell'economia e delle leggi
13

L’art. 32 della Costituzione stabilisce che:

||||||| ||||| |||| |||| D Ei:ii?z?o%ueédﬁ:g; obbligato a un determinato trattamento sanitario se non per
21
||||“I "||| nn |||| [ ] 1 funzionari e i dipendenti dello Stato e degli enti pubblici sono direttamente

responsabili, secondo le leggi penali, civili e amministrative, degli atti compiuti in
violazione di diritti
22

|||I||| |||“ ”" |||| D Nessuno puo essere punito se non in forza di una legge che sia entrata in vigore
prima del fatto commesso
23

Chi presiede il CIPE (Comitato Interministeriale per la programmazione economica e lo Sviluppo
Sostenibile)?

H“m "lll "ll 1||| [ ] i Presidente del Consiglio dei Ministri
31

H“m ""I "I| ]“I D 1l Ministro dell’Economia e delle Finanze
32

H“|“ '"“ ”" |m D Il Presidente del Senato
33

PROVA ESTRATTA
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana

Ai sensi dell’art. 30 del Legge Regionale 30 dicembre 2009, n. 33, fanno parte del Comitato di
indirizzo, organismo di supporto agli atti di programmazione regionale

““m ||||| "Il |"| I:] ]I;igﬁ;e(sjier;:e;rétii(;?ne;lzjnzglijonr;s eer Sditeéll’lggqcba:rznew.ia di formazione, rappresentanti delle
41
id i i f a di dicina dell
||IIH|I|I|I||I| ||Il L] 5;’:}1gzzlper:assign[tgnrr:qt;J afdls Regione e rappresentanti delle facolta di medicina delle
42

(IR ] Nessuna delle risposte precedenti
43

Per accedere all’elenco degli idonei alla direzione sanitaria, i candidati — oltre a dover dimostrare
di aver svolto per almeno cinque anni una qualificata esperienza dirigenziale caratterizzata da
autonomia gestionale e diretta responsabilita delle risorse umane, tecniche o finanziarie, presso
la pubblica amministrazione, strutture sanitarie e sociosanitarie pubbliche o private, come
previsto dal d.lgs. 502/1992 - devono:

““m l"ll "I| l“l [ ] Essere in possesso della laurea in medicina e chirurgia e di almeno un diploma di
specializzazione e avere un’eta inferiore a sessantacinque anni.

51

||||||I I"II |||| |m D Essere in possesso della laurea in medicina e chirurgia e di almeno un diploma di
specializzazione e avere un'eta inferiore a sessantasette anni.

52

(AR [] Nessuna delle risposte precedenti
53

Il rapporto di lavoro del direttore generale:

||||“I I"ll |||| |||| [ ] E esclusivo e regolato da contratto di diritto privato, che stabilisce anche la durata
dell'incarico non inferiore a tre anni e non superiore a cinque anni.
61
“““I lml |||| ||Il D E non esclusivo e regolato da contratto di diritto privato, che stabilisce anche la

durata dell'incarico non inferiore a tre anni e non superiore a cinque anni.
62

“““' l"“ ”" lm [ ] E esclusivo e regolato da contratto di diritto pubblico, che stabilisce anche la durata
dell'incarico non inferiore a tre anni e non superiore a cingue anni.

63

PROVA ESTRATTA
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Gli atti di donazione a favore delle unita sanitarie locali e delle aziende ospedaliere che abbiano
ad oggetto beni immobili con specifica destinazione a finalita rientranti nell'ambito del servizio
sanitario nazionale:

H"m ll“l ”Il ]||| [ ] Sono esenti dal pagamento delle imposte di donazione, ipotecarie e catastali.
71
||““| ||||| |||| |||l D Sono assoggettati al pagamento dellaliquota d'imposte di donazione pari al 6% oltre
alle imposte ipotecarie e catastali.
72

|||I"| |II|| |||| |||| D Nessuna delle risposte precedenti.
73

E membro di diritto dell’ufficio di coordinamento delle attivita distrettuali:

A0 L] :’i”“[)aeezr:seel?;?me dei medici di medicina generale e un rappresentante dei pediatri
81

H|I|I| ""I “Il t||| D Un rappresentante degli specialisti ambulatoriali convenzionati operanti nel distretto.
82

[T [ Tutte le risposte precedenti
83

Ai sensi del D.lgs. 118/2011, il Bilancio Preventivo Economico delle Aziende Sanitarie:

H“"I ||||l l||| ml [ ] Deve essere redatto annualmente, si compone di conto economico, stato
patrimoniale e nota integrativa ed & corredato dalla relazione sulla gestione e dal
piano dei flussi di cassa

91

H“"I ll"l “Il l||| [ ] Deve essere redatto annualmente, si compone di conto economico preventivo e
piano dei flussi di cassa prospettici ed & corredato da una nota illustrativa, dal piano
degli investimenti e da una relazione redatta dal direttore generale

92

||“"I |||“ |||| |||| [ ] Deve essere redatto entro il primo semestre dell'anno e si compone di conto
economico, stato patrimoniale e relazione sulla gestione
93
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana

Ai sensi della Legge Regionale n. 33/2009, il Bilancio Preventivo Economico delle Aziende
Sanitarie:

||||||| “l" "||| "Il i||| || E approvato dal Consiglio Regionale entro il 28 febbraio
101

E d Gi Regi i il 31 di bre dell’ dent
||“l||||||l“"|"“l||| ] qua;?lgrgvcagio” Silllsncigr:iarifeerigslggae entro i icembre dell'anno precedente a
102

H“m "I" |||“ "" |m [ ] E approvato dall’Assemblea dei Sindaci

103

Ai sensi della Deliberazione di Giunta Regionale n. 6426 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
PNRR - Missione 6 Component 1 e Component 2 e PNC — Approvazione del Piano Operativo
Regionale (POR) e contestuale individuazione degli interventi, con ripartizione delle
corrispondenti quote di finanziamento PNRR/PNC - individuazione dei soggetti attuatori esterni”,
quale dei seguenti & un soggetto attuatore esterno?

(L [] ASST Lariana
LT [] ATS Insubria
AT [] Tuttii precedenti

Ai sensi della Deliberazione di Giunta Regionale n. 6426 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
PNRR - Missione 6 Component 1 e Component 2 e PNC — Approvazione del Piano Operativo
Regionale (POR) e contestuale individuazione degli interventi, con ripartizione delle
corrispondenti quote di finanziamento PNRR/PNC - individuazione dei soggetti attuatori esterni”,
quale dei seguenti progetti é finanziato nell’ambito del Component 1?

||“||| ||||| ||||| "ll |||| D A Fr)'r:) Zgiecngfer;to del parco tecnologico e digitale ospedaliero (Grandi

121

||||1|| "I|| ||||| "Il ]II| [ ] Case della Comunita (CdC) e presa in carico della persona
122

H“m ||||| ll“l |||| |||l [ ] Corso di formazione in infezioni ospedaliere
123

»eOVA ESTRATTA
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana

Ai sensi del Decreto Legge giugno 2021, n. 80, il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione:

D d il 31 jodi i dall bblich
L O e o haviaume ot oage - o oo cetePuebtene

131

||||||| ““I lml |||| 1“| [ ] Non deve essere adottato dalle scuole di ogni ordine e grado e delle istituzioni
educative, nonché dalle pubbliche amministrazioni con meno di 51 dipendenti;

132

MMMIMA [ Tutete precedenti sono vere
133

La corruzione, pur avendo in comune con la concussione I'abuso delle funzioni e Pilliceita del
profitto, se ne differenzia per:

H"m "IH ||||| |||| |||| [ ] La posizione in cui si trovano le parti ed il loro rapporto e per I'elemento psicologico.
141

AR AR [] Lelemento psicologico.
||IIII| Hl"l‘“l "" ‘II| D Nessuna delle risposte precedenti.
143

L’obbligo di astensione costituisce uno strumento di prevenzione:

|||||||1|||1|5|l||||||||||l [ ] Della corruzione.
H! ||||1|5!l||| Ml [ ] Del conflitto d'interessi.

[ [ Nessuna delle isposte precedenti

153

PROVA ESTRATTA,
Q 24191
uestionario N. 1
Eql
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana

Ai sensi dell’art. 1 del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, la trasparenza & intesa:

(U

161

[REER

162

o

Come accessibilita totale dei dati e documenti detenuti dalle pubbliche
amministrazioni, allo scopo di tutelare i diritti dei cittadini, promuovere la
partecipazione degli interessati all'attivita amministrativa e favorire forme diffuse di
controlio sul p

D Come accessibilita totale dei dati e documenti detenuti dalle pubbliche

amministrazioni.

|:| Nessuna delle risposte precedenti.

Quale soggetto & competente per la definizione di criteri, modelli e schemi standard per
I’organizzazione, la codificazione e la rappresentazione dei documenti, delle informazioni e dei
dati oggetto di pubblicazione obbligatoria:

I
T
p

[ ] LANAC.
[ ] LURPCT.

D Il Garante per la Privacy.

Puo il responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza ricoprire anche il ruolo
di componente o di presidente dell’Organismo indipendente di valutazione (O1V), del’Organismo
di vigilanza (ODV) o del Nucleo di valutazione?

(I

181

[ANRA

182

(AR

183

Questionario N. 1

E da escludere I'eventualita che il RPCT ricopra anche il ruolo di componente o di
presidente dell’Organismo indipendente di valutazione (OIV), dell’Organismo di
vigilanza (ODV) o dei Nucleo di valutazione.

E possibile I'eventualita che il RPCT ricopra anche il ruolo di componente o di
presidente dell’Organismo indipendente di valutazione (OIV), dell'Organismo di
vigilanza (ODV) o del Nucleo di valutazione.

E possibile 'eventualita che il RPCT ricopra anche il ruolo di componente o di
presidente dell’Organismo indipendente di valutazione (OIV), ma & da escludere che
ricopra anche il ruolo di componente o di presidente dell’Organismo di vigilanza
(ODV) o del

PROVA ESTRATTA
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana

Ai sensi del codice di comportamento dei dipendenti pubblici, il dipendente non accetta, per sé o
per altri, regali o altre utilita, salvo quelli d'uso di modico valore effettuati occasionalmente
nell'ambito delle normali relazioni di cortesia e nell'ambito delle consuetudini internazionali. Per
regali o altre utilita di modico valore si intendono:

(NI

19

(TR

192

(ANRREE

193

Che cos’é un data breach?

(ARTR

201

L

202

(R

203

I:] Quelle di valore non superiore, in via orientativa, a 20 euro, anche sotto forma di

sconto.

D Quelle di valore non superiore, in via orientativa, a 50 euro, anche sotto forma di

sconto.

D Quelle di valore non superiore, in via orientativa, a 150 euro, anche sotto forma di

sconto.

D Una violazione degli obblighi di sicurezza informatica espressamente previsti dal

GDPR

D Una violazione di dati personali che comportano in modo illecito la distruzione, la

perdita, la modifica, la divulgazione non autorizzata o I'accesso ai dati personali
trasmessi, conservati o comunque trattati

D una violazione di dati personali che comportano accidentalmente o in modo illecito la

distruzione, la perdita, la modifica, la divulgazione non autorizzata o I'accesso ai dati
personali trasmessi, conservati o comunque trattati

Quali tra questi non & un principio a base del trattamento di un dato personale?

211

i
IR

Questionario N. 1

[ ] Liceita
D Efficacia

D Esattezza

PROVA ESTRATTA
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana

Qual é generalmente il termine massimo per notificare un data breach all’autorita garante?

IR L aeore
(AR [] 240re
My 2o

Qual & il numero massimo di soggetti aggregatori iscritti all’anagrafe unica delle stazioni
appaltanti (AUSA)?

[T R
[T T
W O Froe

Cosa sono i contratti passivi conclusi dalla Pubblica Amministrazione?

L T [ ] Quelliin cui la P.A. si procura beni o servizi necessari al suo funzionamento
241
H“"I "I" Iml ||I| ||I| D Quelli in cui la P.A. si procura delle entrate finanziare necessarie a procurarsi beni o
servizi
242
”“"I "I“ Il“l |"| |||| |:| Quelli in cui la P.A. si procura finanziamenti aggiuntivi provenienti da lasciti o
donazioni
243

La soglia di rilevanza europea per gli appalti di fornitura nei settori speciali é:

AEHRNr [] s.382.000€
(AR [] 431.000€

252

[HE [] 7s0.000€

253

rROVA ESTRATTA
14 /9[L4
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana

Nel caso di omessa comunicazione dell’avvio del procedimento, il provvedimento:

(L [] & annulabile
(ARHELEE O (] & nullo
(AR [] & revocabile

| provvedimenti amministrativi:

VTN [ Devono essere sempre motivati
271

HII"I "I" ||||I |||| Im D Non sono motivati gii atti normativi
272

||||l|| n||| ||||| "" ]II| D Non sono motivati quelli relativi all'organizzazione amministrativa

La conferenza dei servizi preliminare viene indetta dall’amministrazione procedente entro:

||||||| "I|| ||||| "Il |||| [ ] 5 giorni lavorativi dalla ricezione della richiesta stessa dell'interessato
281

H“"I "“I II"I |||| |||| [ ] 10 giomi lavorativi dalla ricezione della richiesta stessa dellinteressato

||"]|I "“| |||“ "" III| D 10 giorni dalla ricezione della richiesta stessa dell’interessato

| dipendenti assunti con rapporto di lavoro a tempo parziale hanno diritto di chiedere la
trasformazione del rapporto a tempo pieno:

”II"I |||I| ||||| HII |||| [ ] In qualunque momento e senza condizioni.
291
|||I||| "H”l"l |||| |||| [ ] Decorso un triennio dalla data di assunzione, a condizione che vi sia la disponibilita
del posto in organico e nel rispetto dei vincoli di legge in materia di assunzioni.
292
“II"I "III lll“ "" |||| D Nessuna delle risposte precedenti.
293

PROVA l-:smAﬂA
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Nell’ambito della trasparenza nell’utilizzo delle risorse pubbliche, ai sensi dell’art. 4bis del
Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni” cosa consente il sito internet denominato "Soldi pubblici":

H“"I ]"" ||||| |||| |"| [ ] L'accesso ai dati dei pagamenti delle pubbliche amministrazioni e ne permette la
consultazione in relazione alla tipologia di spesa sostenuta e alle amministrazioni che
I'hanno effettuata, nonché all'ambito temporale di riferimento.
301

ll"l“ ""I II"I lm l||| [ ] L'accesso ai dati dei pagamenti delle pubbliche amministrazioni e ne permette la
consultazione in relazione alla tipologia di spesa sostenuta e alle amministrazioni che
I'hanno effettuata, negli ultimi cinque anni.
302

||"||| m" "I" ”" |||| [ ] L'accesso ai dati dei pagamenti delle pubbliche amministrazioni e ne permette la
consultazione nell'ambito temporale di riferimento.
303

/ )2/& Pagina 10 di 10

Questionario N. 1



Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana

Da chi viene eletto il presidente della Repubblica?

H“m ||||| "Il 1||| [ ] Dal Parlamento in seduta comune con I'aggiunta di tre delegati per ogni Regione,
fatto salvo la Valle d’Aosta che ha un solo delegato
11
||||I|| HI|| "“ |||| [ ] Dal Parlamento in seduta comune con I'aggiunta dei Presidenti di Regione
12
”"m "I" ”" l“l [ ] Dal Parlamento in seduta comune e dai componenti del Governo in carica
13

Chi é responsabile degli atti del Presidente della Repubblica controfirmati da un Ministro:

||““I ||I|| |||| |||| D 11 ministro che lo controfirma
21

““"I "I\I "I| ]II| D Il presidente della Repubblica
22

(T [] Entrambi

L’art. 97 della Costituzione:

||"l“m|| |||| |||| | | Determinai livelli essenziali delle prestazioni concernenti i diritti civili e sociali che
devono essere garantiti su tutto il territorio nazionale;
31

H||||| ]|||| ]||| ]||| [ ] stabilisce che agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni si accede mediante
concorso, salvo i casi stabiliti dalla legge
32
H“|“ I"“ "“ IIII D Stabilisce che la funzione giurisdizionale & esercitata da magistrati ordinari istituiti e

regolati dalle norme sull'ordinamento giudiziario
33

Le regioni adottano o adeguano i Piani sanitari regionali:

”“m ||||| u" l||| [ ] Entro cento giori dalla data di entrata in vigore del Piano sanitario nazionale.
41
. ormi d . - vigore del Pi Y
““"l ||||| |||| |“| [] Egggncaelg’.cocmquanta giorni dalla data di entrata in vigore del Piano sanitario
42
||II|||I|I" |||| |||| [ ] Entro trecento giorni dalla data di entrata in vigore del Piano sanitario nazionale.
43

PROVA NON ESTRATTA
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A chi compete la valutazione della correttezza metodologica dei sistemi di misurazione e
valutazione delle performance e la loro effettiva applicazione, anche relativamente alla coerenza
con la programmazione regionale del servizio sociosanitario lombardo:

H““II"“ |||| |||| D Ai nuclei di valutazione delle strutture sanitarie pubbliche e delle Fondazioni IRCCS
di diritto pubblico, in relazione ai rispettivi enti sanitari di riferimento.
51
HII||I Iml |||| IIII D Al responsabile della prevenzione e corruzione della struttura di riferimento.
52
||“‘I| I"“ |||| |I|l I:] Nessuna delle risposte precedenti.
53

In caso di vacanza dell’ufficio, assenza o impedimento del direttore generale, le relative funzioni
sono svolte:

H“"I I"II |||| !||| D Dal direttore amministrativo.
61

H“"‘ Iml "I| |II| D Dal direttore sanitario.
82

||||"| I“" "” |||| D Dal direttore sanitario o dal direttore amministrativo piu anziano di eta.
63

Al settore polo territoriale, secondo I'articolazione distrettuale di cui all’articolo 7 bis, & affidata
I’erogazione delle prestazioni distrettuali. A tale settore afferiscono:

”“"I ‘II|| lm l“| D Gli ospedali di comunita previsti dal piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR).
71

L di it2 iste dal PNRR e | trali tive territoriali (COT
”“"H“|I“|H|I| D p?e?/?sst(: d;‘fgﬂl‘;ﬂéé previste da R e le centrali operative terri oriali { )

72

|||I”| I“II "“ |II| D Tutte le risposte precedenti.
73

oROVA NON ESTRATTA
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Le ASST si articolano in due settori aziendali, rispettivamente definiti polo territoriale e polo
ospedaliero che afferiscono:

H|I||”||I| I||| l“| D Direttamente alla direzione generale.
81

||II|I| ll"l lm |||| D Al Direttore Sanitario e al Direttore Sociosanitario.
82

||II|I||I|“ ”" |“| D Nessuna delle risposte precedenti.
83

Ai sensi del D.Igs. 118/2011, il Bilancio d’Esercizio delle Aziende Sanitarie:

||||"I mll |||| ||" [ ] E redatto con riferimento all'anno solare. Si compone di conto economico e piano
degli investimenti
91
“ll"”l"l "ll m| [ ] E redatto su base trimestrale e si compone di stato patrimoniale e di relazione sulla
gestione ed & corredato dal rendiconto finanziario
92
||||||I |||“ ”" |||| l:| E redatto con riferimento all'anno solare. Si compone dello stato patrimoniale, del

conto economico, del rendiconto finanziario e della nota integrativa ed & corredato da
una relazione sulla gestione sottoscritta dal direttore generale
a3

Ai sensi del D.lgs. 118/2011, il Bilancio d’Esercizio delle Aziende Sanitarie:

E adottat il 30 aprile dell’ i lo di riferi d rte del
o e e ot ot raasione 40 Golegio Sndecae -1 "

101

H“lll "I" ““I "Il ||Il L] Ef;?idr:tet:tgalla Giunta Regionale ehtro il 30 aprile dell’anno successivo a quello di
102
“"m "I“ |||" ”" ||Il || E adottato entro il 30 aprile dell'anno successivo a quello di riferimento dal Collegio

Sindacale e successivamente trasmesso alla Giunta Regionale
103

PROVA NON ESTRATTA
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Ai sensi della Deliberazione di Giunta Regionale n. 6426 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
PNRR - Missione 6 Component 1 e Component 2 e PNC — Approvazione del Piano Operativo
Regionale (POR) e contestuale individuazione degli interventi, con ripartizione delle
corrispondenti quote di finanziamento PNRR/PNC - individuazione dei soggetti attuatori esterni”, i
soggetti attuatori esterni sono:

“"m "“l "“l |||| |||| D I[;ree\a/izsiﬁnde private incaricate di eseguire i lavori/acquisti per attuare gli interventi
111

||||||| "||| ||||| 1||| |||| [ ] Gli enti del Servizio Sanitario Regionale (ATS, ASST e Fondazioni IRCCS)
112

H“m "“l "I“ ||“ |||| [ ] La Centrale Acquisti Regionale, ARIA S.p.a., tramite cui devono obbligatoriamente

passare le Aziende del SSR per gli acquisti del PNRR

113

Ai sensi della Deliberazione di Giunta Regionale n. 6426 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
PNRR - Missione 6 Component 1 e Component 2 e PNC — Approvazione del Piano Operativo
Regionale (POR) e contestuale individuazione degli interventi, con ripartizione deile
corrispondenti quote di finanziamento PNRR/PNC - individuazione dei soggetti attuatori esterni”,
quale dei seguenti progetti & finanziato nell’ambito dei Component 2?

||"||| "III ||II| "|| |||| D Implementazione Centrali Operative Territoriali (COT)
121
WAL [] Case della Comunita (CdC)  presa in carico della persona
122
“"m ”I“ "I" "" ||Il D : ;anl?\;ﬂslrg)amento del parco tecnologico e digitale ospedaliero (Digitalizzazione D

123

Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica 24 giugno 2022, n. 81, quale dei seguenti non
& un adempimento assorbito dal Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)?

||II||| "I“ ||||| "I| I"l D Piano di Prevenzione della Corruzione;
131
MDA £ pino i sosve

”I|||| “III m“ "" ||I| ]:] Tutte le risposte precedenti sono errate
133

PROVA NON ESTRATTA
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Che cos’é ANAC:

H“||| “l" Ilm |||| |||| [ ] E I'Autorita Nazionale Anticorruzione, un organismo che dipende dal Governo, la cui
missione istituzionale riguarda la prevenzione della corruzione in ogni ambito
dell'attivita amministrativa.

141

||||||| ”l" Iml ”Il |||| [ ] E I'Autorita Nazionale Anticorruzione, un‘autorita amministrativa indipendente, la cui
missione istituzionale riguarda la prevenzione della corruzione in ogni ambito
dell'attivitd amministrativa.

142

MNMIMUI [ Nessuna delle isposte precedeni
143

Di cosa si occupa la Direttiva Whistleblowing

|||Il|| "“l ||||| "'I l“| [ ] Disciplina la protezione delle persone che segnalano violazioni di disposizioni
normative nazionali o dell'Unione europea che ledono l'interesse pubblico o l'integrita
dell'amministrazione pubblica, di cui siano venute a conoscenza in un contesto
lavorativo privato.

151

H“lll ““| Iml |||| |II| [ ] Disciplina la protezione delle persone che segnalano violazioni di disposizioni
normative nazionali o dell'Unione europea che ledono l'interesse pubblico o l'integrita
dell'amministrazione pubblica, di cui siano venute a conoscenza in un contesto
lavorativo pubblico.

182

H“m ||“| IH“ ”" |m D Disciplina la protezione delle persone che segnalano violazioni di disposizioni
normative nazionali o dell'Unione europea che ledono l'interesse pubblico o l'integrita
dell'amministrazione pubblica o dell'ente privato, di cui siano venute a conoscenza in
un contesto lavorativo pubblico o privato.

163

pROVA NON ESTRATIA
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Ai sensi dell’art. 2 del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, per pubblicazione si intende:

(RN

161

162

ARHRTA

163

D La pubblicazione nei siti istituzionali delle pubbliche amministrazioni dei documenti,
delle informazioni e dei dati concernenti I'organizzazione e |'attivita delle pubbliche
amministrazioni, cui corrisponde il diritto di accedere ai siti mediante autenticazione
ed identificazione. '

D La pubblicazione nei siti istituzionali delle pubbliche amministrazioni dei documenti,
delle informazioni e dei dati concernenti 'organizzazione e l'attivita delle pubbliche
amministrazioni.

D La pubblicazione nei siti istituzionali delle pubbliche amministrazioni dei documenti,
delle informazioni e dei dati concernenti 'organizzazione e ['attivita delle pubbliche
amministrazioni, cui corrisponde il diritto di chiunque di accedere ai siti direttamente
ed immediatamente, senza autenticazione ed identificazione.

Qualora all’interno dell’Azienda o Ente si individuino incarichi dirigenziali che, per le loro
caratteristiche, possono essere conferiti a dirigenti appartenenti a pit ruoli del servizio sanitario
nazionale, Paffidamento avviene:

171

(AR

172

(IR

173

D Previo avviso di selezione interna a dirigenti che abbiano maturato almeno 2 anni di
servizio e che abbiano superato la verifica del collegio tecnico.

D Previo avviso di selezione interna a dirigenti che abbiano maturato almeno 5 anni di
servizio e che abbiano superato la verifica del collegio tecnico.

D Previo avviso di selezione interna a dirigenti che abbiano maturato almeno 10 anni di
servizio e che abbiano superato la verifica del coilegio tecnico.

L’interessato del trattamento:

(A

181

W
L

183

Questionario N. 2

D Ha il diritto di accesso, rettifica, cancellazione dei suoi dati personali detenuti da un
Titolare del trattamento

D Non pud revocare il consenso prestato al trattamento dei suoi dati personali

D Ha il diritto di notificare una violazione dei dati personali al Garante Privacy

PROVA NON ESTRATTA
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Chi procede a notificare un data breach al Garante della privacy?

MM~ [ v itotare de trattamento
i

gy L interessate
Wmnw - L3veeo

Quale tra questi non é un compito del DPO?

H“"I “l" “m |||| |“| D Egg:ﬁecrﬁzsulenza in materia di protezione dei dati personali al Titolare del
201

H“"I ”I” “”l |||| |||| D S;)rr\)/:r%gadr; I:ﬁfoslzz\éagglat?ail: n:wé)r:gativa in materia di protezione dei dati personali
202

I [ ] Elaborare una D.P.1.A. (Data Protection Impact Assessment)
203

La soglia di rilevanza comunitaria per gli appalti pubblici di servizi nei settori ordinari aggiudicati
da autorita governative centrali é:

AT [] t40.000€
AREI (] 143.000€
AR [] 221.000€

Dall’aggiudicazione alla stipula del contratto possono trascorrere:

AREIRT [ Non pit di 60 giorni
[AREIRD [ Non pi di 90 giomn
[ [ Non pit di 120 giomn

PROVA NON ESTRATTA
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La clausola di revisione dei prezzi nei documenti di gara iniziali delle procedure di affidamento:

(AETIRLARE [] & obbligatoria
[ [] Non & obbligatoria

232 .

||||||| “I“ |"|| "" ]||| [ ] E obbligatoria per i contratti sopra soglia di rilevanza europea

233

Avverso il diniego dell’accesso al documento amministrativo & possibile:

||||l|| "I" ||||| lm |||| [ ] Proporre ricorso al TAR o al difensore civico per gli atti delle amministrazioni
provinciali
241
|||I"I "I" I|||| lm |||| [ ] Proporre ricorso al TAR o alla commissione per I'accesso per gli atti delle
amministrazioni provinciali
242
||“||| "I" ||||| "” |||| [ ] Proporre ricorso al TAR o al difensore civico per gli atti delle amministrazioni centrali
243

Scaduto il termine entro cui il difensore civico avrebbe dovuto pronunciarsi, il ricorso allo stesso
presentato si intende:

(AAFEAWN [] Accolio
(AERIRERIR (] Respinto
[ARERETRAY (] Sospeso

Ai sensi dell’art.1 della L.241/1990 P'attivita amministrativa da quali criteri é retta?

||"||| ||||I ||||| "Il |||| D Economicita, efficacia, imparzialita, tempestivita e trasparenza
261

||||||| |||‘| ||||| ||I| |||| [ ] Economicita, efficacia, imparzialita, pubblicita e trasparenza
262

H“"I I|||| I“II "" |||| [ ] Economicita, efficacia, imparzialita, non discriminazione
263

PROVA NON ESTRATTA
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Il dipendente del Comparto Sanita rientrato in servizio dopo aver fruito di un periodo di
aspettativa per esigenze personali o di famiglia ai sensi dell’art. 12 del CCNL del 20/06/2001
integrativo del CCNL del personale del Comparto Sanita stipulato il 07/04/1999, non puo usufruire
di un altro periodo di aspettativa per motivi di famiglia, anche per cause diverse, fatto salvo
guanto previsto dal comma 8, lett. c) dell’art. 12:

H""l "I“ ]III| ”I| |||| |:\ Se non siano intercorsi almeno due mesi di servizio attivo.
271

||||||| "I" ]II|| "|| |||| D Se non siano intercorsi almeno tre mesi di servizio attivo.
272

||||||| "I" l“" "” |||| [ ] Se non siano intercorsi almeno quattro mesi di servizio attivo.
273

Allo scopo di favorire forme diffuse di controllo sul perseguimento delle funzioni istituzionali e
sull'utilizzo delle risorse pubbliche e di promuovere la partecipazione al dibattito pubblico,
'istituto dell’accesso civico generalizzato consente:

A chi il diritto di d idatieaid ti detenuti dall bblich
L s vapas o et g pubchcasione ot st oo D L.
33/2013.
281
||“I|| ||||| ||||| ”I[ [||| [ ] A chiunque il diritto di richiedere dati, documenti e informazioni la cui pubblicazione

sui siti web istituzionali delle PA sia obbligatoria.
282

A (] Nessuna delle precedenti.

283

All'interno di ogni amministrazione quali sono i soggetti che si occupano di controllare e
assicurare la regolare attuazione dell'istituto dell’accesso civico:

|||||II "Ill ]I||| |||| Illl [ ] 1 dirigenti responsabili dell'amministrazione e il responsabile per la trasparenza.
291

||||||| ]|||| ||“| |||| |||| [ ] 1 dirigenti responsabili dellamministrazione e 'OIV.
292

AR [ Nessuna delle precedenti.

PROVA NON ESTRATTA
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In caso di commissione, all'interno dell'amministrazione, di un reato di corruzione accertato con
sentenza passata in giudicato, ’'RPCT risponde ai sensi dell'articolo 21 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n.165, e successive modificazioni, nonché sul piano disciplinare, oltre che per il
danno erariale e all'immagine della pubblica amministrazione, salvo che provi tutte le seguenti

circostanze:
AL 0

301

(AER

302

AR

303

Questionario N. 2

D Di avere predisposto il piano triennale per la prevenzione della corruzione e della
trasparenza e di aver osservato le prescrizioni di cui ai commi 9 e 10 dell'art. 1 della
Legge 190/2012.

Di avere predisposto il piano triennale per la prevenzione della corruzione ¢ della
trasparenza e di aver vigilato sul funzionamento e sull'osservanza del piano.

D Di avere predisposto, prima della commissione del fatto, il piano triennale per la
prevenzione della corruzione e della trasparenza e di aver osservato le prescrizioni di
cui ai commi 9 e 10 dell’'art. 1 della Legge 190/2012; di aver vigilato sul
funzionamento e sull'osservanza del piano.

PROVA NON ESTRATTA
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Chi nomina i ministri della Repubblica?

”II|I| ||II| "Il l"| I:] Il Presidente del Consiglio
11

||IIII| ||||| I||| l"l D Il Parlamento in seduta comune
12

K] [ 1l Presidente della Repubblica
13

Qual & il quorum da raggiungere per ritenere valido il referendum costituzionale?

RN [ ] 1150% + 1 dei votanti
21

||I|||I ”m n" |||| I:] {1 75% degli aventi diritto al voto
22

[AHED (] Non sono previsti quorum
23

Qual ¢ il numero massimo dei senatori di diritto e a vita:

R 7
A L)s
AR L]

L'individuazione dei livelli essenziali e uniformi di assistenza assicurati dal Servizio sanitario
nazionale, per il periodo di validita del Piano sanitario nazionale, é effettuata:

H“m |||I| "Il l“| D Contestualmente all'individuazione delle risorse finanziarie destinate al Servizio
sanitario nazionale.
41

H“m ||||| "ll l||| [ ] Nel rispetto delle compatibilita finanziarie definite per I'intero sistema di finanza
pubblica nel Documento di programmazione economico finanziaria.
4

2

”“"I Il“l ml l||| D Tutte le risposte precedenti.
43

PROVA NON ESTRATTA
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Sono soggetti al controllo della Giunta regionale, ai sensi dell’articolo 4, comma 8, della legge 30
dicembre 1991, n. 412 (Disposizioni in materia di finanza pubblica), i seguenti provvedimenti:

| POAS e i bilanci di isi le relati iazioni dell ie, dell iend

MU e e AEe e s a s e o o1 o7eree
51

I e e tete amond oepecaiere dete ASST g ROES i

diritto pubblico.

52

(INLIE [] Tutte le risposte precedenti.
53

Per accedere all’elenco degli idonei alla direzione amministrativa i candidati — oltre ad avere
un’adeguata esperienza di direzione tecnica o amministrativa almeno quinquennale nel campo
delle strutture sanitarie, sociosanitarie o in altri settori, caratterizzata da autonomia gestionale e
diretta responsabilita delle risorse umane, tecniche o finanziarie — dovranno:

HII"I I"|| lm l“l [ ] Essere in possesso di diploma di laurea magistrale, avere un’eta inferiore a
sessantasette anni.

61

H“"I ||||| ”ll I||| [ ] Essere in possesso di diploma di laurea magistrale o diploma equipollente o
equivalente in discipline giuridiche o economiche, avere un’eta inferiore a
sessantacinque anni.

62

||||||I l”ll lm l“l D Nessuna delle risposte precedenti.
63

Le ASST gestiscono gli ospedali di comunita e le case di comunita:

I e o vmtan vatit dolls cormperanis AT, o e o2
71

(w [] pirstiamente.

(UMY [ Nessuna dells risposte precedernti
73

PROVA NON ESTRATTA
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Al polo territoriale delle ASST afferiscono comunque i seguenti dipartimenti:

||"IIHII|| |||| |||| D Dipartimento di cure primarie; dipartimento della salute mentale e delle dipendenze.
81

||||||||I||I "I| |||| D Dipartimento funzionale di prevenzione.
82

LR [] Tutte le risposte precedenti
83

Ai sensi della Legge Regionale n. 33/2009, quale deile seguenti non & una scrittura obbligatoria
parte del processo di bilancio?

H“"”Im "II |||| D Libro dei cespiti ammortizzabili
91

LR [ 7] Libro degli inventar
92

|||Il|| |||I| "" Illl D Registro delle presenze dei dipendenti
93

Ai sensi della Legge Regionale n. 33/2009, il Bilancio Preventivo Economico delle Aziende Socio
Sanitarie Territoriali si compone dei seguenti sezionali:

(RN [] Assistenza e Ricerca
101

||||||| lll" ""I "Il l||| D Assistenza, Territorio, Emergenza Urgenza
102

||II||| "I“ II||| |"| |||| |:| Ricerca, Investimenti, Emergenza Urgenza

103

PROVA NON. ESTRATTA
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Quale dei seguenti non & soggetto attuatore esterno del PNRR, ai sensi della Deliberazione di
Giunta Regionale n. 6426 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza PNRR - Missione 6 Component
1 e Component 2 e PNC — Approvazione del Piano Operativo Regionale (POR) e contestuale
individuazione degli interventi, con ripartizione deile corrispondenti quote di finanziamento
PNRR/PNC - individuazione dei soggetti attuatori esterni”?

H"m ”“l ”“l |||| |m D La centrale di acquisto nazionale, Consip S.p.a.
111

H“m ”“I "IIl ||I| I“l D B.! comuni dove vengono collocate le opere previste
112

MU i preoodent

Ai sensi della Deliberazione di Giunta Regionale n. 6426 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
PNRR - Missione 6 Component 1 e Component 2 e PNC — Approvazione del Piano Operativo
Regionale (POR) e contestuale individuazione degli interventi, con ripartizione delle
corrispondenti quote di finanziamento PNRR/PNC - individuazione dei soggetti attuatori esterni”,
quale dei seguenti progetti non & finanziato nell’ambito del Component 1?

LR [ Ospedali della Comunita (0dC)
121

Hllm “I|| nlll ull I“I | ] Implementazione Centrali Operative Territoriali (COT)
122

|||II|| "Ill "III ““ l||| [ ] Tutte le risposte precedenti sono errate

123

Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica 24 giugno 2022, n. 81, il Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PIAO) assorbe alcuni adempimenti, tra cui:

AV [] Piano dei fabbisogni
(R [] Piano della performance
XN EREAM [ Tuttii precedent

PROVA NON ESTRATTA
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana

Chi sono i principali soggetti dell’anticorruzione e della trasparenza a livello centrale:

mw
A
I

[ ] ANAC.

[ ] ANAC, Prefetto.

D ANAC, Prefetto e Corte dei Conti.

1l Piano nazionale anticorruzione:

(AL
IO
AR

La nomina del DPO:

[ALRLAR
(IR

162

A

D Ha durata triennale ed & aggiornato annualmente.
[ ] Ha durata quinquennale ed ¢ aggiomato annualmente

D Ha durata biennale ed & aggiornato annualmente.

I:] E facoltativa per le aziende diverse dalle Pubbliche Amministrazioni

Puo essere effettuata sia dai Titolari del trattamento che dai Responsabili del
trattamento

D E raccomandata nei casi previsti dal GDPR

Entro quanto tempo il Titolare del trattamento deve riscontrare una richiesta proveniente da un
interessato ai sensi della normativa in materia di protezione dei dati?

ARV A
(AR
AN

Questionario N. 3

D Entro 15 giorni
I:] Entro 30 giorni

D Entro 45 giorni

PROVA NON ESTRATTA
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana

Chi sono i principali soggetti dell’anticorruzione e della trasparenza a livello di singola Pubblica
Amministrazione:

||III|| "“l ||||| lm |||| [ ] 1 dirigenti responsabili dell'amministrazione e il responsabile per la trasparenza.
181

||||||| ||||| ||||| |||| ]||| [ ] L'Organo di indirizzo politico, 'RPCT, I'OIV.
182

LR [] Ttte e risposte precedent
183

L'incarico di direttore di struttura complessa é soggetto ad un periodo di prova:

||"|I| HI|| ||||| "Il t“| [ ] Di dodici mesi, a decorrere dalla data di nomina a detto incarico.
191

”“m “Illll"l "ll l||| |:| Di sei mesi, a decorrere dalla data di nomina a detto incarico.
192

||||||| u||| |||“ ”" |“| [ ] Di sei mesi, prorogabile di altri sei, a decorrere dalla data di nomina a detto incarico.
193

Ai sensi dell’art. 42 del CCNL relativo al personale del Comparto Sanita Triennio 2019 — 2021, il
dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato che abbia interrotto il rapporto di lavoro
per proprio recesso o per motivi di salute pu6 richiedere:

Entro ci i dalla data di i del rto di i , la ricostituzi
||||“I||I||II|I|“|H“| D d;\”gasc;gqstée. anni dalla data di cessazione del rapporto di lavoro, la ricostituzione
201
HII"I "I” “III |||| |||| D Etr;tsrcsaoc.iue anni dalla data di cessazione del rapporto di lavoro, la ricostituzione dello
202
Entro t i dalla data di i del rto dil , la ricostituzi dell
||||“I"III||IIIH|H|I| D Stré sr:o.re anni dalla data di cessazione del rapporto di lavoro, la ricostituzione dello

203

Il programma triennale dei lavori pubblici adottato dalle amministrazioni aggiudicatrici:

||““I ““l"l” "'I 1“| [ | Viene pubblicato sul sito istituzionale dell'ente
211

“II"”I“I ||||| “l‘ l“l D Viene pubblicato sul sito istituzionale e sulla banca dati nazionale dei contratti pubblici
212

HII"I ""I "I“ ”" |m [ ] Viene pubblicato nella banca dati nazionale dei contratti pubblici
213

PROVA NON ESTRAITA
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana

Appartiene alle cosiddette “categorie particolari di dati personali”

(RN [] M codice fiscale
R [] 1 codice 1BAN
AREIA A (] Limpronta digitale

Le controversie in materia di appalti sono di competenza:

”“"I "III Hm |||| |m L cI?Oerl]tgr;l;;tc(ljice ordinario per le controversie relative alla fase precedente la stipula del
231

||||||I "I" ”"I "I| |||| [] Etﬁcl) Lﬂ:giecleczmgit?(i)strativo per le controversie relative alla fase successiva alla
232

||||l|| ”I" ||||| "" |"| [] 5ee|| Cgci;;‘?rigtetoamministrativo per le controversie relative alla fase precedente la stipula
233

La Centrale di Committenza, in base ai requisiti di qualificazione posseduti:

““"I "I" ||“| |||| ||I| [ ] Puo stipulare contratti per conto delle stazioni appaltanti non qualificate
241
||“l|| "Ill ||||| lm I|I| [ ] Non pus stipulare contratti per conto delle stazioni appaltanti qualificate
242
o . q . | qualifi di quel
““"I "||| m“ "" |“| L] zggli:itg;l:éate contratti per conto delle stazioni appaltanti qualificate e di quelle non
243

Quali sono gli atti di ritiro degli atti illegittimi emanati da una P.A.?

H""l ||||| I"Il |||| |||| [ ] Annullamento d'ufficio, revoca, abrogazione, pronuncia di decadenza, ratifica
251

||||“| ||||| ||||| “'l |||| [ ] Annullamento d'ufficio, revoca, abrogazione, pronuncia di decadenza, mero ritiro
252

||||"|"“|I"“||||I||| [ ] Annullamento d'ufficio, revoca, abrogazione, pronuncia di decadenza, sanatoria
253

'PROVA NON ESTRATTA
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana

[AUNTERUR TR
[T
(A

D E un provvedimento con efficacia retroattiva che ritira un atto inficiato da un vizio di
merito :

D E un provvedimento con efficacia retroattiva che ritira un atto inficiato da un vizio di
legittimita

E un provvedimento con efficacia non retroattiva che ritira un atto inficiato da un
vizio di merito

I lavori della conferenza dei servizi decisoria indetta in forma simultanea e modalita sincrona

devono:

I
I
i

D Concludersi entro 40 giorni dalla data della riunione
D Concludersi entro 45 giorni dalla data della riunione

D Concludersi entro 60 giorni dalla data della riunione

Quali tra i seguenti istituti sono corollari dei principi di pubblicita e trasparenza:

(AR

281

I
L

Questionario N. 3

L’obbligo di motivazione del provvedimento, 'accesso agli atti e la partecipazione
procedimentale da parte dei privati.

D Efficienza, semplificazione, efficacia e miglior contemperamento degli interessi.

[ ] Nessuna delle precedenti.

PROVA NON ESTRATTA
26/9(24
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana

Chi puo identificare i dati, le informazioni e i documenti oggetto di pubblicazione obbligatoria ai
sensi della disciplina vigente per i quali la pubblicazione in forma integrale & sostituita con quella
di informazioni riassuntive, elaborate per aggregazione:

ARFELAWTE

291

ANERER

292

AR

D L'Autorita nazionale anticorruzione.

D L'Autorita nazionale anticorruzione, sentito il Garante per la protezione dei dati
personali nel caso in cui siano coinvolti dati personali, con propria delibera adottata,
previa consultazione pubblica.

[ ] Nessuna delle risposte precedenti.

| comuni con popolazione inferiore a 15.000 abitanti possono aggregarsi per definire in comune,
tramite accordi ai sensi dell'articolo 15 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il piano triennale per la
prevenzione della corruzione, con il necessario supporto tecnico e informativo:

I
I
i

Questionario N. 3

[ ] Del Prefetto.
[ ] Del’ANAC.

D Nessuna delle precedenti.

PROVA NON ESTRATIA
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Prova pratica numero 1

Il Candidato rediga il provvedimento di approvazione della graduatoria di un concorso pubblico per
infermiere professionale e di assunzione dei vincitori.

A ESTRATTA

PROV.
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Prova pratica numero 2

Il Candidato rediga il provvedimento di approvazione di una convenzione con altra azienda sanitaria
pubblica per 'acquisto di prestazioni di anestesia e rianimazione

"PROVA NON ESTRATTA
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Prova pratica numero 3

Il candidato rediga il provvedimento con cui una ASST adotta il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(P1AO)

PROVA NON ESTRATIA
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PROVA ORALEN. 1

Quesiti sulle materie attinenti al profilo oggetto del concorso

1. Il candidato esponga a chi compete la nomina del Direttore Amministrativo di una azienda sanitaria
e quali sono le funzioni dello stesso ai sensi Legge Regionale 30 dicembre 2009, n. 33 “Testo unico
delle leggi regionali in materia di sanita”;

2. |l candidato illustri ruolo, funzioni e responsabilita del Responsabile della protezione dei dati
personali (Data Protection Officer — DPO).

Lingua inglese

ACCORDING TO THE CODE OF ETHICS, PUBLIC SERVANTS SHALL NOT USE CONFIDENTIAL INFORMATION FOR
PURPOSES NOT STRICTLY CONNECTED TO THE EXECUTION OF THEIR PROFESSIONAL ACTIVITY.

Lingua francese

MEME EN DEHORS DES HEURES DE TRAVAIL, LE PERSONNEL NE SE LIVRE PAS A DES COMPORTEMENTS
SUSCEPTIBLES DE PORTER ATTEINTE AUX INTERETS DE L'AGENCE OU DE NUIRE A SON IMAGE.

Elementi di informatica

Quali possono essere gli utilizzi dell’applicativo Microsoft Excel nell’ambito dell’attivita di una azienda
sanitaria? Fornire almeno un esempio concreto.

PROVA NON ESTRATTA
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PROVA ORALE N. 2

Quesiti sulle materie attinenti al profilo oggetto del concorso

1. Il candidato illustri cosa sono i LEA e qual & la loro funzione nell’ambito del Servizio Sanitario
Nazionale;

2. |l candidato illustri le responsabilita del pubblico dipendente.

Lingua inglese

THE PERSONNEL HAVING RELATIONS WITH THE PUBLIC SHALL WEAR A READABLE ID CARD, SUPPLIED BY A
PHOTO, EXCEPT IN THOSE CASES WHERE, FOR SECURITY REASONS, IT HAS BEEN DECIDED OTHERWISE.

Lingua francese

L’ARTICLE 32 DE LA CONSTITUTION ITALIENNE OBLIGE L'ETAT A PROMOUVOIR DES COMPORTEMENTS
FINALISES A LA PROTECTION ET A LA PROMOTION DE LA SANTE. CET ARTICLE A ETABLI, POUR LA PREMIERE
FOIS, LE DROIT A LA SANTE.

Elementi di informatica

Quali possono essere gli utilizzi dell’applicativo Microsoft Word nell’ambito dell’attivita di una azienda
sanitaria? Fornire almeno un esempio concreto.

PROVA NON ESTRATTA
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PROVA ORALEN. 3

Quesiti sulle materie attinenti al profilo oggetto del concorso

1. Il candidato illustri le caratteristiche e le differenze tra gli istituti dell’accesso ai documenti
amministrativi, dell’accesso civico e dell’accesso civico generalizzato;

2. |l candidato illustri I'istituto del Whistleblowing.

Lingua inglese

THE ITALIAN HEALTHCARE SYSTEM IS RANKED AMONG THE BEST IN THE WORLD. IT’S BASED ON THE
ASSUMPTION THAT HEALTHCARE IS A HUMAN RIGHT THAT SHOULD BE PROVIDED TO EVERYONE.

Lingua francese

LE PERSONNEL S'INTERDIT DE RENDRE PUBLIC LES INFORMATIONS ET/OU LES PHOTOS/VIDEOS/AUDIOS QUI
POURRAIENT NUIRE A L''MAGE DE L'ADMINISTRATION ET/OU DES COLLEGUES, AINSI QU'A LA VIE PRIVEE OU
A LA DIGNITE DES INDIVIDUS.

Elementi di informatica

Quali possono essere gli utilizzi della posta elettronica e della posta elettronica certificata nell’ambito
dell’attivita di una azienda sanitaria? Spiegare le differenze e fornire almeno un esempio concreto.

PROVA ESTRATTA
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