
INFORMAZIONI PERSONALI  

Nome e Cognome    Enza Cozza

Anno di nascita    1969

 Numero tel ufficio    031.5854708

 Incarico attuale  Direttore struttura complessa

TITOLI DI STUDIO /  
PROFESSIONALI ED  

ESPERIENZE LAVORATIVE  

Titolo di studio (specializzazione) Laurea in Giurisprudenza 

Altri titolo di studio (master)  

Esperienze professionali, incarichi 
ricoperti 

Abilitazione all’esercizio della Professione Forense

Marzo 03.03.2025
Direttore SC Legale e Contenzioso
ASST Lariana Via Napoleona, n. 60, 22100 Como
Sanità Pubblica

Novembre 2022 al 02.03.2025
Dirigente Responsabile Unità Operativa Semplice “Procedure di Reclutamento e Trattamento 
Giuridico del Personale Dipendente”
UO Gestione Sviluppo Risorse Umane
ASST Lariana Via Napoleona, n. 60, 22100 Como
Sanità Pubblica

Agosto 01.08.2024 a Febbraio 13.02.2025

Direttore FF
UO Gestione Sviluppo Risorse Umane
ASST Lariana Via Napoleona, n. 60, 22100 Como

Sanità Pubblica
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04.10.2024 Decreto n. 14845 del 04.10.2024
Componente del Gruppo Tecnico Regionale per la formulazione di proposte in ordine alla 
Definizione di criteri generali sulla programmazione dei servizi di Emergenza ed in particolare, 
Pronta Disponibilità e di Guardia.
Regione Lombardia – Direzione Generale Welfare
Piazza Citta di Lombardia 1 Milano

Dicembre 2019 a Luglio 2024
Consigliere di Amministrazione su designazione ASST Lariana
Associazione Villa dal Grumello 
Via per Cernobbio 11 Como

Gennaio 2021 a Novembre 2022
Dirigente Amministrativo - U.O. Gestione Risorse Umane
Incarico Professionale anche di alta specializzazione, di consulenza, di studio e di ricerca, 
ispettivo, di verifica e di controllo, ex art. 70, comma 1, lett. c) CCNL 17.12.2020
ASST Lariana Via Napoleona, n. 60, 22100 Como
Sanità Pubblica

Agosto 2024 a Febbraio 2025
Aprile 2020 a Gennaio 2024

Componente della Delegazione Trattante di Parte Pubblica abilitata alle trattative finalizzate 
alla sottoscrizione dei Contratti Collettivi Integrativi Aziendali per l’Area del Comparto e per le 
Aree della Dirigenza.
ASST Lariana Via Napoleona, n. 60, 22100 Como
Sanità Pubblica

Luglio 2015 a Novembre 2022

Dirigente Amministrativo – U.O. Gestione Risorse Umane Ufficio Contenzioso del Lavoro. 
Azienda Ospedaliera Ospedale Sant’Anna ora ASST - Lariana Via Napoleona, n. 60, 22100 
Como

Sanità Pubblica
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Maggio 2010 a Luglio 2015
Collaboratore Amministrativo Professionale – U.O. Gestione risorse Umane
Azienda Ospedaliera Ospedale Sant’Anna ora ASST - Lariana Via Napoleona, n. 60, 22100 
Como

Sanità Pubblica

Contenzioso del lavoro.
Procedimenti Disciplinari.
Attività connesse al procedimento di valutazione della Dirigenza
Applicazione degli istituti contrattuali previsti dai CC.CC.NN.LL. per le Aree del Comparto e 
della Dirigenza
Attività di consulenza di natura legale per gli Uffici interni all’U.O. e per altre UU.O. aziendali

Settembre 2007 al 15 Maggio 2010
Assistente Amministrativo – U.O. Gestione e Risorse Umane
Azienda Ospedaliera Ospedale Sant’Anna ora ASST - Lariana Via Napoleona, n. 60, 22100 
Como

Sanità Pubblica

Contenzioso del lavoro.
Procedimenti Disciplinari.
Attività connesse al procedimento di valutazione della Dirigenza
Applicazione degli istituti contrattuali previsti dai CC.CC.NN.LL. per le Aree del Comparto e 
della Dirigenza
Attività di consulenza di natura legale per gli Uffici interni all’U.O. e per altre UU.O. aziendali
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Attività di Patrocinio.
Attività di studio ed istruttoria tesa ad evitare, escludere e/o quantomeno ridurre le ipotesi 
di contenzioso derivanti dall’applicazione di disposizioni normative e contrattuali, in materia 
di pubblico impiego, con impegno diretto negli ambiti di seguito indicati:
- procedure conciliative propedeutiche al contenzioso del lavoro;
- attività di supporto al difensore dell’Azienda nelle varie fasi di giudizio;
- procedure per l'acquisizione di risorse umane
- aspetti giuridici, economici e previdenziali del rapporto di lavoro
- attività di supporto - anche tecnico- agli organi disciplinari aziendali

Luglio 2011 a Luglio 2015
Posizione Organizzativa U.O. Gestione Risorse Umane “Responsabile del Settore Giuridico 
Legale”
Azienda Ospedaliera Ospedale Sant’Anna ora ASST - Lariana Via Napoleona, n. 60, 22100 
Como
Sanità Pubblica



Maggio 2017 a Marzo 2024
Componente del Gruppo di Lavoro Permanente di “Internal Auditing”
Organismo di Controllo Interno- Indipendente ed Autonomo Trasversale alle 
Articolazioni Aziendali dell’ASST Lariana.
ASST Lariana; Via Napoleona n. 60, 22100 Como

Sanità Pubblica

Luglio 2008 a Dicembre 2015
Membro del Comitato di Valutazione del Codice Etico Aziendale
Azienda Ospedaliera Ospedale Sant’Anna, Via Napoleona, n. 60, 22100 Como
Sanità Pubblica 

Vigilanza sul funzionamento, l’osservanza e l’aggiornamento del Codice Etico 
Comportamentale adottato dall’Azienda
Verifica dell’effettiva applicazione del Modello Organizzativo adottato dall’Azienda e 
della coerenza tra i comportamenti previsti e quelli tenuti
Analisi dell’adeguatezza del Modello Organizzativo 
Presentazione di proposte di adeguamento del Codice Etico Comportamentale
Verifica dell’attuazione e dell’effettiva funzionalità delle soluzioni proposte

1997 – 2002

Collaborazione Professionale 

Studio Legale Fusaro – Campana, Via Adua, Corigliano Cal. (CS)
Settore Legale – Libera Professione 

Contenzioso civile, del lavoro e fallimentare;

Risarcimento danni; 

Recupero crediti; 

Esecuzioni mobiliari ed immobiliari; 

Attività di consulenza in fase giudiziale e stragiudiziale 
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Capacità nell'uso delle tecnologie 

Partecipazione a convegni e
seminari 

Madrelingua: italiano
Altre lingue: Francese

Buona Conoscenza del sistema operativo Window ed applicativi Office (Word – Excel - Power 
Point).
Sistema di navigazione Internet e posta elettronica Microsoft.

12 Giugno 2024 al 12 Dicembre 2024
Corso di Formazione Manageriale PNRR M6 C2 – 2.2c    1° Edizione

Libera Università Cattaneo LIUC

3-10-16-17-28 Aprile 2014 e 7 maggio 2014

Gestione e Sviluppo delle risorse umane
EUPOLIS Lombardia – SDS Scuola di Direzione Sanità
Via Pola 12/14 20124 Milano

2 - 3 Dicembre 2008

La Riforma del Rapporto di Lavoro nel Pubblico Impiego
Valorizzazione delle risorse Umane e valutazione delle prestazioni dei dirigenti pubblici 
Ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico
L’utilizzo di forme contrattuali flessibili nel lavoro pubblico
Le nuove misure in materia di collaborazioni e consulenze nella pubblica Amministrazione 
introdotte dal DL 112/2008
Novità in tema di contrattazione collettiva, di contrattazione integrativa e di controllo 
dei contratti nazionali ed integrativi
La responsabilità dei Pubblici dipendenti, e in particolare, la responsabilità disciplinare 
-Rapporto con il procedimento penale
Paradigma S.r.l. – Torino

      5 | Curriculum Vitae

Capacità linguistiche



10.05.2019

La Responsabilità Erariale: Profili sostanziali e Processuali 
Camera Amministrativa dell’Insubria – Ordine degli Avvocati di Como

19.10.2018

La Difesa Delle PPAA nelle Cause di Lavoro
Camera Amministrativa dell’Insubria – Ordine degli Avvocati di Como 

21.10.2017

Responsabilità Professionale Medico Sanitaria – La Nuova Legge Sulla Responsabilità 
Professionale
Fra Dubbi e Incertezze
Ordine dei Medici della Provincia di Como – Ordine Avvocati di Como

23.6.2017

Consigli di Disciplina Esperienze a Confronto
Ordine degli Avvocati di Como

3.3.2017

Il nuovo codice del Processo contabile
Ordine degli Avvocati di Como

2022

Docente – Progetto Formativo Aziendale “IL Procedimento Disciplinare nel Comparto Sanità” 
ASST Lariana, Via Napoleona, n.60, 22100 Como

2022

Docente – Progetto Formativo Aziendale “Il CCNL del Comparto Sanità quale strumento per 
la gestione delle risorse umane: vincoli e opportunità del contratto integrativo aziendale”
ASST Lariana, Via Napoleona, n.60, 22100 Como 
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10-18-25 Novembre 2016

Docente - Progetto Formativo Aziendale “Il Ruolo del Coordinatore nel Percorso 
Disciplinare del Personale del Comparto”
ASST Lariana, Via Napoleona, n.60, 22100 Como

2 - 30 Ottobre 2014 e 12 Novembre 2014

Docente - Progetto Formativo Aziendale “ Il Raggio di Azione del Coordinatore 
nell’applicazione del CCNL: vincoli ed opportunità del contratto integrativo Aziendale” 
Azienda Ospedaliera ospedale Sant’Anna, Via Napoleona, n.60, 22100 Como

Anno Accademico 2012/2013

Docente di “istituzioni di Diritto Pubblico”
Corso di Laurea in Infermieristica – sede di Como
Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale
Università degli Studi dell’Insubria
Via O. Rossi, 9 21100 Varese

Anno 2011

Docente “Corso Teorico Pratico di formazione professionale per Guardie particolari Giurate”
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Le dichiarazioni sono rese ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 ed il sottoscritto è a 
conoscenza che, ai sensi dell'art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità 
negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. 
Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 D. Lgs. 30 
giugno 2003 n°196 - "Codice in materia di protezione dei dati personali" e dell'art. 13 GDPR 
679/16 - "Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali".

04/04/2025

ENZA COZZA

      8 | Curriculum Vitae




