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Deliberazione n.  468 del 24 aprile 2024 
 
OGGETTO: Autorizzazione allo svolgimento di incarichi extraistituzionali conferiti a dipendenti dell'ASST 
Lariana di Como. 
 
L’anno 2024, addì 24 del mese di aprile in Como, nella sede dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana, 
il Direttore Generale dott. Luca Filippo Maria Stucchi prende in esame l’argomento in oggetto e delibera 
quanto segue con l’assistenza del Direttore Amministrativo vicario avv. Gabriella Ceraulo, del Direttore 
Sanitario dr.ssa Brunella Mazzei del Direttore Sociosanitario vicario dr. Carmine Paparesta 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 
Premesso che sono pervenute: 
 

A) le seguenti istanze di autorizzazione a svolgere incarichi extraistituzionali retribuiti: 
 

 
 

N Incaricato Profilo Incarico conferito 
Ente 

conferente 
Durata 

 
Compenso 

 

1 
ANTONUCCI 

ADELMO 

Dirigente 
Medico R.S.C.-

CHIRURGIA 
GENERALE 

Componente titolare della 
Commissione 

Esaminatrice del concorso 
pubblico per titoli ed 

esami per il conferimento 
di n. 2 incarichi a tempo 
indeterminato in qualità 

di Dirigente Medico - 
Disciplina: Chirurgia 

Generale 

ASST Lecco 
17.04.2024 

alle ore 09:00 
c/o Lecco 

Presunto, ma 
indeterminato 
e comunque 
disciplinato 
dal D.P.C.M. 
23/03/1995, 

dalla L.R. 
33/2009 e 

dalle norme 
di legge e 

contrattuali 
vigenti in 
materia 

2 
TURCONI 
DANIELE 

 Dirigente 
ANALISTA RSC 

Componente della 
commissione dell'avviso 

pubblico per titoli e 
colloquio, per la 

copertura di n. 1 posto di 
Dirigente dell'area 

Professionale, Tecnico o 
Amministrativa da 

assegnare all'Area dei 
Sistemi Informativi 

Aziendali  

ASST Valle 
Olona 

08.05.2024 
alle ore 10:00 

c/o Busto 
Arsizio 

Presunto, ma 
indeterminato 
e comunque 
disciplinato 
dal D.P.C.M. 
23/03/1995, 

dalla L.R. 
33/2009 e 

dalle norme 
di legge e 

contrattuali 
vigenti in 
materia 
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3 
BOZZINI 
GIORGIO 

Dirigente 
Medico R.S.C. 
- UROLOGIA 

Componente titolare della 
Commissione 

Esaminatrice del 
Concorso Pubblico, per 

titoli ed esami, per 
l'assunzione a tempo 
indeterminato di n. 1 

Dirigente Medico, Area 
Chirurgica e delle 

Specialità Chirurgiche, 
disciplina di urologia 

ASST 
Melegnano 

e Martesana 

13.05.2024 
alle ore 11:00 
c/o Melegnano 

Presunto, ma 
indeterminato 
e comunque 
disciplinato 
dal D.P.C.M. 
23/03/1995, 

dalla L.R. 
33/2009 e 

dalle norme 
di legge e 

contrattuali 
vigenti in 
materia 

4 
MORAMARCO

 LORENZO 
PAOLO 

Dirigente 
Medico R.S.C. 

- 
Radiodiagnosti

ca 

2° Componente 
Supplente della 
Commissione 

esaminatrice del concorso 
pubblico per titoli ed 

esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di 
n. 2 posti di Dirigente 

Medico, area della 
Medicina Diagnostica e 
dei Servizi, disciplina 

Radiodiagnostica 

Fondazione 
IRCCS San 
Gerardo dei 

Tintori  

14.05.2024 e 
15.05.2024 
dalle ore 

09:00 
c/o Monza 

Presunto, ma 
indeterminato 
e comunque 
disciplinato 
dal D.P.C.M. 
23/03/1995, 

dalla L.R. 
33/2009 e 

dalle norme 
di legge e 

contrattuali 
vigenti in 
materia 

5 
ANTONUCCI 

ADELMO 

Dirigente 
Medico R.S.C.-

CHIRURGIA 
GENERALE 

Componente supplente 
della commissione del 

conscorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la 

copertura a tempo pieno 
e indeterminato di n. 3 

posti di dirigente medico 
di chirurgia generale 

ASST Nord 
Milano  

31.05.2024 
alle ore 09:00 
c/o Cinisello 

Balsamo 

Presunto, ma 
indeterminato 
e comunque 
disciplinato 
dal D.P.C.M. 
23/03/1995, 

dalla L.R. 
33/2009 e 

dalle norme 
di legge e 

contrattuali 
vigenti in 
materia 

6 
COLOMBO  

LUIGI 

Dirigente 
Medico R.S.C. 

- CHIR. 
MAXILLO 
FACCIALE 

Componente supplente 
della commissione 

esaminatrice del concorso 
pubblico a n. 1 posto di 

Dirigente Medico di 
Chirurgia Maxillo - 

Facciale 

Azienda 
Ospedaliera 
S. Croce e 
Carle di 
Cuneo  

Indeterminato 

Presunto, ma 
indeterminato 
e comunque 
disciplinato 
dal D.P.C.M. 
23/03/1995e 
dalle norme 
di legge e 

contrattuali 
vigenti in 
materia 

7 
ARADO  

STEFANO 
 ASSISTENTE 

SOCIALE 
Insegnante di danze 

accademiche 

Centro 
Universitario 

Sportivo 
Insubria  

dal 
01.05.2024 al 
31.12.2024 il 
martedì dalle 
ore 18:00 alle 
ore 21:45 e il 
mercoledì e 
giovedì dalle 
ore 19:00 alle 

ore 20:15 
c/o Varese 

Superiore a 
euro 

5.000,00  
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8 
MARCHESINI 

LUCIA 
Dirigente 

PSICOLOGO 

Consigliere onorario 
presso la Corte d'Appello 
di Milano sez. V persone 

minori famiglia. 
L'attività prevede: 

- Partecipazione alle 
udienze collegiali stabilite 

secondo calendario 
annuale in materia civile 

e penale 
- Co-conduzione con 

Giudici togati di audizioni 
delle parti coinvolte in un 
procedimento (adulti o 

minori) 
- Audizione di minori 

soggetti alla Messa alla 
Prova, assegnata in corso 
di udienza collegiale, con 
scadenza bi o trimestrale  

Corte 
d'appello di 
Milano sez. 
V persone 

minori 
famiglia 

02.05.2024 
dalle ore 

10:00 alle ore 
12:00 

c/o Milano 

Euro 98,13  

9 
SORINO  
CLAUDIO 

Dirigente 
Medico - 
Malattia 

dell'apparato 
respiratorio 

Co-firmatario del 
documento editoriale che 

verrà redatto a 
conclusione della 

Consensus Editoriale 

Mediabout 
S.r.l. 

03.05.2024 
dalle ore 

14:45 alle ore 
19:00 

c/o Cavenago 
di Brianza 

Euro 600,00 

10 
SIROCCHI  

DAVIDE 

Dirigente 
Medico - 

EMATOLOGIA 

Docente all'evento dal 
titolo "La gestione 

condivisa del paziente 
affetto da linfoma T 

cutaneo" 

Fenix S.r.l. 

08.05.2024 
dalle ore 

13:45 alle ore 
20:00 

c/o Milano 

Euro 250,00 

11 
SBARBARO 
FRANCESCO 

ASSISTENTE 
SOCIALE 

Commissario esperto 
sociale in prove finali 

corso OSS (ID 261250)  

Regione 
Lombardia   

09.05.2024 e 
10.05.2024 
dalle ore 

09:00 
c/o Milano 

Euro 500,00 

12 
FLORO  

STEFANO 

Dirigente 
Medico - 

NEUROLOGIA 

Relatore al Gruppo di 
Miglioramento "La 

gestione delle terapie ad 
alta efficacia nel paziente 

con SM: esperienze a 
confronto" 

Aim 
Education 

S.r.l. 

09.05.2024 
dalle ore 

10:00 alle ore 
18:30 

c/o Milano  

Euro 800,00 

13 
CASATI  
SERGIO 

Dirigente 
Medico R.S.C. 
- MEDICINA 
INTERNA 

Responsabile scientifico e 
docente del corso dal 

titolo "Innovazione per la 
salute intestinale: 

modulazione e 
integrazione del 

microbiota contro i 
disturbi organici e 

funzionali" 

Labor 
Evolution srl 

09.05.2024 a 
Verona 

14.05.2024 a 
Bolzano 

13.06.2024 a 
Padova 

24.09.2024 a 
Bologna 
dalle ore 

20:00 alle ore 
22:00 

Euro 
1.900,00 + 

spese di 
trasferta 

14 

DEL 
VECCHIO  

LUCIA  

Dirigente 
Medico - 

NEFROLOGIA 

Relatore all'evento CKD-
MBD Focus on 

Aristea 
Internationa

l S.r.l. 

10.05.2024 
dalle ore 

10:00 alle ore 
16:30 

c/o Coccaglio 

Euro 
1.000,00 + 

viaggio  
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15 

VECCHI 
ANDREA 
LORENZO 

Dirigente 
Medico - 

CARDIOLOGIA 

Docente a "Il rischio 
cardiovascolare: guida 

pratica per fenotipi clinici" 

Scuola 
italiana di 

formazione 
e ricerca in 
medicina di 

famiglia 

11.05.2024 
dalle ore 

08:00 alle ore 
16:00 

c/o Lomazzo 

Euro 800,00 

16 

PIERINI  
ALBERTO 

FERRUCCIO 

Dirigente 
Medico - 

CHIRURGIA 
GENERALE 

Relatore/moderatore 
all'evento: "Esperti a 

confronto: la gestione del 
paziente con carcinoma 
mammario HR+/HER2-" 

Sidera s.r.l. 

13.05.2024 
dalle ore 

14:00 alle ore 
18:00 

c/o Como 

Euro 400,00 

17 
SERAFINI  

FLAVIA 

Dirigente 
Medico - 

Radioterapia 

Relatore/moderatore 
all'evento: "Esperti a 

confronto: la gestione del 
paziente con carcinoma 
mammario HR+/HER2-" 

Sidera s.r.l. 

13.05.2024 
dalle ore 

14:00 alle ore 
18:00 

c/o Como 

Euro 400,00 

18 

BOLZACCHIN
I  

ELENA 

 Dirigente 
Medico - 

ONCOLOGIA 

Relatore/moderatore 
all'evento: "Esperti a 

confronto: la gestione del 
paziente con carcinoma 
mammario HR+/HER2-" 

Sidera s.r.l. 

13.05.2024 
dalle ore 

14:00 alle ore 
18:00 

c/o Como 

Euro 400,00 

19 
GIORDANO  
MONICA   

Dirigente 
Medico R.S.C. 
- ONCOLOGIA 

Relatore/moderatore 
all'evento: "Esperti a 

confronto: la gestione del 
paziente con carcinoma 
mammario HR+/HER2-" 

Sidera s.r.l. 

13.05.2024 
dalle ore 

14:00 alle ore 
18:00 

c/o Como 

Euro 
1.000,00 

20 
DEL PRETE 
MICHELA 

Dirigente 
Medico - 

ENDOCRINOL
OGIA 

Discussant al corso: 
"Agiamo con SINERGIA 

per rompere le 
complessità del DMT2" 

Dafne srl 

30.05.2024 e 
05.12.2024 
dalle ore 

16:00 alle ore 
18:40  

c/o Milano  

Euro 
1.000,00   

21 
SCOLLO  

GIAMPAOLO 

Dirigente 
Medico - 

MEDICINA 
INTERNA 

Discussant al corso: 
"Agiamo con SINERGIA 

per rompere le 
complessità del DMT2" 

Dafne srl 

30.05.2024 e 
05.12.2024 
dalle ore 

16:00 alle ore 
18:40  

c/o Milano  

Euro 
1.000,00   

22 
PESENTI 

FRANCESCA 

Dirigente 
Medico - 

MEDICINA 
INTERNA 

Discussant all'evento 
"Time 2 prevent" 

Dynamicom 
Education 

srl 

solo per la 
giornata del 
02.10.2024 
dalle 18:00 
alle 21:00  
webinar 

Euro 800,00 

 
 

B) le seguenti comunicazioni preventive per lo svolgimento di incarichi extraistituzionali: 
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N. 
Incaricato Profilo Incarico conferito 

Ente 
conferente 

Durata 
 

Compenso 
 

1 
CANTONI 
MARCO 

EDUCATORE 
PROFESSIONA

LE 

Consigliere nel consiglio 
direttivo 

dell'Associazione 
M.I.L.L.E. 

Associazione 
M.I.L.L.E. 

dalla data di 
adozione del 
provvedimen

to al 12 
novembre 

2025 circa 8 
riunioni 

all'anno dalle 
ore 21:00 
alle ore 
24:00 

Gratuito 

2 
DEL 

VECCHIO  
LUCIA 

Dirigente 
Medico - 

NEFROLOGIA 

Membro della task force 
Women of ERA (WERA) 

European 
Renal 

Association 

dalla data di 
adozione del 
provvedimen
to a giugno 

2027  

Gratuito 

3 
 GANGUZZA  
FRANCESCA 

Dirigente 
Medico - 

RADIODIAGNO
STICA 

Relatore all'evento 
"Approccio multilivello ai 

nuovi e vecchi rischi 
negli ambienti di lavoro 

2024" 

Casa di cura 
Igea spa  

08.05.2024 
dalle ore 
19:00 alle 
ore 24:00 
c/o Como  

Gratuito 

4 
 AGATI  
SERGIO 
ARTURO 

Dirigente 
Medico R.S.C. 
PNEUMOLOGI

A 

Relatore 7° edizione 
Giornate Pneumologiche 

Reggine 
Dafne srl 

dalle ore 
14:30 del 

10.05.2024 
alle ore 

13:00 del 
11.05.2024 
c/o Reggio 
Calabria 

Gratuito + 
rimborso spese 

viaggio  

5 
MUSUMECI  

ELIANA 
INFERMIERE 

Docente all'evento 
formativo: Cardionursing 

2024" 
OPI Como 

11.05.2024 
dalle ore 
09:00 alle 
ore 15:30 
c/o San 
Fermo 

Gratuito 

6 
VAGHINI  

GIOVANNI   
INFERMIERE 

Docente all'evento 
formativo: Cardionursing 

2024" 
OPI Como 

11.05.2024 
dalle ore 
09:00 alle 
ore 15:30 
c/o San 
Fermo 

Gratuito 

7 
DISOTEO  

OLGA 
EUGENIA  

Dirigente 
Medico - MAL. 

METAB. E 
DIABETOL 

Relatore all'evento "VIII 
giornate diabetologiche 
valtellinesi: l'altra metà 

del cielo" 

FMR s.r.l. 

11.05.2024 
dalle ore 
08:30 alle 
ore 15:50 

 c/o Sondrio 

Gratuito 

8 
CASELLA 

ELISABETTA 
INFERMIERE 

Assistenza 
infermieristica alle 

persone con sclerosi 
multipla che 

parteciperanno alla 
vacanza estiva AISM 

organizzata dalla 
sezione di Como 

AISM sezione 
di Como 

dal 
02.06.2024 

al 
12.06.2024 h 

24 
c/o Lignano 
Sabbiadoro 

Gratuito  
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9 

SANTORO 
BIAGIO 

VINCENZO 

Dirigente 
Medico - 

ORGAN.SERV.
SANIT.BASE 

Intervento didattico 
sulla realtà sanitaria del 

territorio  

Istituto 
Matilde di 
Canossa di 

Como 

Indeterminat
o  

Gratuito  

 

Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., il quale: 

• al comma 7 dispone che “I dipendenti pubblici non possono svolgere incarichi retribuiti che non siano 
stati conferiti o previamente autorizzati dalla amministrazione di appartenenza. Ai fini dell’autorizzazione, 
l’amministrazione verifica l’insussistenza di situazioni, anche potenziali di conflitto di interessi …omissis…”; 

• al comma 8 dispone che “Le pubbliche amministrazioni  non  possono  conferire  incarichi retribuiti a 
dipendenti di altre amministrazioni pubbliche senza la previa autorizzazione dell'amministrazione di   
appartenenza dei dipendenti stessi … omissis …”; 

• al comma 9 dispone che “Gli enti pubblici economici e i soggetti privati non possono conferire incarichi 
retribuiti a dipendenti pubblici senza la previa autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza dei 
dipendenti stessi. Ai fini dell'autorizzazione, l'amministrazione verifica l'insussistenza di situazioni, anche 
potenziali, di conflitto di interessi … omissis …”; 

Visto il regolamento aziendale in materia di incarichi extraistituzionali, approvato con deliberazione n. 409 
del 9 maggio 2017 e s.m.i. il quale:  

- all’art. 2.1 prevede che “Il dipendente pubblico può svolgere unicamente incarichi che non diano 
luogo a conflitti d’interessi con l’attività svolta per l’Amministrazione. … omissis … La valutazione 
deve riguardare anche il conflitto di interessi potenziale … omissis… ”; 

- all’art. 4, comma 1, lettera a) prevede quanto segue: “impegno orario richiesto dall’incarico: sono 
autorizzabili le attività che non comportino un rischio di compromissione dell’assolvimento del debito 
orario, del corretto adempimento dell’attività di servizio, nonché delle esigenze di recupero psico-
fisico del lavoratore, tenuto conto sia della singola attività oggetto dell’incarico, sia delle altre già 
comunicate o autorizzate in precedenza, che cumulativamente non possono superare nell’anno un 
impegno orario eccedente il 10% del volume orario a cui il dipendente è tenuto per l’assolvimento 
dei compiti istituzionali”; 

- all’art. 4, comma 1, lettera b) prevede quanto segue: “corrispettivo previsto per l’incarico: la somma 
dell’ammontare annuo degli incarichi retribuiti non può superare la percentuale del 30% del 
trattamento economico, riferito all’anno precedente all’espletamento dell’incarico conferito”; 

- all’art. 5 prevede che “Il dipendente, previo rilascio di autorizzazione, a titolo esemplificativo, può: 

o partecipare, quale componente a commissioni di concorso presso enti del S.S.N. o ad altre 
commissioni presso enti esterni allo stesso, in qualità di membro sorteggiato, di esperto ovvero 
in ragione della specifica professionalità posseduta … omissis …; 

o partecipare in qualità di moderatore a convegni e seminari … omissis …; 
o attività di formazione non diretta ai dipendenti della pubblica amministrazione … omissis …”. 

 
- all’art. 6, comma 2, prevede che “Ai fini del proseguimento dell’iter di autorizzazione non è 

necessaria la manifestazione dell’interesse ad assumere l’incarico da parte del dipendente nel caso in 
cui l’istanza per il rilascio dell’autorizzazione sia presentata dal soggetto giuridico pubblico conferente 
incarichi aventi ad oggetto la partecipazione del dipendente quale componente a commissioni di 
concorso presso enti del S.S.N. o ad altre commissioni presso enti esterni allo stesso, in qualità di 
membro sorteggiato, di esperto ovvero in ragione della specifica professionalità posseduta.”; 
 

- all’art. 7 prevede che “il dipendente è tenuto ad informare preventivamente l’U.O. Gestione Risorse 
Umane, al fine di consentire all’Amministrazione ogni necessaria valutazione di competenza in ordine 
all’opportunità dello svolgimento dell’incarico, che lo stesso non interferisca con le esigenze di 
servizio, che non crei nocumento all’immagine dell’Azienda, che non costituisca in alcun modo 
attività concorrenziale con quella istituzionale, che dallo stesso non scaturisca conflitto di interessi.  
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Non sono soggetti ad autorizzazione, ma all’obbligo della comunicazione preventiva: tutti gli incarichi 
svolti a titolo gratuito, conferiti mediante atto o provvedimento da associazioni di volontariato, 
cooperative sociali, organizzazioni non governative o altri enti e istituzioni senza scopo di lucro, 
nonché gli incarichi conferiti, sempre a titolo gratuito, aventi ad oggetto attività sportive ed 
artistiche”; 

dato atto che non si ravvisano, in relazione alle fattispecie in questione, situazioni di incompatibilità o 
conflitto di interessi; 

 
rilevato che, con riferimento all’incarico di cui alla tabella A) punto n.1), l’autorizzazione in favore del 

dipendente non è pervenuta tempestivamente per mero errore e che, comunque, sottoposta la fattispecie 
alla valutazione del collegio degli incarichi è stato autorizzato il suo espletamento; 

 
visto con riferimento agli incarichi di cui alle tabelle A) e B) il parere favorevole, obbligatorio e vincolante 

espresso in data 23 aprile 2024 dall’apposito Collegio, istituito ai sensi dell’art. 6 del succitato regolamento, 
con le seguenti precisazioni: 

 
- gli incarichi di cui ai punti nn. 7) e 8) della tabella A) hanno ottenuto parere favorevole nel limite 

massimo autorizzabile ovvero pari al 10% del volume orario a cui i dipendenti sono tenuti per 
l’assolvimento dei compiti istituzionali e pari al 30% del trattamento economico riferito all’anno 
precedente; 
 

ritenuto, pertanto, di autorizzare i dipendenti interessati all’espletamento degli incarichi extraistituzionali 
conferiti di cui alla tabella A) e di prendere atto delle comunicazione di cui alla tabella B); 

 
acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo vicario, del Direttore Sanitario e del Direttore 

Sociosanitario vicario; 
 

D E L I B E R A 
 

per le motivazioni esposte in premessa: 
 
1) di autorizzare, con decorrenza dalla data del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 53 del D. L.vo 

165/2001 e s.m.i., i dipendenti interessati all’espletamento degli incarichi extraistituzionali retribuiti di 
cui alla tabella A), con le precisazioni di cui in premessa; 

2) di prendere atto delle comunicazioni di incarichi di cui alla tabella B), rilevando che per l’espletamento 
degli stessi non sussistono profili di incompatibilità; 

3) di dare mandato alla S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane di acquisire idonea documentazione 
attestante il diario delle attività di cui sopra, ai fini della verifica dello svolgimento delle stesse al di fuori 
dell’orario di servizio; 

4) di dare atto che gli Enti che hanno conferito i suddetti incarichi retribuiti dovranno dare comunicazione 
all’Azienda dei compensi erogati in forma diretta ai dipendenti interessati, ai fini degli adempimenti 
connessi all’anagrafe delle prestazioni dei pubblici dipendenti. 

 
 IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

vicario  
f.to avv. Gabriella Ceraulo 

IL DIRETTORE SANITARIO 
f.to dr.ssa Brunella Mazzei 

IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO 
vicario  

f.to dr. Carmine Paparesta 

  
 

 

    IL DIRETTORE GENERALE  
f.to dott. Luca Filippo Maria Stucchi 

 

 

  
Documento firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente. Il documento originale è conservato 
digitalmente presso gli archivi informatici dell'ASST Lariana - Ospedale Sant'Anna di Como dai quali il 
presente è estratto. 
 
Responsabile del procedimento: dott.ssa Cinzia Volonterio 
Referente per l’istruttoria della pratica: Gloria Canali 


