Sistema Socio Sanitario Direzione Amministrativa

. Direttore: dott. Giacomo Boscagli

Regione
Lombardia Gestione Sviluppo e Formazione Risorse Umane
ASST Lariana Direttore: dott.ssa Eva Colombo

Segreteria 031.585.4710 - Fax 031.585.4593
personale@asst-lariana.it - personale@pec.asst-lariana.it

Segreteria formazione: 031.585.8933
formazione@asst-lariana.it - formazione@pec.asst-lariana.it

SCADE IL
14 LUGLIO 2025

AVVISO INTERNO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI
DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA — DI COORDINAMENTO AFFERENTI
ALLA S.C. D.A.P.S.S

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 728 del 02/07/2025 avente ad oggetto
“Mappatura degli incarichi di funzione organizzativa e di funzione professionale a norma del Capo III del Titolo
III C.CN.L. Comparto Sanita 2019-2021 per il personale dellArea dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari, ruolo sanitario e sociosanitario, e per il personale dellArea degli Operatori, ruolo sociosanitario,
revoche, e, conseguente, istituzione nuovi incarichi.” e della determinazione n. 91D del 04/07/2025 € emesso
awviso interno, ai sensi del Regolamento Aziendale per la Disciplina degli Incarichi del Personale del Comparto
Sanita dell’A.S.S.T. Lariana, approvato con la Deliberazione n. 727 del 02/07/2025 per l'individuazione del
personale afferente all'area dei professionisti della salute e dei funzionari cui affidare n. 75 incarichi di funzione
organizzativa di coordinamento, secondo le seguenti fasce di complessita previste dal CCNL

Fascia Complessita Indennita
Media da €. 4.000,00 a €. 9.500,00

Gli incarichi in assegnazione sono i seguenti e le declaratorie sono pubblicate:

- sul sito Internet Aziendale indirizzo: http://www.asst-lariana.it — incarichi di funzione (dipendenti);

sul sito Intranet Aziendale - Sezione Gestione Risorse Umane

Fascia
Posti Denominazione Complessita Peso Indennita
2 coordinatore Area Critica OSA Media 50 7.070,73 €
1 coordinatore Medicina d'Urgenza OSA Media 48 6.787,90 €
2 coordinatore Pronto Soccorso OSA Media 52 7.353,56 €
1 coordinatore Pronto Soccorso OCA Media 49 6.929,32 €
coordinatore Rianimazione, personale Media
1 infermieristico e di supporto di Radiologia 43 6.080,83 €
OCA
1 coordinatore SOREU dei Laghi e AAT Media 55 7.777,23 €
1 coordinatore Pronto Soccorso, Ausiliari OME Media 45 6.363,66 €
1 coordinatore Blocco Operatorio, PMA OCA Media 43 6.080,83 €
3 coordinatore Blocco Operatorio OSA Media 49 6.929,32 €
coordinatore Quartiere Interventistico e
1 personale infermieristico e di supporto di Media
Radiologia, Radioterapia e Medicina >0 7.070,73 €
Nucleare OSA
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1 coor_dlnatore Degenza_aree chirurgiche, Media 40 5.656,58 €
Prericovero, Sala gessi OCA
1 cooSoArdlnatore Day Surgery, Week Surgery Media 41 5.798,00 €
1 coorc_linatore Degenza Chirurgica 1, Sala Media 46 6.505,07 €
Gessi OSA
1 coordinatore Degenza Chirurgica 2 OSA Media 45 6.363,66 €
1 coordinatore Degenza Medica 1 OSA Media 45 6.363,66 €
1 coordinatore Degenza Medica 2 OSA Media 45 6.363,66 €
1 coordinatore Degenza Medica 3 OSA Media 45 6.363,66 €
1 coordinatore Dialisi OSA e CAL Dialisi Media 45 6.363,66 €
Napoleona
1 coordinatore CAL Dialisi Mariano e Longone Media 38 5.373,75 €
1 coordinatore Malattie Infettive OSA Media 36 5.090,93 €
1 coordinatore Medicina, DH Medico OCA Media 41 5.798,00 €
1 coordinatore Riabilitazione Media
Cardiorespiratoria, Pool OSS e Ausiliari OCA 37 >.232,34 €
1 cOoMoIrEdlnatore Degenza Medica, DH Medico Media 40 5.656,58 €
1 coordinatore Pronto Soccorso Pediatrico OSA Media 44 6.222,24 €
1 coordinatore Degenza Pediatrica OCA Media 38 5.373,75 €
1 coordinatore Ostetricia/Sala parto OSA Media 47 6.646,49 €
1 coordinatore Degenza Pediatrica, DH Media
Pediatrico OSA 42 >-939,41 €
1 coordinatore Degenza TIN/Nido OSA Media 49 6.929,32 €
1 coordinatore Consultori ASST LARIANA Media 36 5.090,93 €
1 coo_rdlnatore Radiologia OSA - Napoleona - Media 48 6.787,90 €
Olgiate Comasco
1 coordinatore Radiologia OCA - OMA Media 39 5.515,17 €
1 coordinatore Medicina Nucleare, Media
Radioterapia, Fisica Sanitaria OSA 37 >.232,34 €
1 coordinatore Laboratorio Analisi OCA e Media
personale TSLAB PMA 39 >.515,17€
1 coordinatore Laboratorio Analisi OSA Media 45 6.363,66 €
1 coordinatore Servizio Trasfusionale OSA Media 39 5.515,17 €
1 cooSoArdmatore Anatomia Patologica e Genetica Media 36 5.000,93 €
1 coordinatore Tecnici della Fisiopatologia Media
Cardiocircolatoria e Perfusione 31 4.383,85 €
Cardiovascolare
1 coordinatore Tecnici di Neurofisiopatologia Media 31 4.383,85 €
1 coordinatore DH Medico Unificato, UFA OSA Media 38 5.373,75 €
2 coordinatore Poliambulatori OSA Media 37 5.232,34 €
1 coordinatore Endoscopia aziendale (OSA, Media 40 5.656,58 €
OCA, Napoleona)
1 coo_rdl_nament_o I-_Io;plce Mariano e Cure Media 39 5.515,17 €
palliative territoriali
1 coordinamento Hospice San Martino Media 36 5.090,93 €
1 coordinatore CPS/CD, SERT, Residenzialita Media
Distretto Cantu/Mariano 43 6.080,83 €
1 C(_)ordlnatore CPS/CD,_SERT, Residenzialita Media 03 6.080,83 €
Distretto Como/Campione
1 coordinatore CPS/CD, SERT, Residenzialita Media 40 5.656,58 €

Appiano Gentile
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1 coordinatore CPS/CD, SERT, Residenzialita Media
Distretto del Medio Lario 43 6.080,83 €
1 cqordlnatore CPS/CD, Residenzialita Media 40 5.656,58 €
Distretto Erba
1 coordinatore SPDC OSA Media 44 6.222,24 €
1 coordinatore SPDC OCA Media 42 5.939,41 €
1 coordinatore Neuropsichiatria ed Educatori Media
ASST LARIANA 37 5.232,34 €
1 coordinatore Progetto VITA NOVA Media 37 5.232,34 €
1 coordmatore_ EG-CDOM/COT/IFeC distretto Media 43 6.080,83 €
Como-Campione
1 coordlnatore COT/IFeC distretto Cantu- Media 03 6.080,83 €
Mariano Comense
1 coordinatore Casa di Comunita/EG- Media
CDOM/COT/IFeC Menaggio, CAL Dialisi 45 6.363,66 €
Menaggio
1 coordinatore Casa di Comunita Lomazzo e Media
COT/IFeC distretto Lomazzo/Fino 41 5.798,00 €
1 coordinatore Casa di Comunita Ponte Media
Lambro e COT/IFeC distretto Erba 41 5.798,00 €
1 cgordlnatore_ Casa di Comunita/COT/IFeC Media 41 5.798,00 €
distretto Olgiate Comasco
2 coordl_natore Casa di Comunita Como- Media 4 5.939,41 €
Campione
1 cgordmatt_)r‘e Casa‘ di Comunita e Ospedale Media 40 5.656,58 €
di Comunita Cantu
coordinatore Casa di Comunita, Ospedale di Media
1 Comunita e DH Diabetologico Mariano 40 5.656,58 €
Comense, Pool Ausiliari OMA
1 coordinatore Prevenzione e Vaccinazioni Media 36 5.090,93 €
1 coordinatore Neurologia territoriale Media 37 5.232,34 €
1 coordinatore Degenza Medica 4 OSA Media 45 6.363,66 €
1 Rlabl|ltaZIO!1€ Dlstr_ettl Cantu/Mariano, Erba, Media 41 5.798,00 €
Lomazzo/Fino, Olgiate Comasco
1 R|ab_|I|ta2|<_)ne Distretti Como/Campione, Media 4 5.939,41 €
Medio Lario
1 coordinatore DAMA, Ausiliari OSA Media 43 6.080,83 €
1 coordinatore Assistenti Sociali Media 44 6.222,24 €
1 coordinatore Bed Manager Media 50 7.070,73 €

REQUISITI DI AMMISSIONE:
Gli aspiranti devono avere i seguenti requisiti:

a) essere dipendente o in comando presso I'A.S.S.T. Lariana, inquadrati nel profilo professionale indicato
per ciascun incarico dalla relativa declaratoria;

b) il possesso dei requisiti di cui all'art. 6, commi 4 e 5 della legge n. 43/2006:

a. “L'esercizio della funzione di coordinamento é espletato da coloro che siano in possesso dei seguenti
requisiti: a) master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento nellarea di
appartenenza, rilasciato ai sensi dellarticolo 3, comma 8, del regolamento di cui al decreto del
Ministro dell' universita e della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, e dell articolo
3, comma 9, del regolamento di cui al decreto del Ministro dellistruzione, dell'universita e della
ricerca 22 ottobre 2004, n. 270, b) esperienza almeno triennale nel profilo di appartenenza.
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b. 1/ certificato di abilitazione alle funzioni direttive nellassistenza infermieristica, incluso quello
rilasciato in base alla pregressa normativa, € valido per l'esercizio della funzione di coordinatore”;

c) non avere subito I'applicazione di sanzioni disciplinari superiori alla multa, nei due anni precedenti alla
data di scadenza del presente avviso;

d) essere in possesso delle valutazioni annuali di performance individuale positive nell'ultimo biennio o
comunque delle ultime due valutazioni disponibili in ordine cronologico, qualora non sia stato possibile
effettuare la valutazione a causa di assenza dal servizio in relazione ad una delle annualita.

DOMANDA DI AMMISSIONE

Nella domanda di ammissione, che deve essere prodotta esclusivamente tramite procedura telematica, i can-
didati debbono indicare:

- la data, il luogo di nascita e la residenza;
- la cittadinanza posseduta;
- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste

medesime, ovvero per i cittadini di uno dei Paesi dell'Unione Europea o di Paesi terzi, dichiarazione di godi-
mento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;

le eventuali condanne penali riportate e gli eventuali procedimenti penali in corso;

il possesso dei requisiti del presente bando;

i titoli di studio posseduti;
- i servizi prestati presso ASST Lariana;

- i servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni/altri Enti e le eventuali cause di risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego;

- le eventuali sanzioni disciplinari irrogate superiori alla multa - nei due anni precedenti alla data di scadenza
del presente avviso — e la data del provvedimento di irrogazione;

- eventuali procedimenti disciplinari in corso alla data di scadenza del bando;

- le valutazioni annuali di performance individuale nell’ultimo biennio (o comunque delle ultime due valutazioni
disponibili in ordine cronologico, qualora non sia stato possibile effettuare la valutazione a causa di assenza
dal servizio in relazione ad una delle annualita); le valutazioni se conseguite non presso ASST Lariana dovranno
essere allegate.

- l'indirizzo pec al quale dovranno essere fatte le comunicazioni relative allavviso. L'indirizzo PEC equivale
automaticamente ad elezione di domicilio informatico per eventuali future comunicazioni da parte dell’Azienda
nei confronti del candidato. In altri termini, I'indirizzo di PEC diventa il solo indirizzo valido ad ogni effetto
giuridico ai fini del rapporto con I’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana.

Si precisa che il candidato potra candidarsi opzionando la/e fascia/e di complessita previste dal bando ma
non potra formulare preferenze con riferimento ai singoli incarichi. La selezione si conclude con l'individuazione
da parte della Commissione esaminatrice del candidato al quale conferire l'incarico, tra quelli a bando,
all'interno della fascia di complessita scelta.
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PER PARTECIPARE ALL'AVVISO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRI-
ZIONE ONLINE SUL SITO https:// asst-lariana.iscrizio‘neconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA' DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA' L'ESCLUSIONE DEL CAN-
DIDATO DALL'AVVISO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione all'avwiso dovra essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE ENTRO E NON OLTRE IL GIORNO 14 LUGLIO 2025 TRAMITE PROCEDURA
TELEMATICA, presente nel sito https://asst-lariana.iscrizioneconcorsi.it

La procedura telematica per la presentazione delle domande sara attiva a partire dal giorno di
pubblicazione sul sito internet aziendale del presente bando, e verra automaticamente disattivata alle ore
23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sara piu possibile effettuare la compilazione
online della domanda di partecipazione e non sara ammessa la produzione di altri titoli o documenti
a corredo della domanda. Inoltre non sara piu possibile effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra é perentorio. Saranno esclusi dall’avviso i candidati le cui domande
non siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

La compilazione della domanda potra essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni
per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione
aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati
JavaScript e Cookie. La compatibilita con i dispositivi mobili (smartphone, tablet) non & garantita. Si consiglia

di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo.

1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

Per procedere alla compilazione della domanda, il candidato deve accedere alla piattaforma telematica
esclusivamente tramite SPID (Sistema Pubblico di Identita Digitale) o CIE (Carta di identita elettronica) e
registrarsi.

A tal fine occorre:

*  (Collegarsi al sito internet: https:

e Entrare con le proprie credenziali SPID o CIE

« Inserire i dati richiesti nella pagina di registrazione (se non gia registrati) e seguire le istruzioni.

2: ISCRIZIONE ONLINE ALL'AVVISO PUBBLICO

e Cliccare su “Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.
e  Cliccare l'icona “Iscriviti' corrispondente all’avviso al quale intende partecipare.

e Siaccede, quindi, alla schermata di inserimento della domanda, dove bisogna dichiarare il POSSESSO
DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione all’avviso.

e Iniziare dalla scheda “Anagrafica’, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va allegata la
scansione del documento di identita fronte e retro, cliccando il tasto “aggiungi documento” (dimensione
massima 1 mb).

e Per iniziare con linserimento dei dati cliccare il tasto "Compila”ed al termine dell'inserimento, confer-
mare cliccando il tasto in basso "Salva’.
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Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco & disposto
sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in verde, riportando
a lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in pit momenti, in quanto &
possibile accedere a quanto caricato ed aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si
conclude la compilazione cliccando su “ Conferma ed invio’.

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze
professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto
si tratta di dati sui quali verra effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione
all'avviso, nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale
responsabilita ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

I rapporti di lavoro/attivita professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla data in
cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo corrispondente alla
data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda).

AVVERTENZA NELLA COMPILAZIONE DEL FORMAT DELLE SEZIONI:

- Servizi Presso ASL/PA come dipendente;

- Altre esperienze presso ASL/PA;

- Servizi presso privati.

L'indicazione delle ore settimanali svolte & necessaria ai fini della valutazione del servizio e/o esperienza
presso ASL/PA. Se non si conosce con precisione il numero delle ore settimanali occorre indicare “999”.
In tal caso non verra attribuito nessun punteggio.

ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli &€ possibile ed & necessario, al fine dell’accettazione della do-
manda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti richiesti e fare I'upload
direttamente nel format online.

I documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

a. documento di identita valido;

b. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di parteci-
pare al presente avviso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o la titolarita
dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

c. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio validi per I'ammissione, se conseguiti
all'estero;

d. Le schede di valutazione SOLO se conseguite esternamente a ASST Lariana.

a. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina
“Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

b. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio dichiarati, se conseguiti all'estero;

c. la certificazione medica attestate lo stato di disabilita comprovante la necessita di ausili e/o tempi
aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

d. le pubblicazioni effettuate;

€. corsi, convegni, congressi.
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Nei casi suddetti bisogna effettuare la scannerizzazione dei documenti, 'upload e quindi allegarli seguendo
le indicazioni e cliccando il tasto "aggiungi allegato’, ponendo attenzione alla dimensione massima
richiesta nel format.

Attenzione, vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format, pertanto non
verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da guelli specificatamente richiesti.

Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di sinistra
delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo le modalita di conversione in formato pdf, di
unione di pit file pdf in un unico di pil pagine e la riduzione delle dimensioni dei file.

e  Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”.
e Dopo avere reso le dichiarazioni finali e confermato cliccare su “Conferma e invia l'iscrizione”.

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risultera bloccata e sara inibita qualsiasi altra mo-
difica e integrazione, prestare quindi attenzione.

Il candidato ricevera una mail di conferma iscrizione con allegata la domanda prodotta dal sistema (deri-
vante da tutte le dichiarazioni rese/inserite). Si consiglia di verificare i documenti allegati ed in caso di
errore procedere alla loro sostituzione con quelli corretti (vedere MANUALE ISTRUZIONI).

Il mancato inoltro informatico della DOMANDA, con le modalita sopra descritte, determina
I'automatica esclusione del candidato dall’avviso di cui trattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format online & sotto la propria personale responsabilita ed
ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle sanzioni penali
di cui all'art. 76 DPR 445/2000, oltre alla decadenza dei benefici eventualmente conseguiti sulla base delle
dichiarazioni non veritiere.

L’Amministrazione & tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall'art. 71 D.P.R. 445/2000 e
s.m.i., anche a campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive e a trasmetterne le risultanze all’Autorita competente.

In caso di non veridicita delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedura, la
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli atti alle competenti Autorita
Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della Commissione esaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalita
diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite raccomandata o tramite PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalita sopra indicate per
la presentazione delle domande comportera la non ammissibilita all’avviso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite I'apposita funzione disponibile alla voce
di menlu “RICHIEDI ASSISTENZA"” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste
di assistenza verranno evase durante l'orario di lavoro e compatibilmente con gli altri impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere
soddisfatte nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per |'uso della procedura, di cui
sopra, disponibile nel pannello di sinistra della home page e delle varie pagine di cui si compone il sito web.
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4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO

Dopo l'invio online della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di
ulteriori titoli o documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione "Annulla domanda” (disponibile
tramite I'icona che si attivera, a registrazione conclusa, nella colonna "Annulla”sulla destra dell’'oggetto dell’av-
viso).

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e
documenti, pur non cancellando le informazioni gia caricate a sistema, comporta I'annullamento
della domanda precedentemente redatta online, con conseguente perdita di validita della rice-
vuta di avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede, a seguito delle modifiche e/o integrazioni apportate a quanto gia caricato,
la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione online da parte del candidato utilizzando la
stessa modalita prevista al paragrafo “ISCRIZIONE ONLINE ALL’AVVISO PUBBLICO”.

Attenzione a non confondere con la funzione “Elimina Domanda” che invece elimina
fisicamente la domanda con tutti i dati al suo interno inseriti.

COMMISSIONE:

La Commissione esaminatrice verra nominata con determinazione del Direttore della Struttura Complessa
Gestione Sviluppo e Formazione Risorse Umane e sara presieduta dal Direttore della S.C. DAPSS o suo delegato
e formata da due esperti con qualifica di Dirigenti o qualifica non inferiore a quella dell’area interessata,
eventualmente anche esterni, scelti dall’Azienda.

CRITERI DI SELEZIONE:

Il punteggio sara ripartito secondo i seguenti criteri di selezione:
- Colloquio, 30 punti, che vertera su tematiche di natura tecnico/gestionale relative alla professione
e sull'attitudine del candidato alla risoluzione di problemi pratici.

Il superamento della prova orale & subordinato al conseguimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini numerici di almeno 21/30

- Titoli, 20 punti cosi suddivisi:
o Titoli di carriera (esperienza professionale) 7 punti;
o Titoli accademici e di studio, 5 punti;
o Corsi di aggiornamento e qualificazione professionale, 5 punti;
o CV formativo e professionale (altri titoli culturali e professionali), 3 punti.

I contenuti professionali specifici e le attivita peculiari dei singoli incarichi sono indicati nelle relative
declaratorie.

L'incarico di funzione € conferito a tempo determinato: la durata degli incarichi di funzione € definita in
cinque anni (per i rapporti a tempo determinato e per il personale in comando la durata sara inferiore e
corrispondente a quella dell'incarico o del comando). La durata pud comunque essere inferiore se coincide con
il conseguimento del limite di eta per il collocamento a riposo dell'interessato.

Il colloquio si terra in presenza, tuttavia, il candidato che potra dimostrare la pianificazione dell’assenza nel
giorno della prova potra sostenere il colloquio, a distanza, in modalita telematica, secondo le regole di seguito
indicate al paragrafo COLLOQUIO A DISTANZA.

Pagina 8 di 10

Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana | Sede Legale: Via Napoleona, 60 - 22100 Como | CF e P. Iva: 03622110132 | protocollo@pec.asst-lariana.it




AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE LARIANA

La selezione si conclude con lindividuazione da parte della Commissione esaminatrice del candidato al
quale conferire I'incarico, tra quelli a bando, all'interno della fascia di complessita scelta.

La selezione non prevede la formulazione di graduatoria.

I colloqui si svolgeranno a partire dal giorno 17 luglio 2025 presso I'A.S.S.T. Lariana — Via
Ravona n. 20 — San Fermo della Battaglia (CO).

1l calendario dettagliato della succitata prova con l'indicazione del luogo di svolgimento sara
pubblicato sul sito Internet Aziendale indirizzo: http://www.asst-lariana.it — sezione
Visionare i Concorsi — Comunicazioni e Diario Prove.

L'Azienda provvedera all'accertamento dei requisiti di ammissione prima dell’eventuale
immissione in servizio.

La presente comunicazione ha validita di convocazione ufficiale e la mancata presentazione
al colloquio sara considerata rinuncia.

COLLOQUIO A DISTANZA

Qualora il candidato richieda di sostenere il colloquio a distanza in modalita telematica si applichera la
procedura sotto indicata:

-il candidato dovra formulare la richiesta di sostenere il colloquio a distanza all'interno della domanda di
ammissione.

-la commissione verifichera che I'assenza il giorno della prova sia stata pianificata con anticipo.

-la piattaforma a disposizione sara Microsoft Teams.

-i candidati sono invitati a dotarsi, per il colloquio, di dispositivi informatici idonei e funzionanti, corredati
di microfono e webcam e di un collegamento internet qualitativamente sufficiente a sostenere il colloquio
stesso.

-i candidati dovranno essere collegati con I’Azienda all’'orario dettagliato nel calendario.

-entro il giorno precedente la data del colloquio il candidato ricevera all'indirizzo P.E.C. comunicato nella
domanda di partecipazione il link per il collegamento alla piattaforma.

-& vietata la registrazione dei colloqui, con ogni strumento e da parte di chiunque. E vietato l'uso di altri
strumenti o funzioni idonee a conservare traccia di quanto espresso durante il colloquio.

-I'uso della messaggistica istantanea interna all'applicativo usato per la videoconferenza (Microsoft Teams)
€ consentita per comunicare problemi tecnici.

Inoltre, ai fini della regolarita del colloquio, si tenga presente quanto segue:

a. il riconoscimento del candidato avviene previa esibizione, a favore della videocamera, del documento di
identita;

b. I'ambiente da cui si collega il candidato deve essere silenzioso, sufficientemente illuminato da consentire
di riconoscere il candidato e non devono essere presenti altre persone;

c. il candidato deve tenere videocamera e microfono attivi durante tutta la durata del colloquio;

d. il candidato, durante la sua esposizione, dovra tenere lo sguardo costantemente rivolto verso la
videocamera;

e. il candidato deve tenere il cellulare, o altri device a sua disposizione non utilizzati per la connessione al
colloquio, spenti per tutta la durata del colloquio;

f. il candidato nel corso del colloquio deve condividere il proprio desktop.

Qualora durante il colloquio si perda la connessione, il colloquio viene ripreso al ripristino della connessione.
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La Commissione si riserva di richiedere, anche pil volte, prima o durante il colloquio, di fare una panoramica
di tutto I'ambiente da cui si connette il candidato.

Laddove la Commissione ravveda anomalie durante lo svolgimento della prova, provvedera ad escludere il
candidato dalla procedura concorsuale.

TUTELA DEI DATI PERSONALI

Il candidato, con la presentazione della domanda, dichiara di aver letto e compreso l'informativa fornita
dall’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679.

NORME FINALI

Con la partecipazione all’avviso é implicita da parte degli aspiranti, I'accettazione, senza
riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando.

L’Amministrazione si riserva il diritto di prorogare, sospendere, modificare o annullare il presente avviso
per ragioni organizzative e nel rispetto delle norme di legge e dell'interesse pubblico.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alle vigenti disposizioni di Legge ed al C.C.N.L.
relativo al personale del Comparto Sanita Triennio 2019 — 2021.

Il testo integrale del presente bando & disponibile:

- sul sito Internet Aziendale indirizzo: http://www.asst-lariana.it — incarichi di funzione (dipendenti);

- sul sito Intranet Aziendale - Sezione Gestione Risorse Umane.

Como, 04/07/2025
Il Direttore
Gestione Sviluppo e Formazione Risorse Umane
f.to dott.ssa Eva Colombo
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